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RESUMO

Na educacdo superior ha uma demanda expressiva de estudantes com
deficiéncia que em suas especificidades requerem atencdo nas adequacbes que
devem ser consideradas por professores e demais profissionais envolvidos e
compromissados com o pleno desenvolvimento e formacdo destes nesse nivel de
ensino. O desenvolvimento desta pesquisa efetuou-se por meio de participacdes e
articulacdes constituidas por uma rede de pesquisas internacionais sobre indicadores
de incluséo e acessibilidade no ensino superior, que visam contribuir com analises
sobre a implementacédo de politicas da area de educacado especial e o processo de
inclusdo académica de alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas
habilidades/superdotacdo. O objetivo central do estudo consistiu em analisar como a
formacéo e atuagdo do docente possibilita 0 desenvolvimento de praticas inclusivas e
quais indicadores de incluséo se apresenta na perspectiva destes. Como referencial
colaborativo para essa discussdo significamos produgBes consideradas
Indispensaveis para provocar e dissertar a temética abordada. (MENDONCA, 2019;
SILVA, 2021; GLAT; NOGUEIRA, 2003; BOHNERT, 2017; GLAT; PLETSCH, 2010) A
escolha do lugar para o estudo, a fim de utilizacdo como campo de pesquisa,
escolheu-se como foco a Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Pard/UNIFESSPA, uma instituicdo publica de educacédo superior. Com base na sua
abordagem e objetivos, apresenta-se essa construcao, tendo em consideracdo uma
pesquisa de natureza qualitativa, discorrendo sobre os niveis de base exploratéria e
descritiva. Com apoio aos procedimentos técnicos, esta foi uma pesquisa de
levantamento, por fornecer uma descricdo de atitudes e opinides de uma amostra
estudada. Os sujeitos participantes desta pesquisa foram docentes que ministram
disciplinas em cursos que possuem a presenca de estudantes com deficiéncia na
instituicdo pesquisada. Tendo em vista esse grupo como participantes do estudo, foi
elaborado e aplicado um questionario que nos permitiu identificar o perfil dos
participantes e apreender informacdes acerca da sua formacéo, atuacédo na docéncia
e a perspectiva destes acerca da inclusdo (participacéo e permanéncia) do aluno com
deficiéncia no ensino superior. Concluimos que a disposi¢cdo de cada um dos sujeitos,
com investimento para a formagéo continuada, conta como suma importancia para o

processo de inclusdo no espaco universitario.

Palavras-chave: Educacao superior. Formacéo docente. Educacéo especial.



ABSTRACT

Higher education has an expressive demand for education with disabilities,
which in their specificities must be demanded with attention to the adjustments that
teaching can be made by teachers and professionals with a higher level and who are
fully promoted to these development professionals. The education of this education
and the development of indicators - education is through international research and
education formed by a network of inclusion of accessibility and non-higher education,
which aims to contribute to research on the implementation of policies in the area of
special education and the process of inclusion of students with disabilities, autism
spectrum disorder and high abilities/giftedness. The focus of the study was to study
how the training and teaching performance of the development of practical objectives
and enable the inclusion of studies presented in their perspective. As collaborating for
this discussion we mean expendable productions and dissects to provoke thematic
discussion. (MENDONCGCA, 2019; SILVA, 2021; GLAT; NOGUEIRA, 2003; BOHNERT,
2017; GLAT; PLETSCH, 2010) The choice of place for the study, in order to use it as
a research field, was chosen as the focus of the Federal University do Sul and
Southeast of Para/UNIFESSPA, a public institution of higher education. Based on its
approach and objectives, this construction is presented, taking into account a
qualitative research, discussing the levels of exploratory and descriptive basis.
Supporting the procedures, this was a survey survey, as it provided a description of
the attitudes and opinions of a technical sample. The participants of this research were
professors who teach subjects in courses that have the presence of students with
disabilities in the researched institution. With a view to this group of participants and
applied to the profile of the study, which was prepared and understood the information
of their training, such as the perspective of the inclusion group and the perseverance
of acting with disabilities without higher education. We conclude that the provision of
each one of the subjects, with investment for the continuation, counts as extremely

important for the process of inclusion in the university space.

Keywords: Higher education. Teacher training. Special education.
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APRESENTACAO

Iniciei frequéncia na escola aos 6 anos de idade, porém, meu historico escolar
apresenta ingresso aos dez anos. Isso, por algum momento, ter existido
descredibilidade dos educadores, diante a capacidade de uma pessoa com deficiéncia
em se desenvolver no aprendizado. Com isso, sempre fui a crianca e aluna de mais
idade nas turmas, durante meu percurso escolar.

Percorri 0 ensino basico todo em escola publica. Depois de terminar o ensino
meédio (em 2012) tentei vestibular na UFPA e até matricula em faculdade particular,
mas sem sucesso. Fiquei um bom tempo sem estudar, entdo, em 2016 resolvi fazer
minha inscricdo para o ENEM novamente. Como opc¢des disponibilizadas pelo SISU,
fiz inscricdo em pedagogia e psicologia. Entdo, com a escolha definida, e como
primeira opcao, fiquei na lista de espera para ingresso no curso de pedagogia.
Passados alguns dias, acessando meu e-mail pra ver algo, me deparei com um e-mail
de chamada a preencher uma ficha, jA com boas vindas de aprovacao e chamada de
habilitacdo. Diante a emocao, eu fiz todo o processo eletrdnico solicitado por e-mail,
e conseguinte, o processo de habilitacao.

Dia 13 de junho de 2017 fiz minha matricula na graduacdo em pedagogia na
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para - UNIFESSPA. Ao efetuar a matricula,
fui encaminhada a procurar o nucleo de acessibilidade, o qual, na universidade é onde
se encontra a equipe que da toda a assisténcia e apoio aos alunos com deficiéncia
gue ingressam. No final do ano de 2017, surgiu uma selecdo com oportunidade para
bolsista PIBEX, com linha de estudo na area da educacéao especial, vaga essa a qual
tive interesse, mas o dia e horario do processo de selecao coincidiu com um outro
compromisso, o qual fez passar essa oportunidade.

Em 2019 fui selecionada como bolsista apoiadora do Nucleo de Acessibilidade
e Inclusdo Académica — NAIA, naquele periodo sob coordenagédo da Profa. Dra.
Lucélia Cardoso Cavalcante, e em oportunidade tive uma melhor aproximacao com a
educacao especial, ndo por ser pessoa com deficiéncia, mas, por naquele momento
passar a conhecer e participar de atividades que requerem dedicacéo e interesse.

Minha contribui¢cdo nas atividades foi colaborar na acessibilizagdo de materiais
para os alunos com deficiéncia visual. Sim, eu sendo pessoa com deficiéncia visual
contribuia para adaptar materiais para os demais alunos da universidade, que também

sdo pessoas com deficiéncia visual. Confesso que no primeiro dia eu ndo sabia como



poderia fazer isso, mas a vivéncia me ensinou o quanto eu posso, entdo, com minhas
adaptacdes necessarias eu colaborava na atividade e aprofundei mais meu
conhecimento nessa experiéncia e no interesse de saber mais.

Em 2020, fui novamente bolsista apoiadora e também, como pessoa com baixa
visdo, colaborava com a consultoria necessaria ao material demandado a equipe. No
més de fevereiro de 2021, fui selecionada como bolsista no programa de ensino
(monitoria) organizado e ofertado pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagédo —
PROEG/UNIFESSPA, e estive como monitora em 3 disciplinas do curso de
pedagogia, cuja uma dessas correspondia a disciplina Fundamentos da educacao
especial existente na grade curricular do curso de pedagogia, as quais somente no
més de fevereiro de 2021 fiquei como bolsista remunerada e no restante do periodo
(de marco a dezembro de 2021) estive como monitora voluntaria sob coordenacao da
Profa. Ma. Silvana de Sousa Lourinho. Isso pelo fato de no mesmo periodo, surgir a
oportunidade de selecéo para bolsista de iniciacédo cientifica, um més depois de ser
selecionada na monitoria, entdo, depois de selecionada para bolsa PIBIC, optei por
ficar na monitoria como voluntaria e passei a ser bolsista PIBIC/PNAES em marco a
dezembro de 2021.

Atuar como monitora, me possibilitou encontrar um potencial particular, diante
as contribuicdes e atividades académicas, e face essa minha insercdo nas acfes
didatico-pedagogica. E como auxiliar das docentes, tive a oportunidade de conhecer
em experiéncia, as demandas existentes, tanto para docente quanto discente, em
ambito académico. Como fruto dessa atuacdo, essa experiéncia originou a producao
de um capitulo de livro intitulado: “Experiéncias entrecruzadas de disciplinas
trabalhadas no curso de pedagogia: tecendo fios interdisciplinares na agcao do
NEPHIEIl e da brinquedoteca” que foi escrito juntamente com a docente
coordenadora.

Em compreenséo e percepg¢do, a minha atuacdo como monitora foi satisfatoria,
na oportunidade de poder contribuir tanto com o docente quanto com os discentes e
com o proprio espaco académico, no que corresponde ao ensino e aprendizagem
através de um plano institucional que carregam uma cooperacgdo face as atividades
de pesquisa e extensdo desenvolvidas no ambito universitario. E implantando acdes
gue cooperam com o discente, a monitoria me ofertou uma formacéo em conjunto de
competéncias e qualidades, diante a pratica do discente, em meio as atividades

académicas da docéncia e estando em colabora¢cdo com o espaco universitario.



Meu interesse pela area de Educacédo Especial surgiu das oportunidades que
vivenciei na universidade em atividades de estudos como bolsista apoiadora, na
monitoria e como bolsista PIBIC/PNAES. Como bolsista PIBIC/PNAES, no projeto de
pesquisa intitulado: “Alunos Com deficiéncia na UNIFESSPA: indicadores de
acessibilidade e inclusdo na efetivacdo de politicas de acdes afirmativas”, em uma
oportunidade de participacdo com pesquisadores nacionais e internacionais, foi
reforcado meu interesse em um recorte para meu trabalho de conclusdo de curso,
tendo por titulo: “A formacdo e atuacdo docente nos cursos de graduacdo da
UNIFESSPA: analises sobre indicadores de inclusédo”.

O projeto de pesquisa no qual executei atividades como bolsista, sob
coordenacdo da profa. Dra. Lucélia Cardoso Cavalcante, com aplicacdo e
desenvolvimento na Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para - UNIFESSPA,
teve conclusdo em dezembro de 2021. Da experiéncia nessa atividade de pesquisa,
além do tema para meu trabalho de conclusdo de curso, tivemos producdes de dois
artigos intitulados: “Perspectivas para participacdo e permanéncia de alunos com
deficiéncia no ensino superior: revisdo de literatura” e “Estudos sobre o acesso,
permanéncia e aprendizagem de alunos com deficiéncia na educacgao superior”.

E nesse ponto, diante da oportunidade da iniciacdo cientifica, que hoje me
encontro com uma pesquisa que contém um assunto inesgotavel, que se transforma
ao longo da histéria, do tempo e do espaco, esperando por contribuicbes para seu

prosseguimento.
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1 INTRODUCAO

O estudo desenvolvido foi elaborado, articulando-se com uma rede de
pesquisas internacionais mais amplas acerca da inclusdo e acessibilidade na
educacdo superior, visando contribuir com analises sobre a implementacdo de
politicas da area de educacéo especial e o processo de inclusdo académica de alunos
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotacao
nesse nivel de ensino. Na busca e contemplacéo de estudos disponibilizados, se tem
apontado que ainda ha um estranhamento significativo no desenvolvimento e
aprendizagem do alunado, conceito que conversaremos face uma perspectiva
adequada em compromisso do conhecimento com a educacgéo.

Acerca da necessidade na discusséo, ao se tratar dos alunos alvo da educacéo
especial, temos em foco, preocupar-se com a necessidade de preparacdo e uma
disponibilidade das instituicdes para uma boa interacdo de mediacdo no ensino. Em
todas as etapas de escolarizacdo de cada um dos sujeitos envolvidos, para
intervencdo na educacdo, exige-se estratégias como planos que possam ser
trabalhados na possibilidade de serem estas favoraveis ao lidar com barreiras
existentes na participacdo desses alunos, quando apoiando-se em resultados de
andlises ja concluidas.

O tema aqui exposto e colocado em desenvolvimento, dirigiu-se em conversar
acerca de uma realidade com desafios, contribuindo para o fortalecimento de uma
perspectiva inclusiva em todo o ensino, inclusive no ensino superior. Embora haja
alguns autores procurando trazer referéncias (SANTOS, 2003; GOMEZ,
FERNANDES, 2018; PLETSCH; LEITE 2017; LOURENCO; BATTISTELLA, 2018;
MARINA; CARBALLO 2018; MENDONCA 2019) ainda é uma temética cercada por
indagac6es, no que diz respeito a efetividade do processo de inclusdo nesse nivel de
ensino, e no que se pretende apontar os avancos e as fragilidades do processo de
educacgéo inclusiva, favorecendo as reflexdes e contribuindo para novas perspectivas
da inclusao.

A atuacdo com a diversidade de perfis de estudantes no contexto universitario,
tem desafiado o corpo docente repensar suas praticas na direcdo dos principios
inclusivos, que requer conhecimentos especificos que lhe deem bases teoricas e

praticas advindas da é&rea da educacdo especial. Em observacdo a praticas
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pedagogicas em atuacdo docente, quando tratando-se de questdes da efetividade do
direito a educacéo, participacdo da pessoa com deficiéncia, transtorno do espectro
autista e altas habilidades/superdotacdo com aprendizagem qualificada. Para tanto,
torna-se necessario refletir em torno do que venha a ser inclusdo educacional e sobre
a importancia do seu papel como docente para que alunos com ou sem deficiéncia
vivenciem condi¢cdes que possibilitem oportunidades e condi¢cdes em igualdade de
participagéo.

Todos os fatores que provocam a excluséo no processo educacional, precisam
ser identificados para que as praticas educativas sejam repensadas, a partir da
reflexdo da praxis do professor que precisa de fundamentacdo pedagdgica e de
conhecimentos transversais da area de educacdo especial para a garantia da
acessibilidade.

A atuacdo como docente universitario, requer uma formacédo pedagogica e
especialidade de contetdo de sua area de formacéo, para que tenha uma qualidade
efetiva na formacéo académico-cientifica e que seja acessivel e inclusiva, contribuindo
assim como indicador de inclusdo educacional. Para compreendermos os indicadores
de inclusédo na area da educacéo, € necessario resgatar a perspectiva de diferentes
atores que atuam no contexto educacional, com foco na didatica, metodologias,
participacdo e permanéncia do aluno, servicos de apoio e formacao docente, quer na
educacédo béasica quanto na educacédo superior. O estudo aqui descrito, visa resgatar
a perspectiva de professores universitarios, sobre sua atuacdo com alunos com
deficiéncia em cursos de graduacdo na Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Pard/UNIFESSPA, refletindo sobre alguns aspectos de sua formacéo para atuacéo
docente de forma inclusiva.

Questiona-se: A formacéo docente do professor da UNIFESSPA contempla
conhecimentos tedrico-praticos para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas
inclusivas com alunos com deficiéncia em cursos de graduacdo? A atuacdo desses
docentes apresenta indicadores de inclusdo educacional? Com vistas a debater e
sistematizar proposi¢coes na direcdo da implementacdo de um ensino eficaz, com
aprendizagem efetiva por meio de praticas pedagdgicas inclusivas.

O tipo de atuagédo demandada aos professores da educacao superior, aponta
exigéncias sobre o tipo de formacao que necessitam e que devem receber, em sentido

gue possam impulsionar seus saberes provenientes das teorias educacionais e assim
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expressam suas leituras de mundo e de suas praticas de forma contextualizada, que
determinam a realidade em que atuam como profissionais da educacao.

Considerando a singularidade do tornar-se professor universitario, de
universidades publicas federais como a UNIFESSPA, os professores precisam passar
por um processo seletivo, com regramentos especificos aplicaveis a todas as areas
de concurso e de formacdo dos cursos que a universidade oferta. Ndo ha uma
exigéncia na formacdo pedagdgica, logo, o professor universitario pode ou nao ter
contato com conhecimentos ou conteudos relacionados a deficiéncia, acessibilidade
e principios inclusivos. Assim, depreende—se que o sentimento de despreparo que
marca o0s discursos de professores na educacdo basica é reiterado no contexto
universitario. Os estudos nacionais e internacionais tém evidenciado essa realidade.

Varios estudos (POKER; VALENTIM; GARLA, 2018; BOHNERT, 2017;
CARVALHO ET AL, 2008; FONSECA, 2017; MARTINS, 2019) tem pontuado, a
existéncia de lacunas na formacao pedagdgica de professores universitarios, tal como
uma problemética nacional, especialmente, aos que ndo possuem licenciatura como
formacao inicial.

A atuacdo docente na educacdo superior ndo condiz com nossas
necessidades. Os professores ndo atendem suficientemente essa parcela destituida
de olhares civilizados, de uma sociedade que escolhe por padrées em seus
individuos. A atuagdo no contexto universitario com a diversidade em perfis de
estudantes, tem desafiado o corpo docente a repensar suas praticas na direcdo dos
principios inclusivos, e requer conhecimentos especificos que lhes deem bases
tedricas e praticas advindas da area da educacéo especial (AQUILAR; RAULI, 2020;
DINIZ; SILVA, 2021; FARIA, 2012; RODRIGUES ET AL, 2007).

Esta € uma pesquisa que se propds a analisar como a formacéo e atuacéo do
docente possibilita 0 desenvolvimento de praticas inclusivas e quais indicadores de
inclusdo se apresenta na perspectiva desses docentes para a participagdo e
permanéncia dos estudantes com deficiéncia na UNIFESSPA. Considerando que a
formacao docente, precisa observar tematicas envolvendo os direitos de estudantes
publico alvo da educacgéo especial, 0 estudo possuiu tais metas pretendidas.

No que se refere ao Brasil, as politicas tém buscado estratégias em promover
a educacao para todos, com atuacao em vista a essa parcela da populacéo tida como
publico alvo da educacgéo especial, através de um significativo nimero considerado e

observado nas estatisticas que envolvem entender a abrangéncia de uma educacgéo
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expandida, envolvendo todos os tipos de niveis e etapas das modalidades de ensino.
Presencas essas que tém sido referéncia para o planejamento nessa perspectiva em
que partimos da compreenséao de inclusdo. Os segmentos reais, sempre impuseram
a pessoa com deficiéncia, uma incapacidade, uma incompeténcia para exercer
qualquer tipo de relacéo social e educacional. A cultura sempre foi negada ao longo
de um caminho, pois no entendimento, essa “diferenca” estaria associada a
incapacidade. Esta falta de conhecimento das caracteristicas da pessoa com
deficiéncia e as inadequacdes das instituicdes de educacéo, acaba por se refletir em
situacdes, muitas vezes, que ocasionam 0 ndo acesso € a hdo permanéncia na
educacao superior.

Vive-se na sensacgéo de que o0s processos promovidos pela educacao tém se
mostrado desatualizados, ineficientes para as expectativas desses sujeitos e
desconectados com as demandas atuais (SANTOS; MOREIRA, 2021).

Das propostas legais, do que é determinado em documentos que colaboram
com a politica educacional de ensino, é solicitado que se reflita medidas apropriadas
para capacitar profissionais e equipes atuantes em todos os niveis de ensino,
ressaltando que a capacitacdo inclui, juntamente com a conscientizacdo acerca da
deficiéncia, a utilizacdo de modos, meios e formatos apropriados de comunicacao
alternativa, técnicas e materiais pedagdgicos, como apoios em direcdo as pessoas
com deficiéncia (BATALHA, 2009).

Quando temos em discussao percepcbes acerca dos direitos humanos
ajustados na verificacao de produzir pela melhoria em qualidade da educacéo, isso é
referir-se a exibicdo de uma linha de continuidade que parte a agir de forma a atender
uma solicitacdo necesséaria em todos os niveis de ensino, com o objetivo de alcancar
metas e resultados que possa estar atendendo as expectativas do aluno. Este se torna
um significativo inicial para contribuir no processo da inclusao educacional, trabalhado
com atencdo a uma preocupacdo, de que os profissionais do ensino possam
considerar em elevar o indice de metodologia diferente, compreendido como um
processo em pautar as praticas docente na reflexdo e conhecimento da realidade na
docéncia, para que dé consisténcia ao desejo e expectativa de construir uma
sociedade mais justa, perante variadas perspectivas tedrico-metodoldgicas (MELO;
MARTINS, 2016).

E essencial buscar entender se os professores refletem sobre o processo de

ensino e aprendizagem de alunos publico alvo da educacdo especial, indicando a
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existéncia de inclusdo, no ensino superior e no entendimento do profissional que
busca ser diante suas praticas de ensino.

No contexto da educacdo, falar de inclusdo € um tema atual e que tem
provocado algumas exigéncias e conseguimentos para as pessoas com deficiéncia
chegarem ao ensino superior com menos aperto, contrariedades, aborrecimentos e
oposicoes. E logo as estratégias entre as determinacdes das politicas utilizadas para
efetivar a inclusdo educacional ainda aparecem insuficientes para contemplar
plenamente as necessidades destes como alunos (ARAUJO, 2021).

As exigéncias para alteracdes na pratica e aplicacdo do conhecimento na sala
de aula vai sendo vista como dificuldade por uma parcela dos educadores e nédo é
buscado um acréscimo de formacgédo na sua ampla capacidade, e isso ocasiona uma
participagdo limitada para os estudantes com deficiéncia (BRUNELLI, 2015;
BARBOSA; COLUMBU, 2020; Furlan et al, 2020).

Explorar essa concepcao, provoca reflexdes para que os professores busquem
capacitacdo e aperfeicoamento como formacgéo continuada, que oriente sua pratica
ao receber alunos com deficiéncia, oferte um ensino que respeite as diferencas e
particularidades de cada aluno, da educacéo infantil a educacéo superior.

Uma vez que cabe a eles (todos os educadores) construirem novas propostas
de ensino, atuar com um olhar diferente em sala de aula, sendo o agente facilitador
do processo de ensino aprendizagem. Os professores precisam pensar na educagao
como um todo, e cabe a eles promover situa¢des pedagodgicas em que 0s alunos com
deficiéncia possam ir adiante e avance em seu potencial (MARTINS, 2016; SANTANA,
2019).

E um desafio que suscita reflexdes de como ensinar bem, com proposta
dialogada, na qual o docente aprenda no processo da pratica, na interagdo com 0s
estudantes que funcionara também como espaco de formacdo e ampliacdo de
conhecimento. Quando o docente se permite aprender, enfrentando os desafios da
pratica, encontrando nos conhecimentos tedrico-praticos solu¢des para o0 ensino
inclusivo, ele vivencia oportunidades de conhecimento envolvendo a educagéo
especial, propiciando melhorias para a educagcdo e efetividade dos principios
inclusivos. Para a pessoa com deficiéncia, o ambiente educacional se apresenta como
espaco que deve oportunizar a conquista de sua independéncia e autonomia, a
despeito das dificuldades impostas que tornam desiguais as condi¢des para os alunos

com deficiéncia se desenvolverem plenamente.
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Compor discussfes a respeito do tema educacao inclusiva, tendo como
referéncia os estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista e
superdotacdo na educacdo superior, € tematica que tem sido bastante estudada
(PICCOLO, 2012; ORLANDO; CAIADO, 2014; BERRIBILLE; CAIADO, 2011).
Especialmente, abordando percepcdes sobre deficiéncia, trajetéria de académicos e
as politicas institucionais e praticas docentes. Neste estudo, nosso foco central € o
professor universitario, sua formacéo, sua atuagdo docente em turmas que possuem
alunos publico-alvo da educacao especial.

Ha& inumeros desafios no processo de inclusdo na educacdo superior,
guestiona-se como um professor avancaria, em determinadas situacdes de ensino,
refletindo sobre sua atuacdo/pratica pedagdgica em um cenéario de desafios na
efetivacdo dos principios inclusivos? A pesquisa aqui descrita, oportunizou esse
processo de reflexdo com professores de cursos de graduacdo da UNIFESSPA. Com
as questdes provocativas foi possivel trazer a baila uma caracterizacéo de praticas na
formacao académica na UNIFESSPA.

A formacéo do aluno com deficiéncia no ambito universitario e os principios da
educacao inclusiva, exigem um ensino com adaptacdes metodoldgicas adequadas,
requerendo do professor conhecimentos de uma area transversal que € a educacao
especial, o que direciona nosso olhar para a necessidade de promocéo de espacos
de formacgédo continuada de docentes universitarios.

Santana (2019) e Brunelli (2015) sublinham que ha pouca atencdo dada as
discussdes relativas a formacédo continuada do docente universitario para o exercicio
de ensinar frente as especificidades que solicitam modificacbes na sua pratica. Se
observa em demais estudos ja apresentados a ampliacao do acesso de pessoas com
deficiéncia ao ensino superior e a necessidade institucional de se atentar para a
formacao continuada do corpo docente.

A formacéo inicial e continuada do professor académico precisa estabelecer
um dialogo entre diversos saberes e campos do conhecimento, em sentido de
desempenhar o papel social que lhe foi designado (SANTOS, 2014; CANDIDO, 2016;
BEZERRA; MAGALHAES, 2020; ALVARENGA, 2016; VITALIANO, 2007; SAMPAIO;
CAPUZZO; FRUTUOSO, 2020; SILVA; SCHNEIDER, 2021). Portanto, existe uma
importancia na formacédo pedagdgica docente, que propicie seu desenvolvimento
profissional que impacte diretamente na melhor qualidade de seu trabalho pedagdgico

na universidade.
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A tematica da formacdo de professores tem se ampliado em dialogos e
reflexdes produzidas em pesquisas (PRATES; MANZINI, 2020; SANTOS, 2009;
SOUSA, 2013; FORTES, 2005) que direciona os olhares em torno da necessidade de
instituir espacgos de formacao continuada para docentes que atuam na educacao
superior, considerando as implicacdes da perspectiva inclusiva nesse nivel de ensino.

Com analises sobre a formacdo e atuacdo docente frente aos desafios da
inclusdo na educacdo superior, € possivel pensar estratégias formativas aos
docentes, organizadas em torno de reflexdes e de estudos sobre o trabalho formativo-
educativo em ambito universitario, assim como sobre o papel da universidade no
contexto da sociedade ajustado ao ensino que demanda avancos no processo de
inclusédo/participagédo dos estudantes com deficiéncia.

Partindo deste pressuposto, ao abordarmos as probleméticas enfrentadas no
processo educacional, ndo se deve a deficiéncia, mas a falta de acessibilidade, a
capacidade de entender e responder as necessidades especificas de todo alunado,
utilizando estratégias e meios adequados contemplando qualidade da formacéo,
identificando e suprimindo as barreiras para aprendizagem expressa nas relagdes e
interacdes entre professores e alunos. Isso é indispensavel e urgente, visto que existe
a necessidade de uma redefinicdo do papel do professor e de seu modo de atuar na
presenca de uma multiplicidade de formas diversas de ser no mundo. E preciso que
professores mudem a visdo incapacitante em relacdo as pessoas com deficiéncia,
para uma visao construida e tracada nas possibilidades de haver modificacdes nas
praticas, considerando a docéncia e todo 0 espac¢o académico.

Tratando do tema a partir da atuacéo docente e do atendimento educacional,
nas possibilidades e nas potencialidades das praticas para inclusao do estudante com
deficiéncia, a busca em compreender as especificidades destes, de maneira a
subsidiar a pratica do professor, conduz uma qualidade na oferta e reafirmacédo do
direito de todos ao acesso, a permanéncia e a conclusdo do processo de
escolarizacao, atuando na possibilidade de reduzir as implicacdes das desigualdades
e exclusdo na participacao e conclusédo desses estudantes que também acessam as
universidades.

No pensar e sugerir caminhos discutindo as possibilidades de organizacéo das
instituicbes de ensino, em sentido de torna-las inclusivas e aptas as experiéncias
educacionais com alunos e suas diferencas cognitivas, sensoriais e fisicas em seu

processo de aprendizagem, € relevante ter em vista o que pode encaminhar-se como
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contribuicdo na identificacdo das necessidades de aprendizagem destes, no cotidiano.
Tanto a docéncia quanto os demais como parte no convivio académico necessitam
estar empenhados com finalidade de a instituicdo elaborar e reelaborar planos, face
as perspectivas de refletir sobre as relagbes, sobre uma concepcao de desempenho
em participacao e conclusao da formacéo desses alunos.

As presencas das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotacdo na educacdo superior, coloca perante algumas
questdes, a importancia da universidade em seu funcionamento, principalmente
quando organiza a sua atuacdo considerando as praticas pedagogicas (TRINANES,
2021).

Em produgbes que passam a espelhar o contexto universitario, observa-se a
importéancia de preparar uma formacgdo continuada dos docentes, tendo uma
centralidade a esta funcao da universidade de garantir o desenvolvimento continuo e
objetividade de afirmar o dever com a producdo e com sistematizacdo de novos
conhecimentos (ALVES, 2015).

Conceituando o ensino em abordagem, se provoca um olhar para a maioria dos
docentes que néo leva em conta a existéncia de necessidades especificas de alguns
alunos, ou ndo sabem como proceder, mesmo reconhecendo essas limitacdes. E
notorio que alguns professores desejam que seus alunos aprendam da melhor
maneira possivel, e que muitas vezes, vivenciam dificuldades no exercicio docente
mais inclusivo.

E evidente que de principio ndo se pode apontar solu¢des que funcionem para
todos os sujeitos, pois isso tem uma dependéncia nas circunstancias e singularidades
de cada um. Afinal, conhecemos que nem todos aprendem do mesmo modo, e quando
é referido o aluno com deficiéncia, isso se mostra um "aperto" a um professor que
declara ndo saber como fazer. A desigualdade e a vacuidade existente entre o que é
ministrado e o cenario encontrado nas salas de aula, atinge diretamente os alunos
com deficiéncia, dado esse “desconhecimento” dos professores quanto ao modo como
lidar com eles, e sobre qual se obter a melhor maneira de ensina-los.

Ter a educacédo especial como area do conhecimento e area de aplicacdo para
0 apoio ao docente, € uma introdugéo importantissima para que seja transformada a
pratica e também um compromisso da Universidade. Desenvolver o que planeja para
0 seu trabalho pedagdgico para que o aluno participe efetivamente das aulas com

adequacdes no curriculo, Apesar dos avancos da legislacdo, percebe-se ainda
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lacunas e a necessidade de reelaboracdo das praticas pedagogicas, para que 0S
estudantes possam expressar aquilo que aprendem usufruindo dos mesmos direitos
dos demais, direito a uma participacdo efetiva demandada das adequacdes.
(ANACHE; ROVETTO; OLIVEIRA, 2014; NASCIMENTO, 2011). Atrever a explanar tal
contexto, a ponto que se possa apresentar diferentes formas de implicacdo do
conhecimento, é transmitir uma concepcéo nas possibilidades de haver fomento do
aprender com perspectiva diversa para a formagao.

Tudo faz parte de um processo instrutivo, em que se busca estratégias
diferenciadas para uma experiéncia de modelo formativo, que nédo € algo impraticavel,
mas demanda uma compreensdo gue possa estar se construindo conforme varias
possibilidades, com a importancia de trabalhar para todos e procurar apoio em pensar
junto, na questao de aprofundar na formacao efetiva do docente, para fazer sentido
sua viabilidade e levando em conta o0s objetivos para ser atingidos no ensino e
aprendizado do educando (CASTANHO; FREITAS, 2006; SOUZA; SILVA; FALCAO,
2021).

Partindo de uma necessidade em pesquisas sobre a inclusdo de alunos com
deficiéncias na educacdo superior, abordagens tedricas em discussdo que
pesquisadores ddo enfoque, inferem que seja pensado processos para se trazer mais
possibilidades de pretender praticas inclusivas por meios de acfes formativas e
permanente (FELIX, 2014; FERNANDES; SANTOS; OLIVEIRA, 2021; OLIVEIRA;
OLIVEIRA; FALCAO, 2021). Vimos que os estudos tém enfatizado o acesso, por
vezes a permanéncia, mas se mostram exiguos os estudos que abranjam as praticas
dos docentes, examinadas e refletidas pelos proprios no sentido de identificarem suas
demandas por formacao continuada e a necessidade de redimensiona-las na direcédo
dos principios inclusivos.

O que se destaca ser considerado em alguns estudos (ROSSI, 2020) é a
formacao de docentes em uma perspectiva permanente, por meio de uma maior
articulacdo no reconhecimento do direito da trajetéria realizada pelo formador.
Movendo um prisma no que se refere a identidade das pessoas com deficiéncia, suas
peculiaridades e seus direitos necessitam deslocar nas varias perspectivas e
percepcdes, no sentido de propiciar uma organizagdo solicitada que atenda as
necessidades educacionais e ac¢des que respondam, sobretudo, ao auxilio e a
demanda de um acompanhamento requerido. Para mais, sdo pretendidas discussoes

que alimente as acdes em politicas, diante suas caracteristicas de impactos as
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praticas educativas, pois estas se apresentam bem restrita a formacéo de professores
universitarios tanto em sua formacdo quanto em objetivo baseado a troca de
experiéncia que possa estar permitindo aos docentes ampliarem as possibilidades de
cooperacao e atividades, articuladas em estudo de questOes referentes (ABREU,
2013; MOREIRA, 2015).

Entre percepcdes como pontos de vista para uma demanda de enfrentamento
e considerando o percurso de formagéo do professorado concernente aos desafios da
equidade escolar, o preparo implica em elementos que se constroem a partir de
estratégias e experiéncias da formacao constante de docentes. Portanto, no que é
encontrado como lacuna na educacéo, é solicitado um espaco para configuracdes,
qgue se planejadas de forma continuada, demanda implementacbes para oferecer
auxilio no que vivenciam os professores no cotidiano (LUSTOSA; RIBEIRO, 2020).
Desenvolver procedimentos que fornecam resultados validos para os alunos com
deficiéncia, na atualidade, representa o desafio ao docente, no que € considerado que
o professor ndo se encontra estrangeiro e alguns demonstram cuidados quando é
referido as especificidades desses alunos. Com isso, ha necessidade de se aproximar
atencao para a importancia de possuirem mais conhecimentos sobre as necessidades
educacionais desses alunos (CAPUZZO; FRUTUOSO, 2020; MODICA; PORTELA,
RIBEIRO, 2020).

Atuar na educacdo superior suscita condicdes de nos depararmos com
questdes que dizem respeito a producdo do conhecimento, de forma que assegurem
0 acesso e a permanéncia que a inclusdo requer, face uma reflexdo sobre a
responsabilidade e o papel docente e da instituicdo formadora.

As demandas decorrentes dos desafios para a inclusdo educacional, podem
ser sistematizadas como: compreender as praticas docentes, embasando-se pelos
alunos com deficiéncia em suas especificidades como pontos essenciais? Apesar de
uma quantidade significativa de estudos que enfatizam a formacao e atuagéo docente
para o ensino basico, pouco se estuda praticas inclusivas na educacao superior com
énfase na docéncia, desse modo, € solicitado a se constituir uma atencdo e
observagfes com o docente universitario como enfoque em pesquisas, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento inclusivo também na educacao de nivel superior.

Discutimos a problematica conduzida por observacdes a partir da pratica e da
experiéncia, no saber que ainda ha equivocos graves em relacdo a organizacao da

acdo educativa que visa a inclusdo do aluno com deficiéncia e que, buscando
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alternativas formativas, podem modificar e potencializar uma pratica Educativa,
especialmente no que se refere a complementacéo no curriculo de ensino.

A pesquisa buscou discutir diferentes questdes, que se encontram em pauta e
que provocam importantes reflexdes para que possamos analisar a concepcao de
inclusdo educacional para o docente, com o intuito de que possamos tentar
compreender o0 seu cenario de atuacdo, quando aprofundado em pontos que ainda
séo debatidos minimamente por outras pesquisas.

As pessoas com deficiéncia estdo na Universidade ainda em pouquissima
guantidade, mas sdo aquelas que ainda conseguiram alcancar uma das poucas
mudancas pela sua trajetéria. Contudo, existe uma outra quantidade que nao
conseguiu ou ndo consegue ainda ter esse alcance, e para que todos possam ter as
mesmas oportunidades, existe uma certa dificuldade com a presenca de restricoes
educacionais encontradas pela pessoa com deficiéncia (BOAVENTURA, 2020;
BATISTA; SILVA, 2018).

O que existe em toda e qualquer instituicao de ensino, € uma dificuldade de
ordem prética, no conhecimento de algo que possui uma real importancia para o qual
devemos encontrar e/ou apontar uma alternativa de provocar mudancgas. Em torno do
gue se vem abordando em estudos e teorias de autores importantes, que colocam
essa tematica diante do contexto de aprendizagem e ensino, participantes em geral
da comunidade académica sdo 0s responsaveis pelo progresso ou retrocesso de
atuacdo, em uma busca precisa de uma efetiva inclusdo dos estudantes com
deficiéncia (TAKEMOTO, 2007; ARRUDA; CASTRO; BARRETTO, 2020; CASTRO;
PIECZKOWSK, 2019; ABREU, 2013).

As caracteristicas historicas sobre a trajetéria educacional da pessoa com
deficiéncia, sdo repletas de exigéncias por modificagcbes e melhorias, enfatizando
sempre a acdo de uma coletividade institucional, principalmente do educador, como
responsavel por necessitar agrupar pontos que lhe proporcione uma visao, em saber
oferecer, abordar as duvidas que as vezes trazem incredibilidade sobre o que se
encontra na experiéncia da docéncia. Diante ao fato de a educacao estar com visiveis
auséncias formativas, o cenario requer disposi¢édo, dedicacdo e posi¢do do docente
em reconhecer as singularidades dos alunos publico alvo da educacao especial e suas
trajetérias de aprendizagens. Por meio de sondagens e argumentos de estudos
consideraveis, utilizado como fonte de pesquisa, e que tratam do tema a partir de uma

realidade encontrada em diversas instituicbes de ensino superior, manifesta-se um
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incbmodo que leva a perguntar frequentemente: quais seriam as competéncias
necessarias ao docente para sua atuacdo na educacao inclusiva com pessoa com
deficiéncia? Foi visto em propésito de educacao inclusiva, a formacao continuada de
professores que vai se mantendo, ora em evidéncia, e por vezes, ocultada dos
discursos oficiais ramificados nos textos legais.

As inferéncias acerca das experiéncias vivenciadas na escolarizacdo desses
individuos resultam na necessidade de aprofundamentos continuos em questdes
pertinentes ao acesso e permanéncia da pessoa com deficiéncia no ensino superior.
Com seu embasamento direcionado a docéncia, isso se constitui como tematica do
estudo que apresentamos.

Este estudo, organiza-se em seis capitulos. Iniciamos o primeiro capitulo com
o texto introdutério, o qual descrevemos o delineamento do estudo, com as
justificativas para com o tema e desenvolvimento, o que motivou a elaboracdo da
pesquisa, aos objetivos e pressupostos decorrentes.

No capitulo seguinte encontra-se a fundamentacdo tedrica referente as
caracteristicas da formacédo do docente, perpassando pelos modelos curriculares
existentes nos programas de poés-graduacdo e o que embasa a sua formacdo e
profissdo para contribuir com a atuacdo na docéncia.

O capitulo trés reporta-se a educacdao inclusiva e a complexidade da docéncia
frente as necessidades de reflexdo para provocacbes a uma pratica evolutiva, com
sentido que a efetiva participacdo do aluno com deficiéncia nas instituicbes de
educacao superior seja eficiente e legitimada diante dos atendimentos nas demandas
das adequacbes. Neste mesmo capitulo demos importancia em apresentar vivéncias
ja observadas por estudos que possuem outras instituicdes como foco de pesquisas,
as quais apresentam o cenario do ensino superior e seus diversos contextos como
realidade individual. Contribuindo a esse dialogo, ainda neste capitulo fizemos
mengao acerca dos pressupostos da Educacdo Especial com uma Perspectiva
inclusiva, diante colaboracdes e auséncias apontadas com finalidade ao ensino, o
docente e sua formacéo na atuacdo com estudante com deficiéncia. Considerando o
trajeto institucional com foco na promocéo de politicas, cultura e praticas inclusivas,
foi pertinente apresentar neste mesmo capitulo o contexto da universidade federal do
Sul e sudeste do Para, sendo esta o locus deste estudo.

No quarto capitulo, apresentamos o0s caminhos tragados diante o

desenvolvimento da pesquisa, através da especificacdo da metodologia utilizada para
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gue os objetivos do estudo fossem atingidos. Dessa forma, foram detalhadas as
etapas da sua realizacéo, técnicas, caracterizacdo dos participantes e instrumento
utilizado para efeito da obtencéo e analise dos dados.

No quinto capitulo, apresentam-se as andlises dos resultados do estudo
desenvolvido, abrangendo dados acerca do perfil dos respondentes que acessaram o
questionario e fazendo uso do que foi expresso/descrito, considerando os subtopicos
estabelecidos a partir das categorias definidas perante o material coletado.

Finalizando com o sexto capitulo, apresentamos as consideracdes finais,
compondo reflexBes a partir dos resultados obtidos e das bases tedricas que nutriram
0 objeto da pesquisa, apontando inquietacfes para estudos futuros a respeito da
Inclusdo na educacdo Superior, da permanéncia do estudante com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e superdotacdo e formacéo continuada do docente

universitario diante praticas inclusivas com esses alunos nas instituicoes.
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2 A FORMACAO DO PROFESSOR UNIVERSITARIO

Para abordarmos aqui a formacdo do professor universitario, contemplamos
InvestigagOes trazidas por estudos que elucidam compreensodes a respeito do preparo
didatico-pedagdgico do profissional do ensino de nivel superior. Pesquisas as quais
alguns autores deixam em evidéncia, as discrepancias de processos que traz uma
diversidade na identidade do profissional formado para a docéncia nas instituicdes de
ensino superior. (RAMALHO; ANDRADE, 2016; PEREIRA; ANJOS, 2014)

Enfatiza-se questbes que passam a ser uma relagdo e provocam
compreensdes de qual € o papel da universidade a respeito do entendimento de
atuacao no ensino, pesquisa e extensdo, sendo importante considerar uma estrutura
de oportunidade de formagéao, na qual exista orientacdes ao se referir a dimenséo do
ensino, da pratica e didatica pedagdgica em uma grande importancia e na
preocupacdo de como saber fazer o ensino. E pertinente a percepcédo de que o
processo formativo docentes se dé pela experiéncia considerada e relevante ao longo
de um estudo, no qual é considerado a existéncia de um plano que analise e avalie 0
conceito de que a pratica na estruturacdo do conhecimento é indispensavel na
instrucao e na construcao do saber, conhecendo a pratica na formacéo percorrida pelo
docente.

Além de considerar investir em um fortalecimento em disciplinas especificas a
pratica do ensino nos cursos de pds-graduacdo, com finalidade de que possam ser
colaborativos na metodologia de ensino, ha uma demanda de organizacdo
permanente na trajetéria do docente a partir desse envolvimento e de exigéncias que
possui o intuito de preencher a lacuna existente na sua formacao. Assim sendo, se
aprecia considerar a criacdo de programas de inovacdo pedagdgica nas instituicdes,
sendo possivel transformar e modificar a educagéo superior através do investimento
ao empenho docente, em apresentacdo e correspondendo a uma formagao
permanente.

A experiéncia exigida para uma capacitacdo, por parte dos planos dos
programas ofertados, esta na demanda em ser desenvolvido percursos afins de
estruturar profissionais com habilidades pesadas também ao ensino, significando os
conhecimentos e passando a ser pertinente identificar quais disciplinas € de essencial
para oferta fundamental ao desempenho futuro do professor. E por meio da formagéo

gue a experiéncia se torna suficiente. Nesta perspectiva, Ramos (2011) aponta que
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para refletir diante de uma pratica pedagdgica vivenciada, € necessario existir o
encontro do docente com as situacdes que existem na complexidade do cenario de
ensino, no intuito de desenvolver uma prépria pratica que constitua condigbes do

desenvolvimento da prépria profissao.

2.1 O modelo da pos-graduacao para a formacao do docente universitario

Os programas de poés-graduagdo possuem suas especificidades, com suas
organizacdes e maneiras de executarem suas atividades utilizadas pela conducéo de
seus gestores sobre tais tipos de trabalho como critério. Isso, com finalidade de
fundamentar orientacdes, envolvendo procedimentos que transparecem suficiéncia ou
insuficiéncia no ensino face a Mestrado ou doutorado, e no que diz respeito a
aprendizagem que venha possibilitar, ou ndo, preencher de uma forma precisa as
guestdes necessarias para o papel docente no espaco universitario. O que compde
um processo solicitado em reconstituir objetos para aptiddes profissionais do docente,
relacionada ao ensino de tais areas, compreende a pratica do magistério em
programas de pés-graduacao, que séo integrantes de um sistema de aplicacdes que
advém de novos conhecimentos e processos que constituem um aperfeicoamento da
atuacao docente.

Em uma maioria, as instituicées de ensino superior criam programas que levam
em suma consideracdo um investimento no sentido de preparar profissionais para
dedicacdo a pesquisa, dentro de programas lato ou stricto sensu, esquecendo e/ou
ndo cogitando o entender de que é igualmente pertinente uma efetiva producdo com
intuito a criacdo de grupos que possam trabalhar o ensino. Isso, para que possam
estar em potencial habilidades com uma ampla dedicacao, integrando-se a multiplas
tarefas que passaréo a ter em atuacao no espacgo universitario, incrementando o tripé
que constroi a indissociabilidade entre ensino pesquisa e extensdo, e a formacéo
pedagogica consiste em envolver as competéncias na docéncia (VEIGA, 2014).

Explanando o entendimento dos programas de poés-graduacdo estarem
posicionados para formacao de cientistas, para Cavalcante et al (2019) a forma de
como é dirigida o desenvolvimento e propostas existentes aos planos dos programas
de pos-graduacéo, acerca das perspectivas de ensino, esta focada em atender uma
politica de formacéao de cientistas, de maneira que se possui a titulagdo como principal

requisito diante a futura contratagéo para a docéncia. E importante ser entendido que
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as instrucdes em nivel de mestrado precisam se preocupar com todas as dimensodes
constituintes, e ndo encaminhar somente a area da pesquisa como necessidade de
profissionais para educacao de nivel superior, mas é evidente que isso deve ser
responsabilidade de cada instituicdo, dispor de viséo e atentamento dos seus planos.

No conceito de Hostins (2006) em consideracdes de haver exigéncias em uma
necessaria qualidade por area de conhecimento, o reconhecimento do nivel de ensino
da poés-graduacgdo possui atencdo insuficiente dentro das politicas, o qual estar em
privilégio a titulacdo que confere uma a énfase para efeitos de se atuar no ensino na
educacao superior. Incluso no Plano Nacional de Pds-Graduacao, se aponta como
valia planejar um padrdo qualitativo que possa se expandir nesses programas,
apresentando uma politica reconhecida com o objetivo de uma proposta em visar a
titulacdo docente que define a producdo do conhecimento e a formagédo do
pesquisador.

Os indicadores ja existentes possuem uma importancia estratégica, mas retém
alguns pontos que merecem reflexdes no que é determinante e no que se possa estar
contribuindo para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Nas possibilidades
de fortalecer o nivel de formacé&o do pds-graduando, a existéncia das avaliacoes feitas
por instituicdes como a Capes, é uma tendéncia que define a expansao do grau de
formacdo, o qual revela a produtividade do profissional em toda a trajetoria de

organizacao e no significado de definir o perfil formativo.

[...] assumimos que a pés-graduacdo, como, alids, todo o sistema
educacional, desempenha funcdo de discriminagdo social. Toda a
argumentacao sobre a possivel perda de qualidade encobre a
necessidade de se manter uma estrutura de ensino necesséaria a
reproducd@o das diversas camadas sociais com diferentes graus de
acesso aos valores sociais, tanto em termos econémicos quanto de
poder e prestigio. A funcdo social da poés-graduagdo, na oOtica
proposta, € a de restabelecer o valor econébmico e simbdlico do
diploma do ensino superior. (CUNHA, 1974, p. 69)

Existe um significativo desconhecimento a respeito de ensino e de
aprendizagem a serem pensadas pelos formadores, sendo o desafio a ser enfrentado
pela Universidade, a necessidade de uma nova postura do ensino que se exige diante
da atuacdo do professor universitario. Diante as consideragcdes de titulos adquiridos
pelos niveis que agregam maiores sabedorias e que s&o considerados suficiente para

o exercicio do formador universitario, a insuficiéncia esta na postura, na capacidade e
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preparo, no sentido da reflexdo e do olhar para o campo do ensino, na perspectiva do
préprio formador e também da sua instituicdo de atuacao.

As instituicbes como frente dos programas de pdés-graduacdo carregam o
compromisso de estarem se colocando diante da preocupacdo em possuir acdes
politicas que possam estar significando as competéncias pedagogicas para o
formador atuar na docéncia, assim como na area cientifica e diante da producéo do
conhecimento, no saber ser um mediador de multiplos processos e significados, a
partir de questdes que demandam um repensar enquanto formador de profissionais,
com suas finalidades e objetivos junto as qualidades que complementam e
reconhecem os requisitos que existem para o saber competente.

Bastos (2007) sobre a importancia da dimensdo pedagogica na formacao de
professores para atuar na docéncia universitaria, infere que para atuar nesse nivel de
ensino é evidenciado um propésito fundamental de se discutir a respeito da auséncia
de formacéo pedagdgica, principalmente em atencdo aos problemas que tem estado
presente em blocos da formacdo inicial que corresponde as licenciaturas e
bacharelados, e que na preparacdo ao magistério € indispensavel estar prioritario nos
programas de poés-graduacdo, destacando uma atencdo como um processo a ser
realizado.

Destacando os avancos do processo de trajetoria dos programas de pos-
graduacdo, Balbachevsky (2005) enfatiza os desafios encontrados em uma politica
correspondente aos sucessos conseguidos e os a se alcancar, que descreve o0
sistema e coloca a pés-graduacdo nacional no compromisso de permitir a qualidade
de desempenho aos programas, conforme alcancam o0s mais importantes
estabelecidos padrbes de qualidade pelo reconhecimento das avaliagdes diante um
investimento e producgdes que alimentam a ciéncia. A autora infere que esses
Programas nacionalmente se multiplicaram diante uma necessidade de um processo
de avaliacdo como uma importante referéncia de localizar e rever o padrdo de
qualidade, no que é visto fatores entre desempenho e sucesso diante analises de
olhares cientificos.

Consoante aos conceitos de Veiga (2006) nisto se pode apresentar uma
relacdo em compromisso a Capes como responsavel na avaliacdo de qualidade dos
programas de pés-graduacdo, em discussdes que cuidam em observar a existéncia
de algum descontentamento acerca da qualidade e oferta de uma formacao que possa

estar priorizando o critério da pratica da docéncia no ensino superior, com
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conhecimento especifico e uma disposi¢cdo do aluno pés-graduando em vivenciar a
docéncia universitaria. A preferéncia nas instituicdes, em sintese, vem a ser a aptidao
através de titulacdo e de conhecimento especifico do profissional diante da sua
formacdo, desfocando assim a dimensdo da sua atuagdo no ensino, face a
necessidade de se repensar a formacdo a partir das praticas aos saberes
metodoldgicos.

Em reforgos de Gatti (2001) isso estabelece rela¢cées com resultados e suportes
possuidor de exigéncia a um modelo de avaliacao rigida feito com a observacao de
indicadores para se manter os padrdes de qualidade. Em direcdo a avaliacdo do
desempenho dos professores, as agéncias financiadoras se dedicaram a estar
observando o exigido pelo sistema e estabelecer critérios cientificos de avaliagéo para
gue um programa seja considerado correspondendo a medida de avangos na atragao
de melhores pesquisadores, na observancia que 0S programas estejam em
desenvolvimento significativo. E sdo nessas consideracfes, que se confere uma
grande esfera motivada por critérios académicos em direcdo ao apoio a atividades de
pesquisa, sendo uma caracteristica responsavel, por grandeza, aos programas de
doutorado.

Nos referimos ao foco de fala a respeito da pés-graduacéo Stricto Sensu, a qual
pauta-se em um segmento de formacado que envolve em planos atendentes o ensino
e a pesquisa, e que se organizam em prioridade (mas ndo com exclusividade) para a
pesquisa, restringindo foco ao ensino que possui uma preocupacdo perante a
presenca do preparo docente para que haja uma relacdo satisfatoria ao atender o
ensino universitario. Temos em citacdo uma problematica que precisa ser trabalhada
na perspectiva de uma qualificacdo docente vinculada a sua instituicdo formadora, o
qual se é indispensavel consolidar um espaco no sentido de se produzir conhecimento
na conexao, percepcao e valorizacdo da metodologia do ensino na educacao de nivel
superior.

Segundo Leitinho (2008) diante das contradicdes nas propostas formativas
evidenciadas, consta que as politicas disponibilizadas ndo exigem uma formacéo de
preparo, somente coloca que deve se concluir um nivel de qualificagdo para o
formador e sua atuagcdo nas instituicbes de ensino superior. Entdo reafirma-se
insuficiéncia em uma revisdo do pensamento a respeito do modelo de
desenvolvimento da docéncia, com tal compreensdo que se considera uma

construcdo individual no processo em que a docéncia para 0 ensino superior crie a
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identificacdo na ordem da construcdo de uma experiéncia, considerando o
desenvolvimento da atitude e trabalho como professor ao longo de seu exercicio
profissional. Sendo assim, a atuacéo passa a diferir de instituicdo para instituicdo, com
uma diferenca de concepg¢do e contradicdes na sua organizacdo pedagodgica.
Mencionado em analises de pesquisas, isso passa a ser um desafio que as
Universidades enfrentam.

Gatti (2001) em seu apanhado, apresenta um realce de que os programas de
pés-graduacdo ndo surgiram de seguimento de pesquisas, mas de um principio
determinado de uma coletividade de interesse politico. A partir de entdo que a
pesquisa passa a ser dirigida a esse nivel de educacéo, concedida em um esforco de
estimulo de grupos de pesquisa, com intencdo de orientar 0 ensino superior para um
quadro de contrarreforma vigente no espago académico e se buscou a integracao da
pesquisa nesse nivel de ensino, colhendo resultados vinculados na demanda de
professores para atuar como formador no ambito universitario.

Na influéncia em que se encontram os modelos de improvisos na atuacéo
docente e pela precariedade existente em condi¢des de implementacdes, surgem uma
concentracdo de investigacao referente a docéncia exercida em ambito académico.
Como parte das atribuicbes de mestrados e doutorados, o conhecimento ocupa um
espaco de um empenho de forma despercebida, e de tal forma, colocada em direcéo
distante do ensino, a questdo o qual se pensa para as universidades a formacgao
continuada do seu corpo docente.

Havendo a existéncia da diferenca entre formar pesquisadores e formar
professores, este é um desafio expressivo que vem sendo colocado para 0s
programas de pés-graduacao, que devem ser desenvolvidos pensando no que precisa
ser essencial para repensar as estruturas de formacgéo e ensino. Entdo € questionado
as caracteristicas que se comprometem sobre o que se tem em termos dessa
expansao e no que sera necessario quanto a perspectiva de mudanca e de inovacgao.

Diante o que assinalam Santos e Batista (2019) o que define modelos a serem
reproduzidos com a presenca da diferenca existente no equilibrio entre o espaco
cientifico e magistério, que se qualifica para o ensino em propiciar constru¢cdo de
aprendizado em preparagdo para a docéncia, sdo concepg¢des que se revelam em
perspectivas, tipos de conhecimentos e dominio de saberes. Dessa forma, os dialogos
passam a apresentar o que se esta em desafio e por onde se devem haver mudancas

nesses contrastes, no desejo dos programas em seus planos se reconhecerem e se
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pronunciarem na direcdo de oferecer condi¢cdes a uma forma de desenvolvimento da
instituicdo e no quadro de atuacdo docente ampliado para a questao do ensino.

Conforme explana Santos (2003) as marcas das elaboragdes de programas de
modelos norte-americanos foram incentivadas nas instalacdes da pds-graduagédo no
Brasil, no que se estabeleceu uma relacao de semelhancas que contribuiram com um
impacto internacional sobre o0 aspecto existente. Segundo explana o autor, a 6tica da
importacao de teorias, reproduzida conforme estruturas da ciéncia internacional e o
modelo de universidades dos paises mais desenvolvidos, trouxeram tradicbes e
contradicbes em questdo de uma dependéncia com certa influéncia na estrutura,
partindo da realidade adotada de um modelo estrangeiro como uma contribuicdo da
tradigéo europeia.

Ainda em explanagdes de Santos (2003) com essa importacdo de modelo de
formacdo, adotados sob a nossa estrutura de universidade, adaptado ao contexto
nacional e controlada pela elite, € expressiva as observacfes em que se percebe
desencontros e uma estrutura com problemas e com algumas disfun¢des advindas da
adocdo de modelos de outros paises, em caracteristicas de diferentes tradicdes que
carregam algumas incompatibilidades. Ressalta-se uma fusdo de modelos e um
contraste entre titulos nacionais e estrangeiro que trazem referéncia ao nivelamento
mediante a reconhecimentos e consideracdes como olhar significativo da instituicao
ao valor do titulo obtido pelo docente. Titulos esses, que possuem valores diversos
com seus requisitos variados, passando a ofertar significados Unicos na sua propria
caracteristica.

Em complemento, Botomé e Kubo (2002) sublinham:

Programas de mestrado tem como finalidade capacitar pessoas a
ensinar em nivel superior e isso significa capacidade de produzir
conhecimento, organizar e sistematizar conhecimento existente e
transformar conhecimento em capacidade de atuar das pessoas.
Programas de doutorado tem como finalidade, além do que também
cabe ao mestrado, formar profissionalmente cientistas e professores
de nivel superior, aprofundando o que foi aprendido no mestrado.
Nesse sentido, 0 mestrado ndo é propriamente uma exigéncia para o
doutorado. Esses dois tipos de programas podem ser realizados
independentemente, embora o mestrado possa ser considerado como
um doutorado simplificado (p.18).

O ponto que marca o inicio e surgimento de modelos e niveis de formacao

by

destinado a educacao superior, tendo em reflexdo estabelecer padrbes que se
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caracterizam por exceléncia em valores diferenciados, nacionalmente resulta em um
problema de identidade instalada diante olhares e interpretacdes que despertam
criticas e abordam os significados dessa formacdo. Em influéncia de pontos
localizados em tais principios, se conceitua um uma consequéncia no aspecto de
dimensionar mestrado sistematizado com doutorado, pelo fato de um foco ser
constituido em orientacbes apontadas com rigor de alto nivel e com exigéncias
caracterizadas em semelhancas de teses, com rigor extremo e uma postura de
modalidade de trabalhos em elaboragdes ambiciosas, originando confusdes entre
mestrado e doutorado, os quais ambos tém seus valores, 0 mestrado devendo
trabalhar a docéncia no ensino, e o doutorado, destinar o doutorando para a ciéncia.

Incluida ao conceito de Althaus (2004) a solicitacdo para o desenvolvimento da
docéncia no cotidiano universitario traz uma necessidade prépria da pratica
pedagogica no pedido de compreender os conteddos pertinentes a atuacdo que
compdem o quadro da pratica em sentido ao ensino superior. Para a necessidade de
uma énfase no ensino-aprendizagem, nas acfes e execucdes pedagogicas que
centraliza o professor e o0 aluno, a autora enfatiza com grande importancia, a fungao
da pedagogia em colaboracédo ao desenvolvimento didatico do docente universitario,
no papel de acdes necessarias e nas habilidades de adquirir conhecimento e transmitir
informacdes do processo e pratica do ensino.

Conforme grifos de Ferreira (2010) as possibilidades no ensinar e aprender
passam a ser uma questdo de esforco em um contexto entre construcao e ajuste,
carregado pela experiéncia, e o que é didatica passa a dimensionar 0 ensino exigindo
uma articulacdo suficiente de saberes pedagogicos e praticos como sendo um
processo da formacgdo. Dessa forma, o didlogo constréi argumentos que enfatizam a
importancia de se planejar uma formacao permanente para o professorado do ensino
superior, reconhecendo a necessidade de um complemento formativo e
compreendendo a agéo didatica na atuacdo com a docéncia.

Diante concepcdes encontradas em Oliveira e Vasconcellos (2011) o
conhecimento e percepc¢des a respeito do trabalho docente e a qualidade do ensino
pode identificar sugestdes para criacdo de processos e estratégias de formacdo do
docente, sendo esse 0 meio capaz de permitir aprimoramento da formagdo como
elemento importante, contendo consideracbes necessarias, no que implica o
desenvolvimento da formacé&o como condi¢cdo que constroi a docéncia superior e 0

ensino de boa qualidade, tratando das questdes de atuacéo e acdes para feitos que
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ainda se apresentam improvisados. Refletir uma elaboracédo de capacidades para a
docéncia, temos como significado trilhar uma carreira que € exigido para atender ao
ensino, o que quer dizer que o0 processo Nao se separa 0 pesquisar do ensinar, pois a
universidade possui uma competéncia que permite considerar o contexto institucional.

Em explanacdo de Fernandes (2001) se localiza uma preocupacdo com a
competéncia do profissional docente com realizacdo de um reforco em ter uma grande
responsabilidade a partir da compreensdo do seu exercicio, no que aponta para a
necessidade da formacéo pedagdgica relativa a docéncia no nivel superior. Encontra-
se a necessidade de investimentos institucionais pedagdgicos, objetivando propostas
e iniciativas institucionais que alterem dimensdes do ensino e da aprendizagem com
uma sustentacdo teorico-pedagdgica de acordo com o conceito institucional e
profissional.

O que se possui como inferéncia € a énfase de os professores adquirirem
conhecimentos assumindo um desenvolvimento no sentido de atender uma
configuragéo que possa intervir na promogao do ensino, com o objetivo de atualizar a
qualidade no ensinar, produzir e disseminar conhecimento praticado na universidade,
para que as dificuldades sejam superadas.

Soares e Cunha (2010) chamam em atencado que a pos-graduacdao € o principal
veiculo firmado em direcdo a preparacdo do docente para educacao superior, mas
iISSO N80 se questiona elementos para que o professor domine um planejamento e
preparacao para um ambiente de ensino inovador, com subsidios favorecedores em
destino a aprendizagem e com finalidade ao efetivo exercicio profissional, em
processos pedagdgicos da sua trajetéria e em atuacdo com uma proposta que leve
em conta o contexto institucional.

Morosini (2009) explica o conceito e base da criacdo da pds-graduacdo no
Brasil, a qual possui configuracéo entre os principais desafios e suas politicas estédo
ligadas sobre as caracteristicas da producdo cientifica como estrutura e fungéo,
inspirada no critério e modelo dentro do contexto e atribuicdo basica da universidade.
Dessa forma, surge a demanda de avaliacdes desenhadas dentro de planos que
atendam exigéncias no objetivo de desenvolver o que conduz a obtenc¢do do grau
académico para uma reconhecida competéncia cientifica e no que consiste produgdes
inseridas no contexto institucional. Isso a critério de conceder os titulos buscados
referente ao mestrado e doutorado, que enfatiza o desempenho de um alto nivel de

qualificacéo profissional na produtividade cientifica do docente, mas que confere um
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grau debilitado de exercicio para docéncia, em outro aspecto, quando referido ao
ensino.

Em visdo analitica, como espécie de observacdo e reflexdo, Morosini et al
(2000) explana que o desempenho do professor € um dos fatores foco de avaliagdo
no que concerne rendimento e mérito da instituicdo como um todo, em averiguagao
sobre a realidade de seus cursos, professores e experiéncia profissional, e outros
fatores diversos no que passa a chamar atencdo como pontuacdo de destaque que
enfatiza os poucos didlogos j& abordados. Assim, conforme o tipo de instituicdo de
ensino superior em que o professor atua, o objetivo estd em investigar a qualidade de
indicadores, no que se inclui o ensino e tudo que reflete o éxito da pedagogia
universitaria, dependendo dos alcances, fungdes e o tipo de atividade do docente e
acerca do que corresponde o exercer a docéncia.

Conforme o cenario institucional, envolvendo a visdo de ensino adequado a
cultura do ambito académico, é referido o reflexo da préatica docente como o principal
inserido no conjunto de atividades desempenhadas em seus diferentes graus de
desenvolvimento, segundo apreensdes conseguidas das competéncias do sistema de
avaliacao institucional.

No que concerne a docéncia universitaria, 0s aspectos e caracteristicas da
qualificacdo de uma pedagogia Universitaria sdo complexas na base da realidade e
diante os parametros e politicas de capacitacdo que demandam indices e definidores
de qualidade. Quanto ao processo de ensinar, como anexo nas politicas publicas, sao
esquecidas a insercdo de determinacdes, que possa desconfigurar uma certa
liberdade diante a responsabilidade de trabalhar o ensino na educacéo superior
(OLIVEIRA; VASCONCELLOS, 2011).

Ferenc e saraiva (2010) acrescentam mais dos conceitos, pondo em referéncia
as auséncias de investimentos e atencdo sobre a problemética da formacao
pedagdgica do docente universitario e as reflexdes a respeito das observadas
necessidades formativas que possuem deslocamento em direcdo ao contexto de
atuacdo e as condicbes de trabalho docente, tendo consideracdes em atuais
exigéncias e forma significativa para esse exercicio no ensino superior. Essa
existéncia de considera¢fes em vista, sdo enfoques para permanéncia de uma troca
eficaz de conhecimentos que articulam os saberes da docéncia, na competéncia de

formar bons profissionais para a atuacdo docente universitaria.
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Dessa forma, todos esses conceitos como referéncia, divulgam a necessidade
de formacé&o continuada, implicando diretamente as necessidades docente a respeito
da satisfacao e recebimento daquilo que ndo se pode dispensar e que se relaciona ao
desenvolvimento de estratégias como necessidade da organizacdo metodoldgica,
sendo necessidades solicitadas, face as mudancas que ocorrem no sistema
educacional. Sdo relevancias em poder permitir, identificar e inverter as dificuldades,
com finalidade ao desenvolvimento de ac¢bes formativas nesse contexto em que o
profissional precisa ser considerado nas perspectivas das praticas, diante as

experiéncias, a realidade e as possibilidades formativas.

2.2 Percepcdes tedricas acerca de conhecimentos pedagégicos como énfase

na formagao do docente universitario

No que se refere a atuacao do docente universitario, é relevante considerar do
professor da educacdo superior as competéncias técnicas adquiridas em seu
aprendizado durante o caminho percorrido na sua formacéo, na qual h4 uma definicéo
a se apresentar para um sinal significativo de ter um desempenho individual,
observando a educacéo superior voltada para a formacéo dos sujeitos.

Colocando nossa reflexdo diante ao abordado, trazemos atencéo ao trabalho
de Ferenc e Mizukami (2005) que conceituando a docéncia universitaria e o aprender
a ensinar, apresentam a formacdo como uma investigacdo necessaria para se
compreender a pratica na docéncia, como papel central nas formas de se ensinar. As
autoras situam consideracdes acerca da responsabilidade e competéncia docente
para esté direcionado no individual como compromisso diante de um acesso extenso
de saberes transmitido pelo processo formativo. Em énfase, acha-se ainda uma
lacuna para uma investigacédo direcionada a preparacédo, com finalidade ao exercicio
de ensinar. O estudo das autoras e outros trabalhos envolvendo a abordagem e
assisténcia perceptiva em direcionar uma compreenséo da importancia da pratica de
ensinar durante o trajeto formativo do professor universitario, € uma contenda como
elemento que cria condi¢cdes para a transformacdo do ensino, da educacao e da
sociedade.

E visto nesses encontros de didlogos uma precisdo da existéncia de
necessarios periodos de aprendizado pratico no decorrer da formagcdo do docente

universitario, orientacdes que proporcionem um aprender a ensinar, conferindo
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possibilitar ao docente possuir uma competéncia pedagdgica no ser atuante na
profissdo e em sentido de levar o profissional a preparar suas estratégias pedagogicas
para serem usadas no decorrer de sua carreira docente.

Pachane (2005) posiciona em dissertacdo a restricdo existente a formacao
pedagogica frente a relevancia do desenvolvimento profissional do docente, em
discusséo sobre a formacéo para atuacao no ensino. No que € grifado pela autora, o
contexto da educacao exige por mudancas que valorizem a atividade na docéncia,
conceito compartilhado por outros estudos que conduzem o entendimento de que a
formacdo para a profissdo docente nao se limita em teorias anulando o conhecimento
as praticas, mas sim engloba todo uma dimensao de desenvolvimento em um trabalho
que intenta a uma construcdo de propostas elaboradas dos planos construidos aos
alunos pés-graduandos.

O desenvolvimento de aptiddes acontece através de uma pratica experienciada
e voltada ao objetivo e a concepcdes do processo formativo. Isso levanta uma reflexdo
a respeito do significado que pode ser correspondido por um plano de estagio docente
para que os alunos pés-graduandos possam vivenciar na pratica o exercicio docente
na vivéncia e experiéncia da sala de aula dos cursos de graduacdo na educacao
superior, sendo algo que advém do processo formativo (PACHANE; PEREIRA 2004,
MELLO; OLIVEIRA 2005). E algo que contribui para a uma concepcédo do exercer a
docéncia, direcionada a educacéao superior, através do que pode ser compreendido e
diante da importancia de fatores como caracteristica na atuacdo do docente.

Conforme afirma Santos e Batista (2019) é meritério existir um constante
aprimoramento da pratica metodolégica como principal contribuicdo para o0 processo
educativo, tanto para formacdo do aluno quanto para a formacgédo do professor e é
mais gque preciso que a formacao docente néo se limite somente em questfes tedricas,
mas também uma formacéo que possibilite incrementar a experiéncia de um momento
de trabalho, tendo em conta que requer ser uma preparacdo com questbes
pedagogicas. Ainda no trabalho dos autores, localiza-se a abordagem com uma
relevancia da existéncia de uma formacgao continuada para docentes nas instituicées
de educacdo superior, para que assim possa haver um aprimoramento de pratica no
seu exercicio profissional, contemplando também a melhoria e qualidade de formacao
nesse nivel de ensino.

O estudo de Filho (2005) configura um dialogo a respeito de bolsas de estudos

da docéncia em mérito académico, baseadas para os que almejam a carreira docente
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Nno ensino superior, a qual, esta possibilita ao docente aprimorar o conhecimento sobre
construcdes, mediante uma reflexdo quanto as praticas que servem como fonte de
novas compreensdes acerca de uma continua aprendizagem concernente ao ensino.
Como uma experiéncia que oriente a profissdo em ingresso na carreira académica,
considerando a contribuicdo da universidade como énfase, face a exemplos existentes
em modelos vistos em outros paises, a experiéncia supracitada como oferta de bolsas
para praticas docentes € vista como proposta que incorpora tarefas para atividade
docente, em propostas de conceitos que defendem uma atividade de pesquisa critica
como principal funcdo. Este se entende ser um caminho que tem reforco com o
processo didatico e um conhecimento sobre aprendizagem, no que 0 ensino
académico deve oferecer a formagao na docéncia, na importancia e esclarecimento
da pratica e teoria é incorporar as atividades académicas existentes como pilares, a
fim de tornar mais relevante a inferéncia do conceito "pratica".

Ribeiro e Mizukami (2005) discutem uma importante consideragcdo a respeito
de uma abordagem no similar ao que se conhece como ensino colaborativo,
conceituado pelos autores. Isto, discorrendo a aprendizagem baseada em problemas,
vindo de conceitos e praticas de outros paises em que se teve retorno assertivos, com
uma concordancia a desenvolver habilidades e atitudes na vida profissional e no
contexto curricular, sendo conhecido em poder envolver a pratica do docente em
mudancgas individuais e significativas. Dos conhecimentos e pensamentos
conceituais, a pratica desloca uma reflexao para o exercicio a partir de situacdes como
motivacdo na importancia da interacdo (pratica, conhecimento, ensino, aluno e
aprendizagem) docente com relacdo a uma formacé&o continua.

A andlise dos autores, essa investigacdo passa a ser uma estratégia bem
avaliada pelos docentes como uma colaboracdo que favorece pensamentos
modificados em uma observacdo de suas atividades, que decorre de uma aceitacao
da prética na estratégia, face ao exercicio docente. Significando um formato de
formacado docente em servico, este possibilita o0 desenvolvimento e a capacidade de
construir conhecimento na propria atuacdo, com analise no efeito da execucéo
profissional, em termos de significados conferidos na acdo em sala de aula, sendo
uma forma de fazer um planejamento e depois rever.

E como explica Diniz, Miriano e Tancredi (2005) “Se esta a atribuir aos cursos

de formacao inicial um papel maior que aquele que eles podem cumprir. Entretanto,



41

eles ndo estdo isentos de critica e tém necessidade urgente de serem alterados
quanto as suas prioridades e organizagao.” (p. 47).

Haruna (2005) coloca que a formagdo do formador se trata de saberes
profissionais correspondente a teorias e praticas, representados por conceitos que
reune tudo que o docente se dedicou e aplicara, sendo fundamentais na constituicao
profissional em conhecimento da formacado Inicial e continuada para compor 0s
processos formativos, o que deve ser preocupacdes e dedicacdo individuais de
pensamentos, cuja orientagdo se passa nos programas que formam os futuros
docentes.

O conhecimento do processo de ensino na pés-graduacédo, refletido em
contexto e andlise de estudos (CARRASCO, 2016; CORREA; RIBEIRO, 2013) é tido
como referéncia em discussdes que trazem uma compreensdo a respeito da
profissionalizacdo como ponto em que se entende questdes ndo somente
pedagogicas para o papel da formacdo docente, mas sim algo em visdo, tanto no
ensino quanto na pesquisa. Esses sdo campos que de forma conjunta expressam sua
existéncia no exercicio profissional, em razdes de compromissos representados por
conteudos cientificos inseridos nos planos e em curriculos dos programas de pos-
graduacédo, que em uma maioria, formam mais para o espaco do campo cientifico.

Broilo (2004) tratando dos saberes e inovacao pedagdgica dos professores
universitarios, sublinha que existe alguns interesses maiores que se destinam em
direcédo a investigacdo como aspecto destacado no papel docente e que a pesquisa
cientifica é existente e observada como uma das maiores importancias na funcéo da
docéncia universitaria, advinda da pos-graduacéao e vinculada como uma atividade de
grande qualidade académica, no objetivo de ser exercida como um maior destaque
profissional. Mas o formador é formado também para uma competéncia de contribuir
no ensino e hdo somente na pesquisa. A autora também discorre analise colocando
percepc¢des na dimensao e objetivo de produzir novos conhecimentos para que se
possa ter um retorno de eficiéncia a um ganho buscado de um embasamento ao
ensino, também como parte dessa area de atuacao.

E ressaltado também que para a maioria das formacfes relaciona-se um
diferencial quanto ao significado de uma assessoria que envolva a motivagédo, o
incentivo e observacéo para a pratica na docéncia, que possa originar um sentido de
desenvolver uma capacidade profissional para o ensino, sendo pertinente observar

gue a maioria dos docentes formados ndo adquire um preparo pedagdgico e
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encontram dificuldades quando se percebem no exercicio docente. Essa, como outras
pesquisas, as quais buscam pontos relevantes nos debates que se encaminham em
consideracao as lacunas na formacgao do formador (COUTO, 2013; FERNANDES,
2001; PEREIRA; ANJOS, 2014) se tornam base fundamental na construgcdo do
entendimento, que ainda é acessado por poucos leitores e analisado por uma minoria
de estudiosos pesquisadores na investigacao da tematica a respeito da formacéo de
saberes e conhecimentos do profissional aqui referido.

Moreira, Hortale e Hartz (2004) trazem andlise a respeito da avaliacdo na pos-
graduacdo e dissertam que o perfil profissional do docente, observado, pouco
favorece a questdo do ensino, e muito se da efeitos no que corresponde aos bons
cientistas, os quais também ndo h& uma consideracdo relevante no exercicio do
ensino e um saber de metodologia que favoregcam a aprendizagem do aluno no ensino
superior. E colocado como constatacdo de que os programas de formacdo de
formadores ndo se exercitam preparo no que se refere a pratica do docente em sala
de aula, no que se refere diferenciar uma qualidade e abordagem para a concepg¢éao
do atual contexto e no que se adota uma estrutura que se deve atribuir prioridade e
gue indique uma concordancia para uma trajetéria com inovacfes no ensino.

Sem percepcédo a tal consequéncias, em uma comparacao de que a pesquisa
€ um essencial, o ensino fica em oculto como uma capacitacdo pendente, existindo
somente em uma préatica feita na compreensao particular e sem possibilidades
formativas, saindo somente do achar e pensar do educador, que por vez, colhe uma
técnica em um espaco fora do processo de formacdo dos programas da pos-
graduacéo e fora de seus curriculos. Assim, a pratica cobra de o docente perceber e
identificar a lacuna existente na sua prépria preparacao e capacidade de atuacao.

Miranda (2010) analisando disciplinas que devem carregar arranjo a formacao
pedagdgica, se observa que estas existem em pouca oferta, as quais 0s programas
ofertados ndo possuem planos adicionais para o conhecimento pratico. Tido como
observacdo, o autor infere que existe essa necessidade e que € percebida uma
auséncia que envolve uma forma de atividade precisa entre as dimensdes relativas a
determinado momento da capacidade e de estratégias como objeto para o ensino, no
dominio do conhecimento.

Nos conceitos de Santos e Batista (2019) o docente, antes de ensinar, tem a
necessidade de compreender como deve ser 0 seu papel, pois a medida que exerce

7

a profissdo €& uma responsabilidade do docente demonstrar dedicacdo as
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competéncias, e quando necessario, formar se continuadamente e ter seu préprio
estilo de atuar colocando uma propria identidade no que corresponde exercer 0
magistério, equilibrando um perfil cientifico e de ensino na forma de transferir o seu
saber, com objetivo ao ensino, permitindo ao aluno aprender e sendo facilitador de
conhecimento de acordo com sua preparacao.

Isso estd em referéncia ao pouco preparo para 0 ensino que demanda
proximidade ao processo pedagogico no sentido do docente dirigir uma ordem de
ensinar e preencher uma lacuna que estd em buscar a vocacdo com fidelidade a
qualidade do ensino, que deve orientar a pratica pedagogica. O alvo dissertado, se
torna objeto de estudo, quando se trata de atribuir a competéncia e responsabilidade
em formar profissionais e quando se é exigido do docente a promocdo do
desenvolvimento das habilidades de trabalho.

As reflexdes que surgem, acordam na ideia de que os docentes precisam ter
conhecimento, ndo somente especificos, mas que colabore com o processo de ensino
em sua funcdo de orientar contetdos e repensar suas praticas, focando no aluno e na
precisdo de compreender uma troca de conhecimento como um atributo necessério
para ser um profissional instruido por uma preparacdo, assumindo o seu trabalho
pedagogico com finalidade de que seja coerente com a realidade na importancia da
didatica pedagdgica (RAMALHO; ANDRADE, 2016; RAMOS 2010; SILVA, 2019;
VASCONCELLOS, 2005).

Na pos-graduacdo, € demonstrado uma falta na oferta de principios
orientadores para uma nova racionalidade préatica ao ensino, referido ao didatico
pedagogico e no sentido de identificar o fazer a pratica. Assim, € manifesto a caréncia
na compreensao do que devera ser preciso em conjunto dos saberes metodolbgicos,
relacionando que o processo de ensino esta de acordo do professor ser facilitador de
maneiras e métodos de organizac&o do ensino nas suas aulas. A vista disso, encontra-
se 0 docente construindo sua prépria didatica sem reprodu¢cdes advindas da sua
experiéncia como aluno, reproduzindo a vivéncia tida em observacgéo ao docente que
foi seu formador em processo formativo.

Veiga (2006) infere que o preparo na formacgao docente, diante de documentos
que carregam orientagbes para 0 magistério no ensino superior, solicita
compreensdes e explicita a relevancia da énfase a préatica do ensino em ambito
universitario, refletindo assim que n&o se adota tal exigéncia que necessita fazer parte

da caracteristica da formacdo para atuagdo no ensino em instituicdes de educacao
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superior e fixa em observacao, assim como em outros estudos colocados, que a pos-
graduacéao dedica-se em maior objetivo a formar pesquisadores cientistas. Tendo em
vista a dedicacédo e um olhar para o ensino, que pode ser aplicado enriquecendo o
preparo do professor, novamente se enfatiza que a responsabilidade de procura e
melhoria da qualidade de competéncias, fica por interesse individual do profissional
docente, que estara em sua vivéncia com 0 ensino universitario, configurando uma
qualidade diante uma continuidade da formagao.

Pela existéncia de um plano nacional de graduacdo e suas metas de
qualificacdo docente, Veiga (2014) coloca realce em determinadas concepc¢fes de
gue a formacado docente deve ser um processo continuo, entendendo a melhoria para
a formacdo dos professores universitarios. E evidenciado que deve haver um
equilibrio de consideracdo diante da importdncia da competéncia pedagdgica e
cientifica. Busca-se estratégias como caminhos para um investimento na formacao
continuada, em interesse do docente no incremento de conhecimento e saberes para
sua atuacéo, considerando formacgdo comparada a atividades de estimulo ao trabalho
coletivo e experiéncias compartilhadas.

Segundo discute Pachane e Pereira (2004) quando € mencionado formacao de
professores, logo se referencia o profissional do ensino basico, inexistindo um olhar
exigente no preparo para a pratica do docente na educacao superior, o qual também
trabalha com ensino diante a formacao de pessoas, e que igualmente é necessario se
concentrar uma atencao de relevancia para que os questionamentos referentes as
problematicas que demarcam a educacao tenham caminhos abertos para tirar dividas
a respeito da atuacao e exercicio, correspondendo a pratica de formar conhecimento
profissional dos individuos.

Perante mudancas existentes no contexto do sistema educacional, exige-se
mudancas ainda destacadas a se pensar com a defesa de que haja acdes e alteracdes
como critérios institucionais, no sentido de que se abra priorizacdo e uma estrutura
observando expansdo de um campo que vincula diversidade, exigéncias para
flexibilizacdo do sistema e atencao as necessidades decorrentes de abordagens de
um movimento educacional. Os resultados de maior preenchimento, que destacam
profissdo, formacao e fungdes do docente no ensino, S&o como pontos que dependem
do processo de acrescentar uma preocupacao pelo conhecimento.

Botomé e Kubo (2002) destacam em dissertacédo a funcéo dos programas de

poés-graduacédo, que trabalham na atribuicdo de transformar aspectos fundamentais
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da sociedade, tendo em dependéncia o papel do conhecimento para formar novos
profissionais direcionados a docéncia e a ciéncia. O que exige uma identidade das
instituicdes em um grau de comprometimento e clareza em seus papéis, associado a
um conjunto do que é preciso para formar docentes em melhores condi¢des diante da
sociedade. Sdo perspectivas aliadas a um sistema comprometido com o
desenvolvimento social. E notdrio e indispensavel a necessidade de se investir na
capacidade em todos os pilares, no que se refere a dedicagéo académica do docente
(ensino, pesquisa e extensdo) por estarem relacionados na colaboracdo em atuar
diante as problematicas, na estreita relacdo entre a sociedade que depende da
existéncia de uma qualidade vinculada a atividade docente e em conexdo a um papel
especifico, estando em referéncia, a clareza acerca da identidade social das
instituicdes de ensino de nivel superior.

O que € necessario considerar, € a precisao de serem conhecidas formas que
possam estar levando em conta a reelaboracdo de um curriculo que seja capaz de
estar se aproximando do atendimento a formacé&o do individuo, um projeto que indique
parte da capacidade em atuacdo no contexto da docéncia universitaria. E uma
exigéncia que se estende a algo que significa pré-requisito em sentido de ir em direcao
ao desenvolvimento docente, possibilitando aspectos que favorecam as
possibilidades em poder ser apresentado um conhecimento em atuagdo. “[...] o
conhecimento pode ser tanto “6culos”, como insumo para processar a produgcao de
novas maneiras de atuar que configuram uma capacidade de agir mais significativa
para a pessoa e para a sociedade.” (BOTOME, KUBO, 2002, p. 9)

O processo de planejar e ensinar, possibilita identificar situacdes e condicdes
que o profissional precisara desenvolver como capacidade, proporcionando uma base
para as competéncias e explicitando as aprendizagens que constituem as atuacoes,
sendo capaz de propiciar uma relacao entre conhecimento e a fungéo significativa da
docéncia que precisa existir por meio de aptidées em presencas baseadas no seu
curriculo de experiéncia no processo de formacédo. Desse modo, segundo Masetto
(2009) se demanda um suporte na importancia do conhecimento produzido por meio
as experiéncias e na responsabilidade do apoio recebido das instituicdes de ensino
superior, no que € basico por influéncia de sugestdes que possibilite um certo
comprometimento com a qualidade do trabalho como instrumento de orientacdo das
atividades dos docentes, estando em efetiva consideragdo um conceito acerca do

papel de transmitir conhecimento.
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[...] temos de ter o cuidado de ndo considerar, de forma generalizada,
gque em todos os cursos de mestrado e doutorado nao “existe” a
preocupacédo com a formacao pedagogica de docentes, mas sabemos
também que essas situacdes sao raras e timidas, principalmente por
gque o modelo de formacdo vigente, como j4 vimos, ndo leva em
consideracdo, ou ndo tem como prioridade, esse aspecto da formacao.
(VASCONCELLOS, 2005, p.168)

A competéncia pedagogica, atribui ser considerada uma reflexdo de construgéo
e reconstrucdo na docéncia, proporcionando uma consciéncia que precisa se
apresentar no ensinar, e exige saberes por meio de um processo formativo no que é
fundamental ser buscado para o ensino de qualquer area e no que objetiva preparar
profissionais na representatividade de incluir valores. E para isso, pondo em
consideracdo a formagéo continuada do docente, estd em défice a existéncia de
investimentos das instituicdes, e o reconhecimento acerca da realidade institucional.
Desse modo, € necessario 0 envolvimento de uma avaliacdo significativa e
encaminhamentos diante a realidade de instituicbes da educacédo superior.

Junges e Behrens (2015) ressaltam que a formacgdo continuada € um meio
colocado como um instrumento para preencher a falha a divida da formacédo do
formador, o qual o docente traz seu processo de aprendizagem na pos-graduacao e
a instituicdo deve refletir em considerar planos e estratégias para combinar uma
formacado continuada direcionada ao seu quadro docente, no sentido de atentar a
prepara-los e aprimorar suas praticas, conforme as exigéncias do publico ingressante
no ensino superior, o qual esses também buscam qualidade de ensino. Assim, o lugar
da formacdo esta no interesse de busca do individuo e da mesma forma, receber da
instituicdo éxito nas suas propostas, onde legitima na profissdo uma aprendizagem
significativa, ndo deixando de manter um compromisso de ampliar as competéncias
profissionais e ndo devendo deixar ser irrelevante a metodologia pedagdgica adquirida
em formacgé&o, ou até mesmo durante a experiéncia que também oportuniza aquisi¢éo
do conhecimento formativo.

Estudos apresentam resultados analisados e coletados que revelam o beneficio
da formacéo continuada, que quando projeto executado trazem reflexdes importantes
consideradas pelos docentes, o0s quais reconhecem a sua necessidade de
implementar conhecimento a respeito da sua atuacdo no exercicio da docéncia
(CARRASCO, 2016; RAMOS, 2011; D’AVILA; MADEIRA; GUERRA, 2018). Séao
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dados que aparecem no sentido de apresentar a eficacia e importancia de propostas
de uma formacédo permanente para os formadores universitarios, de acordo com
efeitos que provocam mudancas em suas maneiras de ac¢ao, que compde a sua
profissionalidade, relacionando suas atitudes e valores de uma forma consideravel,
contribuindo ao seu conhecimento e permitindo uma identificacdo flexivel com a
docéncia. O que diferencia o saber ensinar singular, que pertence ao docente nas
experiéncias e vivéncias, € o meio de adquirir saberes e o que passa a ser adotado
nas suas organizacdes, permitindo a percep¢ao da sua propria pratica, aprendendo e
ensinando com o que aprendeu.

Para Pimenta, Anastasiou e Cavallet (2003) considerando a ampliacdo da
oferta formativa no ensino superior, o entendimento € priorizar 0 preparo
compreendendo atualmente o posicionamento dos formadores no que esses
necessitam de conhecimentos, partindo da compreensdo do que o docente possa
propiciar na sua funcdo com uma capacitacdo pedagogica e representatividade no
tocante ao ensino superior.

A pertinéncia estar em considerar as oportunidades de participar de cursos,
seminarios, foruns (projetos formativos) com énfase em “como motivar os alunos,
como ensinar diante de tanta disponibilidade do conhecimento em diferentes midias,
como produzir conhecimento com o namero elevado de alunos, como aliar ensino e
pesquisa e como avaliar” (FERREIRA, 2010, p. 90) e tudo referente as estratégias de
ensino-aprendizagem para compor uma atuacao no exercicio de formar sujeitos.

Encontra-se identificados em estudos, que atualmente os educadores colocam
ainda uma postura de preocupacédo a respeito da sua didatica, em foco do que se
aborda formacé&o e formador. Isso, no que se refere conhecer o papel do docente em
sua perspectiva de introduzir as atribuicdes da pratica na realidade das instituicbes
(BROILO, 2004; HEES, 2016).

Ademais, alguns educadores ainda compreendem a educac¢ao como transferir
saberes, adotando posturas produzidas sem dependéncia da obrigacdo de aprimorar
seu entendimento pedagodgico. Contudo, para o défice questionado, a falta de
interesse existe como um colaborativo em uma maioria dos docentes em proporcionar
e possibilitar modificacdes didaticas e metodoldgicas em seu trabalho (FERENC;
SARAIVA, 2010). Dessa forma, como compromisso se demanda a possibilidade de

existir uma compreensao de autonomia e uma busca de articulagbes entre aluno,
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formador e o conhecimento, pois estes proporcionam em conjunto a direcdo para o
indicador do aprendizado.

Esse aspecto, como necessidade de uma agao coletiva, solicita ser incentivado
pelas instituicbes para que haja incorporacdo e envolvimento na didatica moderna e
um distanciamento da didatica tradicional, por um significativo progresso, em apoio a
pratica da docéncia universitaria, no que se envolve um conhecimento de técnicas
focando a aprendizagem, sem um Unico pensamento de transmisséo, e se importando

em ter olhar para a formacéo do estudante.

O foco na aprendizagem numa prética inovadora, justamente, reclama
uma metodologia que incentive a participagdo dos alunos como
descobridores e produtores de conhecimento numa atitude de
curiosidade, criticidade e comprometimento; que promova o
desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais, sociais,
humanas e profissionais em parceria com os professores. Dos
professores, por sua vez, exige-se planejamento, a abertura ao
didlogo, a disponibilidade para ser um mediador, um pesquisador da
propria pratica que se vé como alguém em constante formacao.
(JUNGES; BEHRENS, 2015 p.302)

Em conformidade aos conceitos de Soares e Cunha (2010) o lugar da formagé&o
para a docéncia universitaria € uma questao de representacdo que aproxima o ensino
da pesquisa, mas com atencao concentrada em partes e havendo pouca contribui¢éo
para a parte pedagdgica que esta relacionado ao processo de ensino-aprendizagem.
E nisto o as autoras grifam que o ensino superior € visto como um lugar elitista e um
fenbmeno de representacao, e que na atualidade, a ampliacdo do acesso a esse nivel
de ensino passou a contar com a oportunidade para uma diversidade de pessoas, as
guais exigem competéncias estabelecidas que possibilite uma dinamica por meio de
transformacdes de valores, e esse desafio € um pensamento reflexivo, tanto para os
que possuem uma pratica de ensino tradicional, quanto para os que buscam uma
pratica com a compreensdo do uso de ferramentas necessarias para a pratica do
ensino na universidade.

Significando uma iniciativa de praticas capazes de contribuir com a perspectiva
gue deve sustentar as condicbes em que se faz referéncias, alguns conceitos deixam
transferidos os tipos de visbes que trazem percepcdes do que se possui na formacgéo
do formador. Sdo questdes da docéncia que fazem parte das preocupacdes diante

das ofertas dos programas de pés-graduacédo, que trabalham em direcdo do ensino,



49

pesquisa e extensdo, mas ndo deixam de expressar, o foco central, como objeto

focado com maior apreciacao.

Ndo se trata de negar a importdncia da pesquisa para o
aprofundamento de seu campo cientifico, mas sim de situa-la em
sintonia e interpenetracdo com outras dimensdes, tdo necessarias e
complexas para constru¢ao de sua professoralidade — sua identidade
de ser professor. (FERNANDES, 2001, p.178)

Mesmo na concordancia com o ensino, possui-se observagdes que evidenciam
que os programas de pés-graduacdo acompanham seus planos de acordo com as
exigéncias do sistema, o qual o mesmo ndo valoriza a formacdo do professor
universitario em questfes pedagdgicas. E nisto € observado que o produtivismo fica
com uma grande importancia e que assume tal representagéo na conclusao de que o
lugar da formagéo para a docéncia universitaria precisa ser revisado no compromisso
da pés-graduacdo, com trabalho compativel com o preparo docente para o ensino
(FERENC; MIZUKAMI, 2005). Contudo, € visto que a lacuna existente esta extensa,
e a ligacdo do ensino e pesquisa é colocada como uma maneira de despertar a
reflexdo critica do discente na sua formacao dentro dos programas de pds-graduacao.

E o desenvolvimento no preparo a docéncia esta colocado em relacdo aos
objetivos e na estrutura de poder dos programas estabelecidos a esse preparo, se
envolvendo em campos especificos e tendo consideragcbes minimas na esfera
educacional. Em entendimento a conceitos explanados, ndo se considera uma
responsabilidade individual, mas sim de um todo, como instituicdo, programa e planos
existentes para o desenvolvimento da formacédo de formadores.

Filho (2013) refletindo sobre a importancia dos aspectos presentes na tematica
e em observacdo na necessidade de uma postura pedagdgica que possa ser
transformada em conhecimento, com sentido de producdo do ensino, apresenta
afirmacado na citada existéncia de desvalorizagdo na &rea de praticar o ensino. 1sso
atrai uma visdo para um pensamento prioritario em finalidade a observagdo de uma
formacado direcionada para a docéncia, em que se deve ter concepcdes de uma
formacdao intencional para o ensino como espaco visto em objetividade a competéncia.

Conforme pontua Mello e Oliveira (2005) no excesso desse reducionismo, 0
docente ndo deve ser alguém que sO pesquisa ou que sO ensina. Os critérios estao
sobre a existéncia de uma dependéncia administrativa nas quais os planos existentes

criam tipos de um estabelecimento sem prioridade para o magistério no ensino
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superior, orientado através das politicas publicas, que possuem em compreensdo uma
Gnica concepcdo de pratica organizada para se dirigir competentemente a
profissionalizacdo docente, sem refletir em um plano dos focos destinados a
promocdo da formagédo dos educadores. Com isso, ndo se pode deixar essa
dedicacdo em segundo plano.

Diante o conceito de Lira e Sponchiado (2012) na reflexdo sobre a pratica e
carreira profissional docente e compreendendo as competéncias e habilidades
pedagdgicas, € reforcado a percepcdo do compromisso diante as dificuldades e
possibilidades em melhorar o ensino-aprendizagem. A contribuicéo da formacgéo como
forma de obter conhecimento, coopera para que o docente também atue conforme as
escolhas e exigéncias institucionais. Isso vai constituindo uma demanda compondo
uma sustentacdo pensada no sentido de novas competéncias que o docente deve
apoiar-se, sendo um processo de uma dimensao com aprimoramentos significativos
para as instituicoes.

Segundo Leitinho (2008) de alguma forma, também existe a voluntariedade
diante uma autonomia (in)formativa no que se refere ao interesse do formador
reconhecer em sua reflexdo a necessidade aos saberes dos métodos de ensino, face
o que diz auséncias desse saber, e também a obrigatoriedade nas exigéncias
institucionais frente aos compromissos que demandam do docente aquisicdo de
competéncias com enfoque pedagdégico. O enfoque e investimento na formacéo do
aprendizado metodolégico, carrega a pertinéncia na responsabilidade de profissionais
da educacdo como parte integrante do processo de desenvolvimento pessoal e
profissional, no sentido de reduzir a desconformidade no ensino e nos processos
educativos.

Percebe-se, na visdo de estudos discutindo a tematica na atualidade, um
manifesto de despreocupacédo centrada no ensino, de uma forma a ser necessario
estar buscando propostas permanentes de formacao pedagdgica para uma demanda
de professores que se fazem presente no processo de organizacéo da aprendizagem.
Em necessidade de um debate decorrente de uma definicdo do perfil docente
universitario, é evidenciado que se deve organizar agfes institucionais no qual a
centralidade precisa estar em uma visao de construcdo de reflexdes e debates que
possam gerar propostas diante as necessidades e os desafios na sociedade.

Segundo Veiga et al (2008) no que corresponde a pratica educacional, a

importadncia ndo estd somente na inser¢cdo de uma abordagem tedrica, mas sim
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observar o que é de necessario rever e praticar o que se encontra nas metodologias
do ensino superior frente a organizacao do trabalho pedagogico e do ponto de vista
didatico. Isso, através da constru¢cdo do conhecimento, servindo como orientacéo
técnica no que representa possibilitar instrucdes como um principio orientador nas
demandas e abertura de uma constituicdo pedagdgica como direcédo a experiéncia de
ser docente, vai além do dominio do contetdo.

Pelo fato de ocorrer o ingresso de uma maioria de egressos dos cursos de
bacharelado para os programas de pos-graduacdo, € fundamental pensar na
existéncia de disciplinas que abordam a metodologia praticas pedagogicas diante do
destino desses alunos para o magistério na educacao superior. Encontra-se a
compreensao de que a metodologia do ensino precisa ser um processo na construcao
da formacéo do docente, estando sobre a visdo da pratica o objeto da educacéo
universitaria. Dessa forma, se tem a inferéncia, que a experiéncia direta na atuacao
docente deixa transparecer tal auséncia, como algo que fica em um empenho a parte
sobre a responsabilidade das universidades atrair os docentes para projetos que
trabalhe a educacéao/pedagogia.

Barros e Dias (2016) em suas inferéncias, destacam que a formacéo
universitaria de docentes bacharéis, demandam uma necessaria compreensiao em
aprofundamento a respeito da formacdo pedagodgica para 0 ensino superior,
relacionando o que reflete nas praticas, sendo que a titulagéo que possui ndo se refere
gue o professor esteja preparado plenamente para o seu papel em sala de aula, e que
este necessita de argumentos que tornem preenchidas as lacunas a respeito da
experiéncia do saber com a pratica de ensino no magistério universitario . A
valorizacdo na docéncia estd em défice nos conhecimentos especificos dos saberes,
pelos bacharéis que se tornam professores universitarios e pelos que poucos sabem
da pratica, da metodologia e da didatica.

Diante os conceitos de Cunha (2004) a relacdo das praticas pedagogicas
mantida com a docéncia vem na compreensdo de que a docéncia deve analisar o
espaco da pratica, sendo que a concepcéao de formacgéo constitui a ideia de condigbes
para que a carreira do docente posicione um valor na importancia da inovacao, tendo
como base questdes relacionadas com a profissionalidade dos docentes da educacgao
superior. A profissdo docente sempre exigira por modificagcdes, no significado de ser
a qualidade de um elemento fundamental no contexto de uma profissionalidade e em

parametros de acordo com a expressao de construir uma potencialidade em intenso
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processo. E visto entéo uma reflex&o aliada ao espaco da préatica e os conhecimentos
pedagogicos que estabelecem relagcbes com a experiéncia, as quais estas se tornam
mediacdes em espacos de acdes em formas do fazer docente.

Conforme compreensdo de Cavalcante et al (2019) para corresponder as
expectativas, conforme as exigéncias de um suporte pedagogico com referéncia ao
exercicio da docéncia universitaria, € importante o entendimento de uma formacéao
direcionada ao ensaio da pratica, apropriada a uma formacdo para a docéncia e
focando um ganho com finalidade ao ensino, estando baseado em a¢des concretas e
inserida numa perspectiva reflexiva.

Referindo-se a uma condicao instrumental, a pratica € uma configuracao para
auxiliar a docéncia, sendo suporte necessario ofertado na formagédo. Em significado
ja sublinhado, isso estd em uma necessidade principalmente acentuada naqueles que
sao originados do conhecimento no bacharelado, sem carregar no¢cdes de como atuar
no exercicio do magistério, assim se tornando forcoso o empenho ao trabalhar no
ensino e aprendizagem.

Considerado a visdo de que nao basta o entendimento no dominio de contetdo,
0S guais sao insuficientes na experiéncia e atuacdo do formador, vale o reforco de que
este em si sé ndo constrdi possibilidades consideraveis no desenvolvimento do ensino
e aprendizagem quando inexistente o conhecimento de técnicas didaticas. Assim, se
enfatiza o desconhecimento da relevancia desse tipo de formacéo perante o que é
oferecido nos programas de pés-graduacao, conforme a competéncia que precisa ser
pertencente aos professores do ensino superior.

E expressivo o pouco valor na formacdo pedagdgica nos programas de
Mestrado, assim como o investimento em planos para formacao continuada para o
guadro docente das instituicdes de ensino. Fato que manifesta o despreparo e pouco
interesse em modificar uma realidade social com uma possibilidade de reflexdes e
conhecimentos que proporcione um pensamento critico como ponto essencial para
um exercicio na docéncia com qualidade (CORREA; RIBEIRO, 2013). A carreira
universitaria se constitui na perspectiva de que a formacdo do professor requer
esforcos apenas na dimensao cientifica, visto no sentido de formar em pessoas de
acordo com a modalidade e titulagdo que evidencia uma necessidade de uma nogao
e uma formacéo didatico-pedagdgica que traga énfase em uma cobranca e tentativa
de inovacéo acerca dessa necessidade com envolvimento para um bom desempenho

dos professores no ensino superior.
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Na prética, o critério de ingresso para a docéncia no ensino superior
tem sido tdo-somente o conhecimento especifico da &rea e a titulacao
académica. Muitas vezes, a disposicdo em tornar-se professor nesse
nivel de ensino vincula-se, em algumas areas, ao status de ser
“professor universitario”. (BASTOS, 2007, p.104)

Em razao do enfoque na caréncia de politicas publicas que poderiam se colocar
interessadas nas possibilidades de reconhecer a importancia da formacéo didatico-
pedagdgica como auxilio ao desenvolvimento de novas metodologias e aprendizagem
na docéncia, se observa mencionar a necessidade de elaborar ou reelaborar tais
segmentos em sentido a esse aspecto da formacéo. Para a experiéncia docente, essa
reflexdo carrega valores tanto no caréter Inicial como continuada, quando se buscam
metodologias inovadoras na relacdo em que se refere ao processo formativo
especificamente com vista no empenho dos docentes para atingir uma qualidade na
relevante tarefa de formar profissionais, contando com uma contribuicdo que possa
influenciar e fomentar a formacédo desse profissional. O importante passa a ser o
dominio do conhecimento, em finalidade a aptiddo e com consideracfes a um
investimento no que se refere uma formacgéo e construgcédo do perfil ao exercicio da
docéncia, de forma que o docente esteja ressaltando atualizac6es de metodologias e
significando a importancia aos conhecimentos no entendimento de que a didatica &
fundamental.

Refletindo nos encontros de Masetto (2009) a questao da docéncia nos cursos
de graduacdo € objeto para reflexdo, com paradigmas curriculares que passam a
exigir docentes com atitudes, posturas e competéncias conforme as solicitacdes de
intervencdes formativas. E em preocupacdo em torno dessa percepcdo e
especialidades do cenério, vincula-se nas abordagens e explicagcbes cientificas que
estdo presentes, a producéo e socializagdo do conhecimento como um ponto chave e
representante das experiéncias e teorias, no que corresponde a formar profissionais
da educacéo.

Conforme explica Morosini et al (2000) a formacgéo docente exige cada vez mais
capacitacdo na area do conhecimento para o ensino, e conceituando o tipo de pos-
graduacdo frequentada, encontra-se poucos do professorado com alguma experiéncia
didatica no ensino superior, caracterizando por profissdo a competéncia cientifica na
concepcao de docéncia e exigéncia para desempenho de um ensino com melhor

qualidade.
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Significando a identidade, formacdo e docéncia do professor do ensino
superior, diante a utilizacdo de formas variadas da pratica do ensino, encontra-se toda
uma desatencao face aos desafios na realidade da educacdo nacional e na relacéo
universidade e seu professorado. Desse modo é destacado a veracidade na qual
atualmente as competéncias advém do conhecimento acerca do que condiz discutir a
competéncia cientifica e ensino, definidos e compreendidos sobre o processo de
aprimoramentos para a docéncia.

E valido toda a relevancia acerca da citada falta de exigéncia de uma formagéo
com destino a capacitacdo dos docentes universitarios para a pratica do ensino. E
esses pontos que sdo localizados em auséncia nas leis, e demais documentos
orientadores, se destaca entre esses, a LDB, que carrega essa lacuna definida no
sistema de educacdo brasileira. Sendo assim, é configurado para discussdes um
pedido a se refletir as competéncias acerca do processo de aprimoramento da pratica
na docéncia, frente a formacdo do saber pratico e constituicdo do conhecimento
almejado, que se manifesta de uma forma indireta e oculta para o ensino superior
(CAVALCANTE ET AL 2019; BASTOS, 2007).

Consoante ao estudo de Althaus (2004) o que se destaca a tendéncia é estudar
a atuacao gue focaliza o ser docente em uma necessidade de se obter respostas em
formas de atualizacbes que surgem diante dos assuntos a respeito da pratica docente
e seu desenvolvimento com a experiéncia, acerca do que seja tornar-se dominante do
ensino com os principios que devem nortear a pratica. As condi¢6es do trabalho na
universidade apresentam as necessidades as quais as praticas diferenciam-se no
aspecto da formacéao do docente, apontando uma preocupacao que aborda a tematica
acerca da atuacao desses professores em sua aprendizagem para corresponder ao
critério do ensino.

Proferir acerca da formacao do docente universitario, ajusta-se na importancia
em descrever 0s que atuam na docéncia encaminhados pela aptiddo ou como sendo
um exercicio que se complementa em contexto e trajetoria do professor, e/ou por meio
de uma demanda cotidiana. Com observacdes a respeito do exercicio de ensinar, se
estabelecem relacdes de conhecimento construido e articulado na perspectiva da
vivéncia em pratica profissional. Por haver ainda insuficiéncia na experiéncia do
docente para enfrentar os desafios relacionados e identificados no quadro do ensino.

No que apresenta Corréa e Ribeiro (2013) em considera¢cdes ao papel da pos-

graduacdo Stricto Sensu, a formacdo pedagoégica do docente do ensino superior
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demanda uma avaliacdo no processo de experiéncia e vivéncia na docéncia, tendo
em observacdo o modo em que a formacao pedagdgica é tratada no que tange a pos-
graduacao e diante a referéncia na atividade docente com formacdo para um habito
pedagdgico.

A questdo da formacéo pedagdgica ndo passa a ser apenas uma questao de
dominio do conteudo. Essa questdo é abordada no que esta voltado sobre a cultura
de valorizacao para o habito pedagdgico que se destaca como grande relevancia. Tal
conceito estd em uma medida em que o0 ensino € uma atividade contextualizada e tem
como base emergir uma praxis reflexiva, pensando a reconstrucdo da acao acerca do
gue o professor deve entender em relacdo a pratica e a forma em que se da o ensino
e aprendizagem.

Na falta de uma formacéo especifica, o professor desconhece a a¢do docente
orientada pelo planejamento e pela interacdo de professor e aluno, e vem a ser
pertinente o0s processos de uma apropriacdo na atuacdo e no contexto da
profissionalidade docente. Meio a uma falta de exigéncia que contemple os saberes
especificos da préatica, em uma base envolvida somente diante de trocas observadas,
vividas e conhecidas, temos em demanda um processo para qualificar compreensdes
baseadas em principios para uma propriedade de atuacédo, definido por posicdes e
possuindo autonomia acentuada para a docéncia diante uma configuracédo importante

para a formacao pedagdgica do professor.
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3 EDUCACAO INCLUSIVA E A FORMACAO DE PROFESSORES: REFLEXOES
PARA O CONTEXTO UNIVERSITARIO

Baseando-se na percepcdo de aprofundadas observacbes é que nos
propusemos partir de algumas exploracbes na tematica, sondar primeiramente
concepcles existentes no que consiste dissertar os desafios e as perspectivas de
inclusdo da pessoa com deficiéncia relacionando a atuagdo docente no ensino
superior.

Tendo como referéncias pesquisas que se fizeram orientadoras na tematica
tratada neste e em outros estudos, consideramos pesquisadores que refletem
estratégias de formacdo continuada de docentes, alguns levantando dialogos e
referenciando as percepcbes sobre a dificuldade do estudante com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades em acesso, participacdo e
permanéncia no ensino superior, com énfases na perspectiva, atuacéo e formacao do
docente que néo atendem necessariamente a oportunidade de participagdo e
permanéncia desses alunos.

Sao trabalhos encontrados e apreciados que envolvem contemplacdes
baseadas na apresentacdo de reflexdes sobre a tematica, considerando bases
relevantes que colaboram na argumentacao a principio do estudo aqui proposto em
relacdo as quais modo proceder e de qual forma e possibilidade se pode ser favoravel
aplicar o conhecimento aqui explicitado, e se pode produzir efeito no que esta sendo
estudado.

No entanto, foi possivel envolvimento em didlogos com pesquisas ja realizadas
(BAU, 2014; MELARA; LINASSI; RAMPELLOTO, 2016; COLOA, 2017; PANTALEAO;
SA, 2017; MALTA; PRADO, 2016; MONICO; MORGADO; ORLANDO, 2018;
MUTTAOQ; LODI, 2018) que se debrucam sobre a importancia da manifestacdo e
percepcao do docente em consideracdes a perspectiva inclusiva, pois é avistado que
0 mesmo precisa possuir saberes referente ao reconhecimento das peculiaridades e
diversidade do processo de aprendizagem e a percepcdo das potencialidades dos
estudantes com deficiéncia, de modo que se possa planejar praticas pedagdgicas que
considerem as necessidades dos educandos, com execucdo de estratégias e
propostas a adaptacdes no curriculo, isto €, modificando objetivos, formas de

mediacao pedagogica, metodologias e recursos didatico.
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3.1 Indicadores de inclusdo em praticas docentes: dialogos tedricos e praticos

Autores que fazem mencdo na temdtica, diante seus estudos, levantam
questdes a fim de refletir a perspectiva da atuacao e formacgao do docente, tendo em
evidéncia a necessidade de atentar quanto ao desempenho e aplicacdes das praticas
metodoldgicas no ensino e em cada realidade das instituicoes.

As coletas das percepcdes séo dedicadas em sentido a produzir outras novas
buscas que possam por em relacédo formas que potencialize a capacidade de criacao
e observacdo a formacdo continuada de professores naquilo que se torna ponto
essencial para a necessidade e desenvolvimento de um processo que passe a estar
concentrando objetivos a educacéo inclusiva (FARIA, 2012; BOLIGON ET AL, 2013;
PLETSCH; MENDES, 2014; PLETSCH; LEITE, 2017; GLAT; PLETSCH, 2004; GLAT,
PLETSCH, 2010; PLETSCH; SOUZA; ORLEANS, 2017; PLETSCH, 2009).

Esta realidade tem exigido dos professores a busca por formacéo continuada,
ponto de foco da maioria das pesquisas. Com isso, temos encontrado nas reflexdes
de Vieira e Jesus (2017) importantes dialogos na relevancia de constituir estratégias
alimentadas por uma relacdo dialégica entre teoria e pratica. O fato de se encontrar
com estudantes com deficiéncia no ensino superior, causa ao professor uma davida
em como proceder suas praticas pedagdgicas. Isso exige uma Busca para melhoria
no que se refere a inclusao de todos para o acesso correto dos conteudos, dadas as
condicdes objetivas para garantir a sua permanéncia com éxito. Assim, estudos que
conversam com esta abordagem tendem a ser um processo continuo para reflexao e
acOes voltadas em beneficio do que € necessario e no que corresponde a
transformacdo de condicbes para se definir a inclusdo sobre a perspectiva da
formacao, exercicio docente e todas as demais praticas relacionadas.

A organizacdo da leitura de outros estudos envolvidos na tematica é o que
possibilita serem citadas pesquisas que falam semelhantes, concentrando o debate
nessa tematica. Assim € possivel mencionar Nascimento (2018) Valim e Pacheco
(2020) Souza e Moraes (2020) Vestena e Fiorin (2018) Garcia e Munhoz (2020)
Ciantelli e Leite (2016) Melara, Linassi e Rampelloto (2016) que colocam
guestionamentos a discutir a respeito do atendimento especializado instituido nas
instituicdes de educacéo superior, abordando as perspectivas da incluséo nesse nivel
de ensino e investigando possibilidades de permanéncia dos alunos com deficiéncia

na proposta de um sistema educacional inclusivo. Dessa forma, sdo avistadas
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percepcdes acerca das acdes desenvolvidas ao aluno com deficiéncia na instituicdo
de ensino superior, em sentido de discernir a realidade vivida diante consideracdes
verificadas acerca do acesso e permanéncia, além de identificar possiveis barreiras e
possiveis facilitadores encontrados por esses estudantes.

Em estudo, Messerschmidt e Castro (2016) propdem e convidam a
observacdes na pertinéncia do acesso ao conhecimento acerca do perfil do docente,
guanto ao ensino de alunos com deficiéncia na educagcao superior, bem como a
relevancia em perceber as estratégias de ensino e avaliacao utilizadas para favorecer
a participacao e aprendizagem desses alunos.

Com isso, insere-se uma andlise aos aspectos que contribuem para a
permanéncia destes no ensino superior. Conforme destacam as autoras, a presenca
do estudante com deficiéncia nesse nivel de ensino, causa diferentes olhares, e por
vezes, preconceitos, diante a afirmativa que a inclusdo desses alunos em todos os
niveis de ensino esta o problema da formacé&o docente, e isso corrobora os discursos
e representacdes sociais entre aqueles que necessitam atender todas as pessoas
inseridas perante uma realidade que esta cada vez mais significativa.

Mello e Oliveira (2005) declaram que a pos-graduacao deve cumprir um papel
de fundamental importancia no processo de preparacdo do docente universitario e
deve ter cuidado ao relacionar a parte pedagdgica nao de forma desvinculada, mas
como um campo de dialogo permanente com 0s campos especializados de
conhecimento. Diante disso, a reflexdo € necesséaria para se situar nas condi¢cées
educativas e nas mudancas que as Instituicdes precisam realizar para que os alunos
com deficiéncia recebam um ensino considerado satisfatorio. Isso reforca a
necessidade de mudancas em instituicbes de educacédo referente a disposicdo e a
capacitacao de profissionais para trabalharem com a diversidade de alunos.

Os autores Nozu, Bruno e Cabral (2018) passam pela discusséo a respeito de
acOes de ensino, pesquisa, extenséo e servi¢cos ofertados, os quais séo favorecedores
na participacdo e permanéncia da pessoa com deficiéncia no ensino superior diante
tais desafios e interpretacfes existentes quando referido a diversidade de barreiras
enfrentadas pelos estudantes, inclusive a pedagogica.

Nisso, h& o refor¢co de ter a necessidade continua de uma responsabilidade
compartilhada, coletiva e colaborativa, tendo a objetividade de localizar as mais
diversas barreiras que se interpdem quotidianamente. Os exemplos de observacdes

gue surgem no sentido de estar podendo promover o conhecimento do percurso de
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estudantes com deficiéncia nas universidades, contribuem com a producdo do
conhecimento sobre fatores que podem refletir em relacdo a promocédo do acesso,
permanéncia e sucesso de pessoas com deficiéncia no ensino superior.

Facci, Silva e Souza (2018) passam a frisar considerac¢des diante das politicas
publicas e acBes afirmativas que orientam o0 acesso e a formacgao universitaria de
pessoas com deficiéncia. Para as autoras, é tido como premissa observacfes que
dissertam acerca da inclusdo em universidades publicas brasileiras e também de
outros paises, e se enfatiza a necessidade de mais aplicagbes em politicas como
investimento na permanéncia dos alunos com deficiéncia, ao que corresponde
envolvimentos de esfor¢cos acerca da mediacdo e formas de ensinar diante as
metodologias diversificadas assegurando o direito ao acesso do contetdo no ensino.

Levantando debate também a respeito do docente e suas possibilidades de
trabalho com esses estudantes, Rodrigues (2017) enfatiza a questéo de igualdade de
oportunidades na educacéo, a partir do que se recebe ao promover instrumentos e
direitos que podem conduzir a instituicdo a uma efetiva igualdade de recursos que sao
indispensaveis de serem concebidos. Diante a explanag¢édo do autor, no contexto da
guestao a qual refere-se as desigualdades encontradas no sistema educativo e suas
instituicdes de ensino, € pretendido atingir reflexdes em objetivos educacionais mais
ambiciosos como formacéao de professores, conforme provocacdes a se pensar meios
indispensaveis em finalidade a promocédo de uma melhor educacao.

A partir do trabalho de Martins, Leite e Ciantelli (2018) vé-se a descricdo do
indice de matricula de estudantes com deficiéncia em determinadas instituicdes de
ensino superior no pais, e se identifica observacdes argumentativas que relata o
cenario de ingresso e permanéncia desses estudantes, tendo em vista a demanda
desses sujeitos na Universidade. Com isso, importa focar e estender as reflexdes
sobre os procedimentos institucionais adotados no tracado do perfil e demandas
educativas especiais de universitarios com deficiéncia, em atendimento as politicas
publicas, dirigidas a orientar o acesso e a formacgéo educacional desses estudantes.

No que discorre Anache e Cavalcante (2018) acha-se analises a respeito das
condi¢cdes de permanéncia de académicos com deficiéncia em cursos de educacéo
superior, estendendo-se quanto ao necessario no que se deve alcangar como avangos
para tornar a universidade mais acessivel aos estudantes. No que enuncia as
observacdes, é visto em evidéncia a necessidade de investimentos em infraestrutura,

em mudanca de concep¢ao do curriculo, na formagdo dos professores e demais
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profissionais, na producao e veiculacdo de informacgbes para transmitir a cultura da
educacéao inclusiva.

A andlise de estudos, como os que discutem tais fatores, podem bem ser
conciliada com o falar da presenca de um nucleo de acessibilidade no ensino superior,
gue em coletividade a outros 6rgdos /setores na instituicdo deve ser entendido como
um suporte sempre disponivel a atender toda e qualquer busca de colaboracdo em
orientacdo ofertada, para que o professor desse nivel de ensino possa encontrar
caminhos em seu interesse pela pratica de incluir todos, no que implica o alcance aos
conteudos em suas aulas. O que é importante para fortalecer a perspectiva inclusiva,
em ac0les aplicadas e pertinentes, tem referéncia a se atentar a exclusao de barreiras
enfrentadas por estudantes com deficiéncia nas instituicbes, com enfoque nas
possibilidades de reduzi-las por meio de subsidios e contribuicbes planejadas e
indispensaveis (CABRAL; MELO, 2017; MELO; ARAUJO, 2018; CIANTELLI; LEITE,
2016; PLETSCH, MELO; CAVALCANTE, 2021).

A implementagéo do Programa Incluir, em 2007, em um significativo contexto,
pode partir de conteudos voltados a formacao, ao garantir acées que contemplem a
diversidade no ensino-aprendizagem, promovendo reflexdes que venham em questao
de instrumentalizar o docente acerca das possibilidades de ensino. Isso realca que,
mesmo com atuacdo de nucleos de acessibilidade no ensino superior, ainda é
necessario reflexdes e acbes para uma participacao efetiva desse publico nesse nivel
de ensino, observando que ndo é uma exigéncia de facilitacdo, mas sim contribuir
para gue o0 acesso seja oportunidade para todos, a fim de efetivar e discutir estratégias
demandadas para participacdo no ensino, assim como em todas as atividades
académicas.

Obtendo também consideracbes do referencial de autores como: Menino-
Mencia et al (2019) que dispdem em trazer no encal¢o de conhecimento, 0 documento
orientador de processos institucionais de autorrevisdo, particularmente voltado a
escolas de educacdo basica, mas possibilitando conceder retornos de avancos a
outros contextos educacionais e mesmo a outros tipos de instituicbes. Diante de
apresentar uso do instrumento, é pontuado por autores como o documento referido
tem sido adaptado e desenvolvido no ambiente educacional, internacional e nacional,
possibilitando a rede publica de escolas brasileiras mais autonomia no que se refere

as culturas, as politicas e as praticas inclusivas com a finalidade de auxiliar na
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ampliacdo de novas propostas de estudo e intervencdes mais adequadas e
direcionadas a educacao inclusiva.

O objeto em argumento, que vem sendo mencbes em debates diante
investigagbes cientificas e seus recortes, busca em fatores, fomentar o acesso,
permanéncia e participacdo desses sujeitos na universidade, carrega perspectivas
conceituando o direito de acesso e continuidade da pessoa com deficiéncia que chega
ao ensino superior ainda demandando novas posturas de gestores, professores,
técnicos administrativos e demais alunos, sendo vistas questdes onde as condi¢cdes
de permanéncia implicam desenvolver recursos pedagdgicos e capacitacdo com o
apoio institucional, tanto no ensino como na infraestrutura das instituicbes que
pretendem aprimoramento na cultura de saberes e conhecimento.

Em discussdes de Santos (2015), as contribuicbes desse material, com base
em questionamentos e reflexdes acerca dos processos de inclusao escolar, em seu
diferencial, porta como um significativo objeto, fundamentar formacao Inicial e
continuada de professores como um dos elementos para investigagao, completando
um dialogo acerca dos impactos de acdes efetivas para a educacao. Isso no que se
entende por objetivo de argumentar que o Index para a inclusdo, como documento, se
constitui um material extremamente produtivo, conveniente e favoravel como material
disparador de reflexdes e buscas, e jamais como uma lista de avaliacdes sistematicas
para se classificar o “grau de inclusividade” de pessoas ou instituicoes.

Santos et al (2014) fazem uma andlise critica e enfoca 0s principais pontos que
algumas compreensdes passam a desacordar da proposta original do material “index
para inclusao”. Assim contribuindo para uma melhor compreensdo destinada aos
pesquisadores que se dedicam aos estudos e projetos voltados para a inclusdo na
educacéo, dispdem em desenvolvimento da reflexdo um suplemento as intengdes e
conceitos propostos, no que encaminha o documento em formas de ideias com
possibilidades a contribuir ainda mais para a difusdo do apoio a reducéo e extingéo
das barreiras a aprendizagem e a participacdo, que impedem o processo inclusivo no
habito da praxis da instituicdo educacional.

Permitindo a troca de experiéncias em discussfes direcionadas a construcao
de uma sociedade inclusiva, esse documento € fornecido para que toda instituicdo
educacional precise, por compromisso, ter acesso e olhares empenhados em
percorrer trajetos que propiciem melhorias, por ser flexivel a qualquer instituicdo que

deseje analisar e corrigir suas culturas, politicas e praticas de excluséo e se reformular
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em diregao a inclusdo. “Nao consiste em avaliar as competéncias de alguém, mas em
encontrar formas de apoiar o afeicoadamente da escola e dos profissionais.” (BOOTH,;
AINSCOW, 2002, p. 16). Dessa forma, planejar e Instituir um grupo regular de
trabalho, dando inicio e continuidade & um projeto que va favorecer atuacdes
existentes e futuras, oferta uma série de propostas de atividades para iniciar um
processo de desenvolvimento na instituicdo, focada em uma abordagem singular,
motivando e definindo inclusdo como um processo de langcamento de valores em
pratica.

E uma construcdo que envolve o aumento da participacdo conjunta, ao
despertar a consciéncia, explorar as ideias dos profissionais, estudantes, familias,
comunidade e gestores para que se coloque prioridades em acao e que se mantenha
um apice do desenvolvimento institucional, com sentido e significado de exploracédo
objetivando o desenvolvimento. Essas, sao reflexdes a ofertar, em torno de iniciativas
de pesquisa e extensdo que promovem progressos para provocar mudancas
institucionais e pessoais. Casos esses que podem ser apresentados e discutidos em
grupo com outros (BOOTH; AINSCOW, 2012). Dessa forma, procura-se ligar a
formacdo permanente com a troca reflexiva de informacdo, que se torna uma

verificacdo do trabalho pedagdgico, formacao duradoura a supervisdo pedagogica.

3.2 Breve revisao de literatura: préticas inclusivas e a formacéao de professores

da educacéo superior

A reflexao critica acerca do cenério nutrido por diferentes olhares teoricos, se
apresenta como suporte aos dialogos no que concerne a um processo continuo que
serve como contribuicdo perante aquilo que pretende aten¢ao, possuindo orientacao
dentro de algumas estratégias de formacao direcionado aos recursos humanos na
educacéo.

As instituicdes, em uma logica de ensino e pensamentos teodricos, para indagar
a exclusao vivida por varios alunos com deficiéncia, devem pensar na adocdo de
recursos diversificados e de dindmicas para aperfeicoar a atuagdo de docentes do
ensino superior, buscando formacdo continuada através de um bom dialogo, de
compartilhamento de experiéncias em aplicagdo de oficinas, cursos ou minicursos a
fim de preparar os professores para receber alunos com deficiéncia no ensino

superior. Assim sendo, referenciar e percorrer uma analise na tematica inclui conhecer
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a perspectiva quanto as acdes concretamente desenvolvidas para incremento do
acesso e garantia da permanéncia dos alunos com deficiéncia no ensino superior. 1Sso
significa que € indispensavel sondar as problematicas para as quais precisam de uma
discusséo reflexiva. Em referéncia, Pantaledo e Sa (2017, p. 68) ressaltam.

Para tanto, devemos ter como premissa o0 trabalho -coletivo,
reconhecendo, nos possiveis modos de perceber o mundo, as
convicgdes, os fazeres e os saberes, diversos daqueles que formam,
a cada momento, as redes de subjetividades de que somos produto e
produtor cotidianamente.

O que surge buscar no decurso de observacdes, é ter como principal objetivo
uma contribuicdo fundamentada pela investigacdo, com a identificacdo do que é
necessario ter em planos, pontos pensados também em direcdo a formacgéo de
professores, tendo em vista a inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos do
espectro autista e altas habilidades/superdotacédo, para que a partir de resultados
obtidos, se possa empreender e dar pistas para a construcdo de um propdsito de
formacao docente que va ao encontro das necessidades dos educandos publico alvo
da educacéo especial em todos os niveis de ensino.

Sabemos que ndo € nada facil atrair docentes do ensino superior para uma
formacdao continuada, pela perspectiva de que a maioria deles pensam nao necessitar,
mas que em exercicio na sala de aula a realidade é contraditoria e incontestavel para
saberem como responder as especificidades desses determinados alunos. Os
avancos consistem em uma busca que deve estar ligada ao interesse do proprio
docente juntamente com estratégias surgidas e aplicadas, e isto, por sua vez, aflige
os profissionais da educacao especial, por esse ser um obstaculo que ainda resiste.
Uma vez que ainda se encontra a ideia de que esses alunos sédo somente para o apoio
especializado da educacédo especial, sem o reconhecimento que se € necessario a

atuacao de todos para que haja realmente a inclusao.

Qualquer aluno que experimente dificuldades nos processos das
diferentes aprendizagens necessita ter numa primeira linha
professores que consigam antecipar, avaliar e intervir de forma a se
ultrapassarem as barreiras que se criaram. (RODRIGUES, 2017, p.
45).

O autor reflete que falar de inclusdo no contexto atual, ainda é fonte de muitos

guestionamentos e problematizacdes. Por vezes, o pessoal profissional que atua na
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area da educacdo especial possui uma carga como Unico responsavel da
acessibilidade para com a pessoa com deficiéncia na instituicdo de ensino, em meio
a exigéncia por uma educagao mais inclusiva, somada a credibilidade na capacidade
do sujeito.

Adicionando as percepcoes, é relevante enfatizar o trabalho em comum feito
por um todo, o qual ndo se coloca uma atuacao solitaria, mas que exista a busca pela
permanéncia de alunos com deficiéncia em todos os niveis de ensino, inclusive no
ensino superior. “Na medida em que foca os valores e as condi¢des de ensino e de
aprendizagem, pode ajudar a garantir o aperfeicoamento [...]". (BOOTH; AINSCOW,
2002, p. 5).

Em todo um momento, o ambiente € o que coloca limitacdes e em algumas
situacOes esses especialistas estdo na solicitacado de ter a colaboracdo dos demais
de todo o grupo educacional, dentro da consideracéo de preparado, mas ndo o Unico
responsavel, e diante disso o desafio continua sendo considerado de grande precisao
para ultrapassagem de barreiras encontradas em decorréncia da resisténcia de
restricbes, em desvia-las e reduzi-las. A inclusdo na educacgdo ainda solicita uma
permanente mudanca diante do movimento de consideracdes, ponderacoes,
atentamento, entendimento, buscas, posturas, acdes, planos e de reparos profundos
gue possa ser visivelmente percebido e que deixam a desejar (BRITO; QUIRINO;
PORTO, 2013; CAIADO; MARTINS; ANTONIO, 2009, 2007; MELARA; LINASSI,
2016).

Ampliando um tracado de consideracfes acerca do sistema de ensino que
inclui a educacédo especial na perspectiva inclusiva, através do atendimento em
conjunto com outras ideias em reflex6es é que o docente pode estar de encontro com
um desempenho em delinear um contexto oposto ao cenario atual e possuidor da falta
de preparo, a fim de que os estudantes tenham a facilidade de ter mais participacéao,
ISSO N0 que se pesa e consiste em possibilitar um desenvolvimento junto com a
participacdo mais planejada do professor. No que € disposto em significativas
observacdes, um apoio demanda a necessidade do docente, na dificuldade que ele
declara ter com seu aluno com deficiéncia, que por sua vez fica sem participacdo por
guestado do pouco conhecimento que o professor leva para sua pratica no ensino.

Refletir acerca dessa problematica, é primordial para o ensino progredir, no
sentido de que se possa ver o tamanho da abrangéncia que se pede e exige a¢cbes

7

inclusivas na educacao. O ensino é um atendimento que se constitui diante de
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exigéncias da formacéo e obtencdo de conhecimento cada vez mais demandado.
Para se esta trabalhando em direcéo a incluséo é obrigatério existir condicbes que
entendam tal meta aplicada ao cendrio e ao foco educacional, o ensino e
aprendizagem de todos. A questdo sempre visivel, esta na condicdo de atitude
preocupante em ver e atender a diversidade para se haver a chance de poder
transformar o contexto da Educacéo, com a finalidade de que nesse contexto a pessoa

com deficiéncia possa realizar o seu potencial em igualdade aos demais alunos.

As lutas, pela inclusdo social, exigem de fato, profissionais
gualificados que além de uma longa formacédo, obtenham capacidade
de dialogar com os mais diversos grupos de pessoas da sociedade,
como: (grupo de pessoas excluidas, grupo de pessoas
preconceituosas, grupo de pessoas de classe baixa ou de extrema
pobreza/ marginalizados, grupo de pessoas negras, pardas e brancas,
grupo de pessoas com limitagdes, com diferencas culturais e o grupo
da elite a burguesia etc.). A formacéo exata tem que ser capaz de
oferecer saberes necessario para o educador se comunicar com 0S
mais diversos grupos de pessoas que existe em nossa sociedade, pois
s6 uma formag&o complementar que atribui o respeito ha diversidade
dos grupos, cor, raca, religido, género e classe econbmica, fara a
diferenga na conquista pela inclusdo social e pela modificabilidade
cognitiva de todas as pessoas em sociedade. (OLIVEIRA, 2017, p.
532)

Encontra-se em percepcdes e conceitos, a ideia de que o aluno chega no
ensino superior jA devendo ter a ciéncia de independéncia para alcancar o
conhecimento somente pelo proprio interesse da busca, mas o demandado € que o
aluno tenha responsabilidade de se interessar e o professor tenha responsabilidade
de oferecer o ensino aprendizagem de forma que o conhecimento passe a ser
alcancado por todos, com via ao interesse de dedicar-se ao desempenho da pratica
para representacdo de um cumprimento ao ensino e contentamento a aprendizagem
face a participagéo.

Com isso, um trabalho em conjunto concebe progresso e sucesso de um todo,
no qual sdo considerados elementos indispensaveis para 0 sucesso composto por
instituicdo, professor, aluno, ensino, aprendizagem, formacao e qualificacdo, indo de
encontro a novos elementos como conquista em uma inacabavel demanda em incluir
as pessoas com deficiéncia e outros que fazem parte dos grupos menos usufruidores

de oportunidades.
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O professor universitario, com o compromisso de pesquisar que possui hessa
atribuicdo de abarcar conhecimentos, precisa avaliar o objetivo de buscar configurar
uma estrutura de informacgdes de maneira incessante, apresenta-se esse cComo um
prendncio que deve entrar como interferéncia a fim de confirmar seu dever de buscar
aprimorar acumulacdes de conhecimento, favorecendo a formacdo e alcancando

interpretacdes acerca dos assuntos que faz parte da docéncia.

As dificuldades da Universidade para assegurar uma efetiva igualdade
de oportunidades e de sucesso, passam, principalmente, pela
concepcgao de ensino-aprendizagem, que na maioria das instituicdes
tem um corpo docente de espirito conservador, preso a vicios culturais
da Universidade, onde o aluno é o menos importante - valem mais
pesquisas, atividades académicas e carreira profissional do que o
investimento didatico. (CAPELLINI; SANTOS, 2005, p.74)

A respeito do que as autoras conversam sobre o aluno vivenciando os niveis
de educacéo, envolvendo abordagem ao ensino superior e o docente, é manifesto que
a reflexdo necessita estar diante da importancia de haver uma significativa
preocupacdo em relacdo a inclusdo e deve ser constante enquanto se estuda, se
pensa acdo e aplica estratégias para que haja mudanca nesse contexto, o qual se
deve explorar tudo o que possa ser possibilidade para que de fato seja apresentado
com satisfacao e entusiasmo a sua disposi¢do em planejar e mediar com modificacdes
em suas praticas. O docente, tem uma grande urgéncia de conhecer o que vem a ser
acessibilidade em suas préaticas pedagdgicas na sala de aula do ensino superior,
diante a importancia de levar isso como parte de sua profisséo.

E conceituado que ndo se perde a pertinéncia em reconhecer que essa
importancia deve ser considerada diante do fato contextual de ser um profissional da
educacédo e saber lidar com a didatica e a dindmica em praxis, garantindo a atuacéo
como um desenvolvimento que segue a atender a diversidade com indumeras
possibilidades de ag¢bes, no sentido de se envolver com o processo da incluséao
educacional (VELTRONE; MENDES, 2007). E neste sentido também que deve estar
a observacdo de que tal cenario exige que as Universidades refltam o modo de
transformacdo, confiando nas possibilidades, disposicdo e dominio do saber,
planejando e acolhendo a inseguranca do docente para ofertar possibilidades em seu

desenvolvimento que exige enfretamento coletivo.
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As diferentes situacdes de sala de aula possibilitam e podem motivar
uma reflexdo docente acerca do ato pedagdgico, ampliando ainda, a
percepcdo dos problemas, das limitacdes e das possibilidades da
pratica, encaminhando o professor na construcdo de acdes,
estratégias e conhecimentos especificos, de forma a responder as
exigéncias que a realidade demanda. (REIS, 2016, p.14)

Reis (2016) traz em seu texto a defesa do pensar uma educacgdo que
(re)conheca as diferencas e que faca valer os principios dos direitos humanos sobre
a oOtica do que € preciso se transformar, quando se ver presente a diversidade que
constroi a exclusdo ao mesmo tempo que se busca contribuicbes para o
aperfeicoamento educacional. Todos podem estar obtendo enriquecimento, tendo em
destaque o ser humano nas dessemelhancas existentes em diferentes ideias que
tratam as relacdes e abarcam os fundamentos e principios da Educacéo.

Dessa forma, fomenta-se o pensar de que a instituicdo € um espaco de
construgéo e oportunidades, e nesta, a inclusdo deve assumir um paradigma social
para defender o fundamento do discurso que constitui o significado das conquistas no
espaco da educacédo inclusiva. Sendo a educacao especial a area de conhecimento
gue tem muito a contribuir com uma nova forma de se pensar condutas que séo
marcadas pelo ciclo da exclusdo e do fracasso escolar colocada para a pessoa com
deficiéncia, pretende-se uma transversalidade que alcance as demandas existentes
na realidade da incluséao

E reprisado por Ciantelli (2020) que as condi¢Bes historicas tiveram visiveis
alteracdes, mas € também reforcado que essa mobilidade precisa ser sempre
presente, principalmente, quando ha sempre a necessidade de inovacao. E isso acha-
se sempre exigido quando nos referimos a atitudes e desenvolvimento para evolugéo
€ avancos que possuem a existéncia de pontos em colocacdes que sao
indispensaveis serem refletidas, e isso sempre ird pedir atencdo de estudos, atuacoes,
estratégias, praticas e resultados positivos, ou nao, considerando resultados que irdo

dizer tudo que se precisara acrescentar e executar.

Portanto, a inclusdo é um processo complexo inserido na organizacao
da educacdo nacional que necessita de acdes transformadoras de
perspectivas realistas frente a importancia de fazer do direito de todos
a educagdo num movimento que deve ser coletivo. (CASTANHO,;
FREITAS, 2006, p.97)
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Diante das consideracdes para um cenario educacional inclusivo, Aradjo (2017)
envolvida em seus estudos, argumenta o destaque da formacdo docente na
compreensao de como se encaminha e de que forma vem se oferecendo a formacao
do educador no Brasil a partir das perspectivas da educacéo inclusiva. Para a autora,
o campo da educacdo deve ser construido em colaboracdes essenciais para um
desenvolvimento a partir de uma consciéncia sobre o processo do exercicio e da
reflexdo, no que se faz parte em atuar com as mais diferentes especificidades
encontradas nas salas de aulas. “A sociedade € social e historicamente construida
pelo homem, necessitando de linguagens plurais para dialogar e interagir com a
diversidade.” (ARAUJO, 2017, p.102)

No sentido de colaborar com reflexdes diante a problemética, Camargo,
Monteiro e Freitas (2016) passam a demonstrar suas concepg¢des em consideracéo a
formacdo continuada de educadores, e dissertam que estudos relacionados as
praticas pedagogicas possibilitam um aprofundamento sobre o exercicio na docéncia
focando contexto de trabalho colaborativo. Perspectiva essa a qual se trabalha a
busca por caminhos para superar as dificuldades vivenciadas no trabalho docente.
Esse destaque configura um dispositivo para troca de informacfes e que visam a
compreensao e a reflexdo sobre as condicdes concretas de aprendizagem e incentivo
ao desenvolvimento profissional do docente, possibilitando a reflexdo e
transformacdes das acdes, de modo que seja possivel refletir sobre praticas e
possibilidades proporcionadas no sentido de encontrar caminhos para transformar as
acdes no processo de ensino.

Quanto ao objeto de propiciar um ensino de qualidade a todos os estudantes
em observacdo a essa necessidade, entende-se que a formacdo continuada,
abordada diante desse cenario educacional, surge com uma descri¢cao que se destaca
para se atentar aos problemas construidos da formacao inicial de professores e suas
lacunas, pois esse entendimento reverte a formagdo continuada de um papel
compensatorio, o que claramente, reduz seu potencial contribuinte a dinamica
educacional na producéo do ensino e aprendizagem considerados a todos os alunos.
Em reforgco acerca das barreiras metodologicas, o documento orientador das
comissodes de avaliagdo com foco na acessibilidade, elaborado pelo INEP, sublinha

que:
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Estas revelam o despreparo didatico pedagdégico do corpo docente em
atuar com a diversidade proposta pelo ingresso e pela permanéncia
desses alunos na educacao superior, alertando para a urgéncia em se
promover a formacéo continuada dos professores (INEP, 2016, p.36.

Duek e Martins (2007) indo em direcdo ao debate proposto, destacam que a
contribuicdo formativa € uma via considerada de grande importancia, ao passo que as
contribui¢cdes proporcionam beneficios que compreendem perceber a efetivacdo da
politica de inclusdo escolar. Segundo as autoras supracitadas, a docéncia demanda
procedimentos entre o individual e o coletivo quando a pratica, a teoria e a consciéncia
englobam novos saberes direcionados ao modo de ensinar. Em énfase, discorremos
na relevancia sobre o conhecimento em que estdo envolvidos os pesquisadores em
argumentacdo de que um trabalho colaborativo contribui em relacdo as praticas
docentes, face a discussdo com as acles e tendo em vista fundamentar-se do
conhecimento que permite compreender o que ocorre muitas vezes nas contradi¢coes
desse processo complexo que é enfatizar as praticas docentes. Se discute entdo, um
contexto que traz um grande caminho de reflexdes para que se possa analisar as
necessidades de acessibilidade, no sentido de que haja alguma aptiddo em
compreender e aprofundar pontos bem significativos que se ressaltam como reforco
formativo e de grande expressao no campo educacional.

Para construcdo de representacbes e surgimento de reflexdes diante as
perspectivas, é importante citar aqui o estudo de Brabo (2015) que em acesso ao
didlogo em torno do respectivo tema de estudo, proporcionou-se uma breve
compreensao em sua producéo e assoma propondo uma reflexdo de que o ensino de
nivel superior e basico sdo contextos que demandam a mesma atencdo de
investimentos perante as necessidades enfrentadas, sendo notério um indagar
manifestado em abordagem sobre o que se faz na questao do ingresso do estudante
com deficiéncia na rede regular de ensino.

E uma aproximac&o na qual, em estruturacio, a autora destaca a preocupacgao
em analisar a formacéo inicial e continuada de professores, face a ocorréncia da
repetida declaracéo de falta de preparo chegada dos educadores que se sentem
sempre sem base em instrugbes para o atendimento a esses alunos, por vez
encontrados nas escolas de ensino regular. Isso, mesmo com alguma afirmativa da
ocorréncia de frequéncia, mesmo que insuficiente, desses profissionais em disciplinas

gue podem dar auxilio diante a atividade na docéncia.
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E uma perspectiva de formacéo alicercada na experiéncia partilhada
pelos diversos profissionais, desenvolvida em contextos de pratica e
decorrente da entreajuda no desempenho da profisséo, que se reflete
no sucesso das atividades pedagogicas realizadas. (COLOA, 2017, p.
115)

Destacamos a formacdo inicial, que por sua vez € responsavel pela formacéo
do educador diante a vivéncia e enfrentamentos em sala de aula. E perante o contexto
e questionamentos, as investigacdes identificam como base a importancia da
existéncia de disciplinas ofertadas no decorrer da formacgao desses professores que
partem para a sala de aula. Em analise, intervém a procura por compreender o porqué
de tanto despreparo declarado pela maioria desses profissionais que chegam a
receber um aluno com deficiéncia em classes de ensino comum.

Em aproveitamento, mostra-se a notoriedade de que é importante trazer
significados que se encontram frente a atitudes existentes e que nao contribuem
diante a insercdo do aluno com deficiéncia na universidade, tendo como referéncia a
qguestao do quadro profissional da educacéo, o qual inclui o docente e todo um coletivo
participante (MOREIRA, 2015). Perante a (in)exclus&o, que se indaga a respeito do
contexto e a preocupacdo em mesmo sentido de ocorréncia no ensino basico,
colocando em questéo, similarmente, a universidade com relagéo a inclusdo do aluno
com deficiéncia, a docéncia é uma atuacao, até entdo, com avangos pouco intenso,

em que h& a necessidade da ampliacdo de politicas para se organizar.

[...] a educacgéo na perspectiva inclusiva tem sido um grande desafio
para as Universidades; embora esta temética ja venha sendo discutida
ha um tempo significativo, as instituicbes ainda passam por um
processo de adaptagéo para aplicacdo dos requisitos que abrangem
esta politica no ensino superior. A questdo da acessibilidade e as
barreiras arquitetdnicas sao problemas considerados graves para
muitos estudantes com deficiéncia, mas sabemos que, além disso,
outro problema é a adaptagéo das propostas pedagogicas que visem
as necessidades desses alunos — a recente conceituacdo de
acessibilidade pedagdgica e atitudinal. (MOREIRA, 2015, p.48)

O que é exposto referente a educacédo inclusiva, envolve todos os niveis,
etapas e modalidades da Educacado, trazendo em pauta a inclusdo e suas

possibilidades de proporcionar o0 que se é preciso atribuir como reflexdo em
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estratégias e praticas, face uma usabilidade de opcdes e aplicacdes e como proceder
o0 desempenho no ensino.

Acerca do que é discutido, a formacao continuada de professores contém em
si 0 entendimento de atingir toda essa relacdo em sua necessidade. A educacédo
especial em sua transversalidade, que sempre envolve o cenario educacional em sua
completude e cobra observagdes conjunta, requer e compreende assim a educacao
superior como um dos espagos que também ndo se deve acarretar, como
consequéncia, a exclusao originada de desatentamento profissional perante a funcao
de formar pessoas (MOREIRA, 2013).

De partida para a reflexdo, percebemos que ao falar das atitudes sem
acessibilidade na educacéo superior, primeiramente se abarca os elementos colhendo
todas as semelhancas e existéncias de falhas e auséncias diante a questao de existir
suporte ao estudante com deficiéncia na educacédo. E frente a esses motivos, € que
0s estudos trazem criticas a respeito de procedimentos nao facilitados, seja pelo
carater tedrico ou pelo conceito de desenvolvimento profissional docente, e outras
dimensdes de pontos em questdo, de condicdes em apresentacédo da incluséo. Este
€ um atentamento baseado na proposta por atitudes e conhecimentos que possibilitem
ajudar a compreender e ultrapassar saberes, reconhecendo que esses Sao

construidos a partir de diferentes fontes.

Os estudos sobre a deficiéncia objetivam chamar a atencdo para as
tendéncias de desativacdo presentes nas estruturas da sociedade
moderna e configurar mecanismos que possam gestar politicas,
teorias e préticas que confrontem tal situagdo. (PICCOLO, 2012, p.16)

Explana-se que a complementacdo tedrica fornece meios para desenvolver
estratégias de transformacdes, sendo discussdes realizadas que estimulam areas
distintas a tracarem uma ida as experiéncias, fortalecendo relacbes que possuem
como base apresentacbes elaboradas visando explorar perspectivas e utilizar
didlogos em um coletivo e com énfase em um tema transversal.

A dificuldade para incluséo educacional encontra-se nas acdes e
posicionamentos da maioria dos sujeitos, diante de ter visado e no sentido de colaborar
com a relevancia em combater os diversos tipos de barreiras existentes para uma
pessoa com deficiéncia se sentir participante no meio académico. Solicitando

consonancia com as possibilidades e finalidade a questéo de alcangar a estabilidade
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profissional almejada, € constatado que uma parte da sociedade enxerga a deficiéncia
como incapacidade, e € isso que faz a lentiddo no desenvolvimento de uma reflexao
mais significante.

O direito de ser participante na sociedade € escondido por aqueles que se
pdem a ver essas pessoas COMO menores e como menos importantes, menos
capazes e sem a relevancia dos méritos. Em concordancia com Reis (2016, p.3) “As
diferencas enriguecem, ampliam, sdo necessarias porque permitem a identificacéo e,
portanto, contribuem para o crescimento de todos os envolvidos no processo
educacional.”

A questdo da igualdade de oportunidades nédo deve ser vista como uma
questdao de favorecimento, para ndo haver uma traducdo de uma barreira a mais
colocada em sentido a colaborar com a vagarosidade da inclusdo e o distanciamento
de compreensdo e de reflexdo da sociedade acerca do conceito de inclusdo. E
bastante visivel o contexto de entraves que incomoda a condi¢ao de deficiéncia e que
se relaciona em torno de todos os impedimentos que nao proporcionam a participacao
ampla do estudante com deficiéncia, em preocupacao de permitir um desenvolvimento
educacional sem quebrantamento, sem paradas e sem retrocesso. A pessoa com
deficiéncia, encontra na demanda do apoio, uma perspectiva colaborativa que
contribui para consolidacdo de um trabalho que vem sendo colocado em sentido de
demover os impedimentos em um contexto de solicitagdo de acesso e direito a
formacao. Dessa forma, é preciso a proximidade coletiva desse auxilio, disponivel em
colaborar para que haja menos impedimentos e dificuldades para o aluno com

deficiéncia.

Muitas vezes, o educador atribui os dilemas da educacéo a esses
sujeitos, esquecendo-se de que a formacgéo docente, os curriculos, as
estratégias de ensino, a gestéo escolar, as politicas educacionais, as
relacbes estabelecidas no ambiente escolar compéem uma ampla
rede de significados, que pode favorecer ou ndo a aprendizagem de
todos. (VIEIRA; JESUS, 2017, p. 133)

Na fala dos autores, marca-se um encontro no sentido de remocao das
barreiras de ensino, se pensa o curriculo focando no ensino, ndo somente para ter
estratégia, porque isso faz parte do contexto de como ensinar, entdo, provoca-se

pensar em um caminho que incremente aperfeicoamento na educacgéo, vendo como
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maneira de experiéncia um exercicio para que o professor se dedique ao pensar uma
atuacao dentro do papel da docéncia com o ensino e a viabilidade de seu empenho.

O que vem a ser uma contribuicdo para modificar a qualidade da educacao,
com propostas e destino a uma oportunidade de trabalhar desempenho, € estudar e
aprofundar-se em fatores que necessitam compor focar a formacéo docente. Portanto,
retificadas questdes de sensibilidades para a diversidade de individuos, direciona-se
uma possibilidade do desenvolvimento na caracteristica da docéncia em uma
percepcao face a integracao desses estudantes e seu progresso académico no ensino
superior.

Discutindo ensino, didatica, competéncia, conhecimento, pratica, preparo e
saberes na educacdo, em que o sucesso formativo do individuo esta relacionado?
Nas instituicdes, o corpo docente precisa ser informado sobre o que trazem suas
atitudes, no sentido de estarem dispostos e atentarem para adaptaces com um
preparo em objetivo a qualidade do ensino e pensando aperfeicoamento com impacto
nas percepc¢des na vida académica. “O profissional precisa de saberes que n&o pode
reinventar sozinho, e a reflexdo devera estar assentada de forma em que haja uma
cultura no ambito das ciéncias humanas.” (CASTANHO; FREITAS, 2006, p.98)

Trabalhar uma pedagogia que nutre a educacéo, é deixar em vista de um todo,
um desenvolvimento que se precisa focar, ofertar continuidade e buscar sempre estar
interessado na revisdo de métodos, com finalidade de se pdr em ac¢éo tudo que deve
ser viavel nas possibilidades e condicdes de receber retornos positivos ou nao.

E como destacam Almeida e Ferreira (2018, p.71) "[...] interpretar a incluséo
enquanto presenca ndo € um movimento de sentidos unicamente presente no
discurso produzido pelas estatisticas oficiais, mas este também reverbera nos sujeitos
da educacao superior." Tudo € uma questdo de interesse em buscar respostas que

se considere importante observar e avaliar conforme a grande relevancia.

3.3 Os pressupostos da educacao especial inclusiva e a formacao de

professores: da educacéo basica a educacéao superior

Em fundamentacdo ao conceito de reorganizar a educacdo, € pertinente
dissertar acerca de um necessario desenvolvimento das politicas publicas que
assomam a contribuir com uma melhor socializagao de leis destinadas a educacéo.

Com referéncia ao discurso de inclusdo, temos em eminéncia uma pertinente
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compreensao diante as relacbes que se fazem presente, a fim de favorecer a
mediacao nas relacfes entre alunos e o ambiente educacional. Como uma relacéo
entre as realidades em evidentes limitagcbes que se considera essencial atentar e
refletir, € necessario compreender as perspectivas sobre inclusdo, exclusdo e
educacao, onde o foco é a formacéo no ensino, incluindo o de nivel superior diante a
construcdo de novos significados identificados como politica de incluséo.

O que proporciona indicacdes como orientacdes para as politicas na
perspectiva de favorecer o acesso e impulsionar acdes sobre o que se reflete
diretamente nas condi¢cdes da educacdo, € discutir a inclusdo no que atende os
principios que se fazem indispensaveis para amenizar a desigualdade social,
correspondendo promover a capacitagao dos recursos humanos em meio a um papel
amplo na transformacéo social e seus principais objetivos, aprimorando os valores,
conceitos e preparacdo do espaco e a forma de organizacdo diante a compreensao
do que é direito e como se deve pensar perspectivas possiveis. Por meio de
configuragcbes, 0 que enfatiza as tendéncias e perspectivas da educacado para
minimizar os efeitos das desigualdades representadas pelas politicas publicas sobre
disposicfes que justifiguem o desenvolvimento na area da educacao, € provocar
ponderacdes acerca do acesso de todos as mesmas condicdes de participacdo no
ensino.

Conversando a respeito de politicas educacionais para educacéo inclusiva, que
vem fazendo-se por meio da legislacao educacional e que surge no sentido de garantir
0 acesso a participacéo e a aprendizagem com qualidade, estas detém uma extrema
importancia para o contexto atual da educacao, com a finalidade de serem promotoras
de acdes coerentes diante da disponibilidade das instituicdes e junto a uma atencao
as faltas e auséncias presentes e que demandam olhares observadores.

A existéncia de tais finalidades propostas, ndo esta no favorecer, mas estas
encontram-se como uma parte de direito e forma de ofertar mais visibilidade a esse
grupo vulnerabilizado, no que se configura um aumento da visdo conceitual acerca da
deficiéncia, em questao de formas negativas que portam a cultura, praticas e politicas
em instituicbes de educacao. Tese muitas vezes calgcada por pesquisadores, 0s quais
passam a expressar opinides que enfatizam a qualidade educacional. E isso repercute
por auséncias realcadas que estdo a citar impossibilidades para relevantes

efetivacbes em assegurar condi¢des satisfatorias na participacédo e acesso em todas
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as atividades que correspondem as vivéncias académicas (PRIETO, 2013;
GONSALVES, 2013; BATALHA, 2009; MELO; MARTINS, 2016).

Diante ao estudo de Melo e Martins (2016) que trata a respeito da legislacao
no contexto da educagéo para o desenvolvimento inclusivo, os autores discorrem de
algumas perspectivas apresentadas em contexto internacional e diante de
consideracdes ao Brasil, e observam a necessidade de se reformar a legislacéo
existente e criticada com consideracdes significativas, por se encontrar em uma
insuficiente sintonia com a perspectiva inclusiva. Torna-se presenciado um contexto
no qual, a legislacdo sobre inclusdo para pessoas com deficiéncia no ensino, se
encontra ainda na ampla solicitacdo de recomendacfes por mais acfes direcionadas
para os servi¢gos de apoio aos estudantes com deficiéncia na educagéo, abordando
direitos no combate a discriminacdo em defesa de uma cultura inclusiva através dos
direitos humanos. Ademais, € enfatizado com importancia um maior estabelecimento
de olhares para diretrizes na legislacdo em sentido de sublinhar a formacgéo
continuada dos docentes do ensino superior.

Seria um contrafeito, negar aqui as diversas mudancas provocadas pela politica
inclusiva na educacao, pois foi a partir de aplicacées que o sistema educacional gerou
uma série de existentes regulamentacfes e normativas para o atendimento as
necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista e altas habilidades/superdotacéo no itinerario da educacédo basica. Mas seria
inexato também falar que o ensino esta satisfatério sem se pensar uma continuacao
em perspectiva de renovacédo nas instituicées de educacéao, visando possibilidade de
romper algumas praticas e culturas existentes.

Aquilo que falta para completar determinada qualidade e inteirar o que é
previsto para atender a demanda que existe na realidade e contexto da educacao
inclusiva, deve partir das instituicdes, que por vezes possuem postura de resisténcia
em se adaptarem diante de acgbes e interacbes, com autonomia, para realmente
integrar as pessoas com deficiéncia. Quando ha resisténcia perante acdes das
instituicbes educacionais, no ponto de vista inclusivo, similarmente isso refletira diante
as politicas inclusivas necessarias e propostas em promessas de avangos no cenario
educacional.

Batalha (2009) sublinha que a politica nacional de educacdo Especial na
perspectiva da educacéo inclusiva vem sendo construida em um trabalho conjunto

para sugestdes na mudanca e na forma das instituicbes atuarem no ensino,
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considerando o0 que tal sistematizacdo consiste em estar respeitando a diferenca.
Visto que é a singularidade que torna todos os seres humanos incondicionalmente
sujeitos a igualdade nas oportunidades, por atitudes e sistematizacdes de direitos de
todos os cidaddos brasileiros, pela politica educacional, é preciso levar em
consideracao a opinido de quem esta ou estara sendo incluido.

Em demanda a politica inclusiva, a comunicacéo do Decreto n 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 que normativa a lei 7.853 de 24 de outubro de 1989, traz suas
determinacdes na area da Educacao na qual dispde no art. 24 inciso Il que:

Os orgéos e as entidades da Administracdo Publica Federal direta e
indireta responsaveis pela educagdo dispensardo tratamento
prioritario e adequado aos assuntos objeto deste Decreto, viabilizando,
sem prejuizo de outras, as seguintes medidas: [...] a inclusédo, no
sistema educacional, da educacdo especial como modalidade de
educacdo escolar que permeia transversalmente todos os niveis e as
modalidades de ensino. (BRASIL, p.1)

Levando em consideracdo o histérico de avancos na politica para o
atendimento da pessoa com deficiéncia na educacdo, este € o componente que
formaliza a busca em trazer cumprimentos e efetuacfes para efetivacdo da inclusédo
escolar através de alteradas leis, decretos e normas, as quais sao ferramentas para a
concretizacao de um direito social a educacgéo plena a todos.

Na inferéncia ao assunto, Guerreiro (2012) conclui que néo basta adequacéo
desse espaco para que a inclusao ocorra, € preciso que haja avancos feitos por toda
a sociedade e que as instituicbes de ensino, por sua funcdo, devem ser mediadoras
do processo como tal caracteristica, sendo um recurso que requer a participagdo ativa
destas na educacado, destacando-se 0 ensino superior, que tem suas obrigacdes
guanto a formacao dos profissionais que se ocupam com a questdo de forma direta
ou indireta.

O decreto n 6.949 de 25 de agosto de 2009, em seu artigo 24, posiciona seu
referido diante a area da Educacéao, informando que:

A fim de contribuir para o exercicio desse direito, os Estados Partes tomarao
medidas apropriadas para empregar professores, inclusive professores com
deficiéncia, habilitados para o ensino da lingua de sinais e/ou do braille, e
para capacitar profissionais e equipes atuantes em todos os niveis de ensino.
Essa capacitacdo incorporara a conscientizacdo da deficiéncia e a utilizagcao
de modos, meios e formatos apropriados de comunicagdo aumentativa e
alternativa, e técnicas e materiais pedagdgicos, como apoios para pessoas
com deficiéncia (BRASIL, 2009, p.11).
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A apresentacao que surge em discussao, ocupa-se de principios existentes nas
politicas publicas e institucionais que orientam a questao de como saber alcancar o
entendimento, o intuito é funcéo do sistema educacional em propésito de diminuir as
diferencas existentes entre pessoas de uma sociedade. Complementando que estas
se situam em posicdes necessarias quando se faz mencdo a uma demanda
considerada no processo de aquisicao dos direitos educacionais.

No que entende Vieira, Mello e Sant’anna (2017) o reconhecimento de tais
condicbes educacionais, oferece contorno para uma organizacdo em razao da
importancia dos direitos fundamentais e existentes perante a forma de efetivas
politicas educacionais. No contexto existente, € necessario considerar as
significagbes do termo “sistema educacional inclusivo” mediante as implica¢des
politicas de seu uso diante das contradi¢cdes sociais.

Michels e Garcia (2014) concluem que as modificacdes se manifestam como
contetdo fundamental das politicas, no qual assumem expressées ao se analisar a
incompletude da incluséao, que requer sempre e indispensavelmente um complemento
educacional e institucional, especificamente em relacdo a educacéo das pessoas com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e pessoas com altas
habilidades/superdotacdo. E por singularidade desses estudantes, continua-se a
solicitacdo pela apropriagdo de préaticas que pretendem o desenvolvimento na
consequéncia de envolver a participacéo destes junto ao ensino.

No que discorre a respeito da demanda em alcancar as metas posicionadas
nas politicas educacionais que especificam perfazer a inclusdo, segundo Glat e
Pletsch (2010), a universidade porta e dispde de uma atribuicdo primordial e
necessaria perante elaboracbes que funcionam como principio de aplicacdes, as
qguais objetivam implementar ideias que possam estar correspondendo o campo da
educacdo na perspectiva inclusiva e as demandas precisas para participacdo das
pessoas com deficiéncia. S&o ajustes em termos de estratégias dissertadas a partir
de pesquisas sobre diferentes enfoques e diante da identificacdo de dificuldades
encontradas na pratica, como pontos e conclusées de ac¢des e metodologias nesse
contexto, e formas inovadoras para a aprendizagem e incluséo.

Assim também as autoras colocam em consideracao a formagéo continuada de
professores como sendo um dos pontos marcados, tal qual necesséario notar e

perceber as solicitagbes diante da condicdo do estudante com deficiéncia, transtorno
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do espectro autista e altas habilidades/superdotacdo, os quais devem estar em
participacdo com os demais, sendo o grande desafio aos educadores que nao se
encontram preparados para construir suas estratégias de ensino e adaptar suas
praticas para que permitam a aprendizagem e desenvolvimento de todos os alunos.

Em disposicdo, consequentemente, tais concepcfes passam a apontar
demandas contemplando o que € primordial e 0 que se efetiva através de acdes
investigadas em producdes cientificas, construidas por teorias, aplicaces e analises,
que frequentemente se torna conteldo acessado na possibilidade de desenvolver os
propésitos de trabalho que demandam mais olhares na educacéo.

Conforme enfatizam Oliveira e Araujo (2021) as politicas de educacao inclusiva
no Brasil, focadas em primicias nos documentos internacionais, sdo andlises entre
aspectos que tém sido a garantia dada por leis, diretrizes, resolu¢cdes nacionais que
definem e regulam um tracado com caminho aos direitos efetivos, os quais despertam
perspectiva com base na igualdade de oportunidade.

Com isso, se discute uma experiéncia que implementa a Iuta pela
universalizacdo do ensino, isso, ha importancia que é o objetivo inclusivo considerado
nas orientacdes politicas que acarretam consequéncias também na funcao docente e
gue tem como foco o desenvolvimento e planejamento de a¢des ao longo da historia
referente as pessoas com deficiéncia na educacéao.

Abrangendo os argumentos na composicao legal diante o que demarca a LDB
acerca da formacéo do docente do ensino superior, ndo se encontra uma énfase que
alimente o preparo pedagdgico para a docéncia na educacdo de nivel superior,
somente limita em seu art. 66 que a preparacao para o exercicio da docéncia no
ensino superior se constituira em nivel de pés-graduacdo preferencialmente em
programas de mestrado e doutorado (BRASIL, 1996). Em visto a ndo destacar um
realce pedagdgico na formacdo docente havera tdo pouco uma preparacao que
contribua para a atuacdo desses docentes em uma perspectiva inclusiva nas
universidades.

Conforme afirmacdo de Souza e Pletsch (2017) a inclusédo é vista como um
processo que responde a diversidade das necessidades especificas de cada
estudante, considerando a realidade e a participagdo cada vez mais inserida nos
processos de aprendizagem e move-se no sentido de reduzir a exclusao na educacao.
Nesse cenario da tematica em discussao, as autoras também levam em analise e

conceito a necessidade de se investir em um processo de inclusdo com criagao de
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estruturas que possibilitem a técnica e os recursos de ensino e aprendizagem,
Inteirando o papel de destaque do professor no processo de uma escola inclusiva, na
apresentacao de que a atitude negativa do professor com aluno com deficiéncia, em
grande parte, € causada por seu desconhecimento e falta de suporte frequente nos
sistemas de ensino.

Muito € enfatizado o professor da educacéo basica nas politicas inclusivas, e
observado na demanda de aplicacdes no que dispde as politicas em referéncia a
formacao continuada de docentes, e € abscondido a mencao ao atuante do nivel
superior, que igualmente, na sua area de atuacdo educacional, presencia seu
despreparo em interpretar as necessidades inclusivas para o0s estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotagao.
Caminhando a discussdo nessa concepcao, é pouco esclarecida a questdo de se
direcionar formacédo continuada aos professores de nivel superior, que em atencao
necessitam atender uma perspectiva na demanda das necessidades desses
estudantes.

Em mencao a essa orientacdo, a diretoria de avaliacdo da educacao superior,
por meio de uma coordenacao geral (INEP, 2016) oferece um documento orientador
das comissbes de avaliacdo, adequado as instituicdes de educacdo superior com
enfoque em acessibilidade, conduzido como uma de suas missfes, avaliar o
desempenho dos estudantes desse nivel de ensino. Dessa maneira, sdo abordadas
sistematizacgdes, considerando exatamente as competéncias apresentadas pelo corpo
docente, no que se refere igualmente a organizacéo didatico pedagogico. Isso, sendo
mencdes argumentadas pelas auséncias e posicdes manifestadas pelas politicas
publicas e colocadas em dire¢cdo a tais condicfes existentes em pressupostos
normativos da educacédo especial para a educacéo superior, que tem a necessidade
de apresentar disposicdes e atentar para acessibilidade, em verificacdo de metas,
aplicacédo e existéncia de participacdo dos alunos com deficiéncia no ensino superior.

Diante da definicho do publico-alvo da educacdo especial, estes sao
instrumentos utilizados que configuram formas de avaliacdo em finalidade de chegar
na abrangéncia de resultados colhidos de forma avaliativa e observatéria. Assim
sendo, para que haja planejamento e organizagdo em torno das atividades que
envolvam o ensino, é preciso que o professor demande a necessidade de ter uma

ampla construcdo da sua pratica que serve de base nas metodologias e estratégias,
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com conhecimento das possibilidades de insercdo e desenhando seus planos

apropriados com destino a adequacéo de cada estudante.

[..] muitos professores possuem representacdes negativas e
limitadoras sobre o aluno com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, o que certamente
impacta na relagédo didatico-pedagogica e a qualidade da formacéo
deste estudante. [...] A capacitacdo em acessibilidade é ainda uma
estratégia para prever situacdes em gue uma intervencao em prol da
acessibilidade seja necessaria, evitando possiveis constrangimentos
ou limitagdes. (INEP, 2016, p.64)

E compreendido a menc&o de se colocar em debate a importancia de coletar
todo um processo e respostas de acdes referente a educacdo em suas diversas
modalidades e niveis, para que assim possa se concluir e constituir igualmente o
contexto do ensino superior. O ensino basico esta com a partida introdutéria de
estruturacdo e segue como énfase, e logo como instrumento de conceitos em
observadas ac0es, aplicacBes e regras na educacédo publica. Muito é evidenciado a
exiguidade de observacédo do profissional da educacéo, em sua estrutura de atuagao
diante do contexto das necessidades existentes no quadro educacional, com vista a
reparos imediatos.

Partindo das creches, educacéo infantil, educacéo fundamental, ensino médio
e tecnolégico, educacéo superior, Educacéo Especial, educacdo no campo, educacao
indigena e educacéo a distancia, é alcancado uma visao extensa de fatores em termos
da Imposicao de preparacdo dos professores quanto ao seu desenvolvimento diante
a indispensavel colaboracdo ao ensino-aprendizagem dos estudantes. Portanto, a
universidade tem um grande papel de participacdo para contemplacao de todas as
condicbes de producéo, configuradas na interface que permite a qualidade da
formacdo de pessoas, implicada em considerar as pessoas com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotacao.

Pinheiro (2019) posicionando sua visao e elaborando uma apresentacdo que
se encontra arranjada nas politicas publicas educacionais na perspectiva inclusiva,
explana a importancia da oferta de formagé&o de recursos humanos para atendimento
aos estudantes publico-alvo da Educacéo Especial, em agrupamento de direitos sobre
a inclusdo em um todo, importando conduzir reflexdes ao ensino superior. Em
reflexdes da autora, encontra-se pontuado que ndo ha uma forma de falar em atuagéo

docente sem que se fale em preparo e as necessidades precisas de aplicacdes, nas
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quais implicam aumentar competéncias debrucando-se em temas relacionados as
problematicas tratadas na transversalidade da educacéo Inclusiva, fazendo-se assim
desenvolver a capacitacdo também de docentes atribuida ao atendimento dos alunos.

Esses profissionais enquanto educadores tém um determinado
comprometimento que é se pensar a propria formacgéo, considerando os desafios em
suas exigéncias em todo o campo educacional. Nesse universo de producdes, ainda
€ visto que poucos trabalhos na area da educacao sdo notérios, em sua perspectiva
inclusiva e considerando o amplo espaco que discute politica educacional em uma
compreensao critica, assunto no qual necessita de um intenso didlogo em seu
conteudo colaborativo em um sistema que possui uma base ainda excludente e bem
exposta por seus geradores sociais (MARTINS; LEITE; CIANTELLI, 2018; FACCI,
SILVA; SOUZA, 2018; BRIGIDA; LIMEIRA, 2020).

Na educacdo brasileira, é improrrogavel recomendar uma formacéao
abrangente, no que é transmitida e sugerida por meio de interpretacdes e analises
que trazem compreensbes e visOes apreciadas acerca da aprendizagem
compreendida para todos (FERREIRA, 2014; OLIVEIRA, 2017). Portanto, o
capacitado docente exprime um horizonte a desafiar por ser a figura central do
exercicio de transmitir o conhecimento, destacando o conjunto planejamento e ensino,
acado docente e recursos pedagodgicos, no seu lugar e tempo ligado ao produtivo
(SOBRINHO; ALMEIDA 2017).

No que é feito um esboco de reflexdes, em producdes a respeito da educacao,
sao direcionadas conclusées que consideram responsabilidades das estratégias na
condicdo do trabalho docente, levando em conta o sentido de forma a organizar a
educacdo que vem sendo discutida, entendida e observada ao preparo dos
professores, o trabalho, 0 ensino e seus objetivos. Portanto, 0 que carrega as
normativas nas politicas educacionais em sua compreensao inclusiva € o conceito da
reforma que contribui nas mais amplas ofertas para o carater de atendimento e o
aperfeicoamento da atuacdo do docente. Nisso esta a relevancia de estratégias de
acessibilidade para o publico-alvo da educacéo especial na educagao superior, que €
considerado um processo excluido nos pontos referenciados em termos do
desenvolvimento educacional (GARCIA, 2013; JESUS; VIEIRA; PADILHA 2011,
DRAGO; RODRIGUES; DIAS 2017).

No que traz Garcia (2017) as lutas das pessoas com deficiéncia, com mencéo

ao acesso a educacéo, foram intensificadas e dinamizadas pelo significado inclusivo.
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Melhor dizendo, uma posicéo de defesa da realidade social e identidade com o mundo
existente. Mas ainda consta a existéncia da dificuldade em localizar articulacées com
divergéncias sociais entendidas como algo que busca romper com os principios de
desigualdade, no que movimenta estudos e andlises do modelo da sociedade em
curso e a partir das posicdes politicas. Isso, significando perspectiva na direcdo de
nao buscar apenas por inser¢cdo, mas trabalhar a incluséo nos niveis de educacdo em
uma forma de estar abrangendo também o ensino superior.

Tais compreensdes posicionadas em tratamento a inclusdo confirmam
percepcdes existentes acerca da caracteristica de uma educacao que se relaciona
com o contexto e com suas transformacdes, concedendo a educacdo o seu papel
imorredouro no ato de se transformar. Compartilhando do conceito de inclusao
educacional com base em condi¢des identificadas nos projetos de politicas inclusivas

na educacao, posicionadas a todos os niveis e modalidades de ensino, infere-se que:

A inclusdo € um movimento educacional, mas também social e politico
que vem defender o direito de todos os individuos participarem, de
uma forma consciente e responsavel, na sociedade de que fazem
parte, e de serem aceites e respeitados naquilo que os diferencia dos
outros. No contexto educacional, vem, também, defender o direito de
todos os alunos desenvolverem e concretizarem as suas
potencialidades, bem como de apropriarem as competéncias que lhes
permitam exercer o seu direito de cidadania, através de uma educacgéo
de qualidade, que foi talhada tendo em conta as suas necessidades,
interesses e caracteristicas. (FREIRE, 2008, p.5)

Por meio da garantia do direito do aluno, as politicas elaboradas séo portas de
oportunidades para o desenvolvimento dos estudantes publico-alvo da educacéo
especial no ensino basico e/ou superior. Avalia-se sempre pertinente enfatizar esses
pontos, por intermédio de discursos que formam contribuicbes elaboradas para se
obter efetividade de planos diante das probleméticas, as quais os professores
precisam saber ter suas estratégias sem receios de possibilitar uma boa forma de
ensino, sendo esse, um desafio para os docentes, reconhecido por eles e por
profissionais da educacgéo especial.

Apesar de atualmente certas politicas estarem surgindo e propondo retrocesso
ao que ja foi feito até entéo, em significados camuflados na questao da educacéo para
0 publico-alvo da educacdo especial (ANTUNES; SANTOS; MAGALHAES, 2020;
ROCHA; MENDES; LACERDA, 2021) tais colocac¢des né&o significam que se deve

deixar de ser exposto em mesa reflexdes em olhares a atitudes que atentem as
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indagacdes precisas da questdo. Sempre € necessario continuidades cada vez
superiores em pensar qualidades maiores com destino a educacéao.

No que corresponde apontar o niumero de matriculas de alunos com deficiéncia
no ensino superior, tem havido um crescimento de oportunidades para seu acesso
face a reflexdo acerca de sua permanéncia. Isso significa investigar o rumo que a
universidade esta tomando em relacdo a garantia do acesso e permanéncia desses
alunos (FARIA, 2013; BRUM; BARBATO; OLIVEIRA, 2019; BOAVENTURA, 2020;
SILVA; BIE, 2018; AMOROSO, 2019).

A educacao superior e suas condicfes diante a representatividade de uma
politica que oferta recursos ao atendimento do estudante, sobre uma busca de eficacia
no processo educacional e uma integracdo que vai sendo construida, pode possuir
qualidade por meio de auxilio e adaptacdes, abrangendo um aspecto de qualidade na
formacao também para os estudantes com deficiéncia que estédo alcancando cada vez
mais 0 mais alto nivel da escolarizacdo. Dessa forma, € demandado revisbes em
acOes quanto a qualidade de um contato aluno, docentes e demais estudantes,
curriculos, administracdo Universitéria, instalacbes e seus recursos, todos os que

convivem nesse contexto.
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4 METODOLOGIA

4.1 Fundamentos da pesquisa

A presente pesquisa se desenvolveu com base na abordagem qualitativa, na
qual docentes foram participantes por meio de um questionario o qual possuia
questdes que investigaram sobre sua experiéncia com universitarios com deficiéncia
em uma universidade publica federal da Amazodnia Paraense. Do ponto de vista da
forma de abordagem do problema, na pesquisa qualitativa, segundo Creswell (2007)
a andlise dos casos e a atribuicdo de significados séo basicas e possibilita 0 uso de
métodos e técnicas diversas como fonte direta para coleta de dados tendo o
pesquisador como instrumento chave que tende a analisar seus dados indutivamente
como modo de abordagem nas bases l6gicas da investigacao.

Conceituando a vantagem do questionario como instrumento utilizado, na
concepcgao de Prodanov e Freitas (2013), esses tipos de instrumentos de pesquisa
constituem técnicas de levantamento de dados e dao grande importancia a descri¢ao
verbal de informacfes, na obtencdo de referéncias sobre determinado assunto ou
problema, com a adocao de uma medida ao comparar grupos de respostas para que
seja possivel estudar variagcdes nas opinides emitidas, ndo deixando de ser colhidas
para satisfazer necessidades de conhecimentos, com objetivos a andlises potenciais
que devem ser codificadas procurando estipular algumas categorias dignas de
observacéo, as quais esperadas ou nao, resultando da importancia e da necessidade
das respostas e proporcionando uma estrutura de referéncia que pode ser muito util
na interpretacédo das informacdes.

O estudo foi realizado por meio do método monogréfico que, de acordo com Gil
(2008), parte do principio considerado representativo, um estudo de situacao
semelhante de outros no tipo de pesquisa desenvolvida, com o objetivo de
proporcionar esclarecimento e delimitagdo em nivel de situagcdes que podem ser
individuais ou institucionais. No aproveitamento do meétodo monografico, com
natureza qualitativa e no ponto de vista de seus objetivos, a pesquisa possui uma
caracteristica exploratoria e descritiva, com enfoque dos procedimentos técnicos em
um estudo de levantamento.

Sendo sob a abordagem de nivel de estudo exploratorio de carater descritivo,

ao estudar autores que fazem o uso dessa técnica de estudo, é afirmado que “as
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pesquisas descritivas sdo, juntamente com as exploratérias, as que habitualmente
realizam os pesquisadores sociais preocupados com a atuagao pratica.” (GIL, 2002,
p. 42) As pesquisas que procedem de levantamento segundo Gil (1991) sao
caracterizadas pela interrogacao direta das pessoas cujo comportamento se deseja
conhecer. essencialmente, resulta na solicitacdo de informacbes a um grupo
significativo de pessoas acerca do problema estudado para, em seguida, mediante
andlise se obter as conclusdes correspondentes aos dados coletados. No que
concerne a argumentacdo construida o estudo possui argumento indutivo que
segundo Marconi e Lakatos (2003) conduz apenas a conclusées provaveis ao se
analisar casos singulares através de fundamentos constatados em um numero
significativo de casos.

Esta pesquisa teve seu andamento e conclusdo com a adocéo criteriosa de
dispositivos metodoldgicos realizados em etapas. A escolha do tema como fase
deciséria leva em conta sua atualidade relevante a preferéncia e aptiddo pessoal da
pesquisadora, surgida com base na observacao em trajetéria educacional e opiniéo,
retorno, avaliacdo e comentarios de pesquisas ja realizadas que sédo construidas com
a intencéo de dar contribui¢cdes e informacfes a uma atualidade e tem merecimento
de ser investigado cientificamente. Conforme preconiza Prodanov e Freitas (2013), na
escolha do conteudo em relacédo ao tema € preciso ter o minimo de prazer ao gosto
pelo assunto a ser investigado, sendo necessario que o0 pesquisador tenha
consciéncia de sua limitacdo, procurando a localizar informacgfes Uteis através de
motivacées na necessidade do interesse para a fomentacdo da justificativa em um

processo de convencimento a ser efetivado.

4.2 Procedimentos e etapas da pesquisa

Os procedimentos desta pesquisa foram executados em 4 fases: construcao
do instrumento, aplicacao do instrumento e procedimento de analise dos dados, sendo
importante destacar que a pesquisa bibliografica pertenceu a todas as fases da
pesquisa de forma permanente sempre que fazia necessario.

O estudo se desenvolveu com base nas seguintes etapas:

Etapa 1. Levantamento e estudo bibliografico; Coleta dos perfis dos
participantes do estudo, por intermédio da analise de informacdes acessadas e

sistematizadas do contexto investigado.
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Etapa 2: Criacdo do instrumento de coleta da pesquisa e do Termo de
Consentimento e Livre Esclarecido;

Etapa 3: Selecdo da amostra dos sujeitos que participaram desta pesquisa e
aplicacdo do formulario;

Etapa 4: Procedimentos de analise e tratamento dos dados coletados;
Tratamento das informacdes recolhidas; Analise e discussdo dos dados coletados;
Preparacao da redacéo da pesquisa.

Ao contemplar a pesquisa, sua fase redacional estd na divulgacdo dos

resultados conseguidos com o estudo aplicado como fase de exposicao final.

4.3 Participantes do estudo

Em detalhamento representado dos constituintes do presente estudo, estes
como sujeitos participantes da pesquisa, foram docentes universitarios atuantes nos
cursos de graduacéo (licenciatura e bacharelado) cursos esses de diversas areas do
conhecimento que séao ofertados pela universidade pesquisada e existentes nos 5
campi da instituicAo alvo da pesquisa, participantes esses que tiveram suas
identidades codificadas em meio a exposicdo de analises e discussao detalhada dos
dados que serdo aqui exibidos. Os critérios de escolha dos participantes para esta
pesquisa contemplaram as seguintes especificacdes: ser docente da universidade
pesquisada e ministrar aulas em cursos que possuem discentes com deficiéncia. Com
esses critérios, iniciou-se a sondagem em busca dos possiveis participantes do
estudo. Em funcao de conseguir informacdes iniciais foi feito contato com o Nucleo de

Acessibilidade e Inclusdao Académica-NAIA.

4.4 Contexto da pesquisa

Referindo-se a area localidade da pesquisa, a instituicdo a qual foi direcionado
a nossa analise se encontra no municipio de Maraba, situado no Sudeste do Par4,
tendo uma populacdo estimada de 283.542 pessoas (IBGE, 2020). No que
corresponde a educacao, especificamente o cendrio educacional do municipio de
Maraba traz as modalidades existentes e atuantes com suas responsabilidades
incluindo sistema Municipal Estadual e Federal (da Educac&o Infantil ao ensino

fundamental, EJA, ensino médio, ensino tecnoldgico e superior). Ha 124 escolas de
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Ensino Infantil, 199 de ensino fundamental e 35 do ensino médio (IBGE, 2018)
existentes no municipio.

Conforme divulga Pereira (2019), em andlise de um estudo, trazendo o
municipio como ponto alvo de sua investigacdo, na utilizacdo dos nameros total de
matriculas e a consideracdo da quantidade de professores, € indicado uma situacao
insegura para a educacdo basica no municipio devido ao niumero de alunos por
professores, em conclusdes que apontam para uma realidade contraditéria com o
processo de inclusdo escolar, que deseja a qualidade do ensino e numero reduzido
de alunos por turma para que seja possivel ao professor desenvolver atividades que
possibilitem concretizar o ensino/aprendizagem para a vida por meio de uma
construcdo de conhecimentos académicos.

Referindo-se do que vem a saber a respeito da trajetoria da educacao especial
em Marabda, para se chegar na atualidade, Inicialmente a educacdo especial foi
surgida em classes especiais por fim da década de 90, e posteriormente, houve
significativas mudancas nesse cendrio onde se inicia um processo de
desenvolvimento da inclusdo Educativa com extin¢cdo e fim das salas categoriais, se
direcionando a um sistema de atendimento especializado, ficando por
responsabilidade do municipio no qual se tem em existéncia: o Cap — Centro de Apoio
pedagogico ao deficiente visual de Maraba e o Caes — Centro de atendimento
especializado a pessoa surda.

Sao existentes também as escolas localizadas nas comunidades indigenas,
situadas nas proximidades do municipio, que séo igualmente, escolas ligadas ao
municipio de Maraba, com professores que se qualificam para desenvolverem sua
atuacao nessas escolas de forma a colaborar com mais oportunidade de formacgéo a
esses sujeitos que compdem a comunidade indigena. E como todo cenario, ainda as
suas precariedades no contexto educacional do municipio.

No que demonstra o estudo de Pereira (2019), é evidenciado que um dos
elementos que interfere na frequéncia escolar das pessoas com deficiéncia € a renda
domiciliar per capita. Apresentada essa realidade como caracteristicas Municipal
Estadual e Federal. A partir de dados, € mencionado que essa condicdo social tem
uma certa parcela de implicacdo direta com a escolarizagdo das pessoas com
deficiéncia na faixa etaria de ensino obrigatorio, que manifesta-se, com sua
intervencdo, no acesso e na permanéncia, constatado que a maior proporcédo do

percentual de frequéncia é dos alunos com deficiéncia que tem a renda mais elevada.
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Com a preciséo de ter atencdo a essa realidade, visto que dados apresentados
nas estatisticas sdo insuficientes para uma afirmacéo de avanc¢os educacionais uma
vez que, ainda permanece o recuo de compromisso do Estado com a qualidade do
ensino, é visto que no municipio de Maraba, mesmo com a politica nacional de
implantacdo das SRM's, os indices de matriculas dos alunos com deficiéncia ainda
apontam dados que transparecem a resisténcia do distanciamento com a efetivacao
desse atendimento educacional voltados para caracteristicas dos alunos com
deficiéncia. Carrega-se, ainda, como outra situagao a existéncia de uma caréncia de
condicBes de infraestrutura. Por exemplo, a dificuldade para o deslocamento dos
alunos até o espaco escolar, por terem sua moradia distante. Em relacdo aos
professores existe falta de assessoria técnica pedagdgica, que possa ser suficiente e
gue acaba por provocar o sentimento de despreparo diante do desempenho para
atender as pessoas com deficiéncia em sua diversidade de impedimento biolégico.

E notério que, no Brasil, no Para e em Marabd, as matriculas dos alunos com
deficiéncia, de modo coletivo nas redes de ensino municipais (zona urbana e no
campo), houve a existéncia de aumento nos indices em cada ano, ou seja, O
crescimento manteve-se frequente, mesmo com pouca ascendéncia fragmentaria.
Nesta expansdo de consideracdes, € acompanhado também que a maioria das
matriculas estd no Ensino Fundamental, principalmente na condi¢céo de parcial.

O processo de escolarizacdo dos alunos com deficiéncia em Maraba nao tem
contradicdo das demais realidades do territorio brasileiro, pois segue organizado
minimamente sob duas formas de acesso: o ensino comum e o0 atendimento
educacional especializado. Nas escolas publicas, é testemunhado que a maioria ainda
nao oferece o espaco das Salas de Recursos Multifuncionais para que haja o direito
de acesso ao atendimento educacional especializado. Se assiste no municipio de
Maraba um aporte significativo de acesso por meio da matricula escolar, mas ainda,
no municipio, assim como no pais e no estado, encontram-se sujeitos fora da escola.
Observa-se que, dentre os matriculados, alguns que chegam no ensino superior e
muitos que ainda estdo no ensino basico ndo tiveram ou n&o tém acesso as salas de
AEE, e ainda h& necessidade de atencéo para as peculiaridades das escolas do
campo quanto a educacéo especial.

Em relagdo ao conhecimento referente ao nivel de ensino superior, na realidade
da localidade, os aspectos no sentido da Educagcdo abrangem uma diversidade de

pessoas que saem de suas localidades para adentrarem na universidade. O Para tem
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uma divisdo em mesorregides, com uma diversidade de modos de vida e por ser tdo
diversificado possui distribuicdo com a subdivisdo de microrregides, colocando em
destaque 0s municipios centrais a partir de dados de singularidades em aspectos
regionais, culturais, vivenciais e experienciais concentrados em diversos municipios
do Estado.

No municipio de Maraba, como parte de uma dessas microrregiées, com 0
surgimento das politicas afirmativas, foi possibilitado um cenario educacional
significativo pela conquista da formagédo de pessoas oriundas das camadas que
correspondem a grande parte com necessidade a oportunidade de educacéo a partir
do que a universidade proporciona. Atualmente o municipio conta com universidades
publicas e um instituto de educacao tecnologica, que sédo: a Universidade do Estado
do Para — UEPA campus VIII — maraba (1993), a Universidade do Sul e Sudeste do
Pard — UNIFESSPA (2013) originada pelo desmembramento do Campus Universitario
de Maraba da UFPA e o Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Techologia do Para
— IFPA (2008) campus marabd industrial. Além de uma prevaléncia na quantidade de
instituicdes de ensino superior privado em modalidade a distancia que grande parte

sdo trazidas de outras regides do pais instalando-se no municipio e regido

4.4.1 Local da pesquisa

O estudo foi desenvolvido no &mbito da Universidade Federal do Sul e Sudeste
Do Para — UNIFESSPA, criada em 2013 a partir do desmembramento da Universidade
Federal do Par4 (UFPA), na cidade de Maraba, possuindo 3 unidades no municipio,
dentre os 5 campis da instituicdo espalhadas pelo Estado, com suas localizagbes em
Maraba (sede), Rondon do Pard, Santana do Araguaia, S&o Félix do Xingu e Xinguara.
Atualmente, a instituicdo pesquisada oferta 42 cursos de graduacao (licenciatura e
bacharelado) presenciais, e 18 de pos-graduac¢do. Sdo mais de cinco mil alunos
matriculados e mais de dois mil profissionais ja formados pela instituicao
(UNIFESSPA, 2013). Nesse contexto, tem aumentado o quantitativo de estudantes
com deficiéncia.

A Universidade atende atualmente alunos com baixa visdo, cegos, com
deficiéncia fisica (cadeirantes e usuarios de muletas), alunos surdos e tém solicitado
no seu cotidiano algumas formas de garantir 0 acesso e o0 sucesso dos alunos com

deficiéncia. E a Universidade tem investido na acdo do nucleo de acessibilidade
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vinculada a Reitoria da instituicdo, que disponibiliza para aqueles que necessitam o
suporte de um bolsista ajudante, configurado como uma de suas ac¢des de assisténcia.

Assim, como também, no processo de selecdo para o alcance do acesso e
ingresso desses estudantes na instituicdo é garantida adequagBes do material,
guando solicitado pelo estudante. Desde 2014 a universidade possui 0 Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo Académica — NAIA, que tem em seu propdésito contribuir
com as politicas e préticas institucionais de acessibilidade com o espac¢o pedagdgico,
administrativo, académico e cientifico voltado a promoc¢ao da incluséo e acessibilidade

dentro e fora da universidade.

4.5 O caso da UNIFESSPA: trajetéria e contexto de préaticas na perspectiva

inclusiva

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (UNIFESSPA), instituicdo
onde foi realizado o estudo, desenvolve acbes que objetivam a permanéncia e
conclusdo da formacado, também, dos estudantes com deficiéncia, enfatizando o
entrelacamento politico e pedagdgico com finalidade de fomentar a Inclusdo de
pessoas com deficiéncia também no ensino superior. Desse modo, consideramos
necessario referenciar o contexto historico e social desta universidade, apresentando
como tem ocorrido o processo de incluséo do estudante com deficiéncia com énfase
a interface com a formacao continuada do seu corpo docente e demais servidores.

No que concerne ao seu sistema de ensino, a UNIFESSPA tem pretendido
avancos rumo a inclusdao de pessoas com deficiéncia em seu corpo discente,
trabalhando competéncias de seus servidores técnicos e docentes. Encontra-se
destacado em seus documentos 0 compromisso com a sociedade ao adotar uma
politica institucional que possa privilegiar a insercao social como uma de suas politicas
estruturantes.

O trabalho de acompanhamento educacional ao estudante com deficiéncia
passou a ser institucionalizado a partir da criacdo do Nucleo de Acessibilidade e
inclusdo académica - NAIA, em 2014, e ao longo de 8 anos tem trabalhado para
assegurar os direitos dos estudantes com deficiéncia matriculados nos cursos da
UNIFESSPA e, ainda, ampliar o servico de apoio a estes estudantes. O Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo Académica-NAIA é um espaco pedagdgico que busca

promover a incluséo e a acessibilidade na UNIFESSPA e tem como objetivo a garantia
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dos direitos, bem como o estimulo a reivindicacao por participacao social e direitos de
cidadania por parte da populacédo de estudantes com deficiéncia.

As ac¢des do nacleo buscam propiciar e assegurar condi¢des de igualdade de
acesso, participagdo e permanéncia para os estudantes com deficiéncia por meio de
didlogos com redes de apoio e servicos institucionais objetivando a garantia de
praticas com uma perspectiva inclusiva na comunidade universitaria. Tem ainda, o
compromisso de apresentar agbes para minimizar e/ou eliminar as barreiras
arquitetdnicas, atitudinais, pedagogicas e de comunicacdo na UNIFESSPA, visando
garantir o acesso, a permanéncia e a conclusdo do curso, com sucesso, pelos
estudantes com deficiéncia.

Considerando a recente existéncia da instituicdo, temos em observacao
avancos significativos quando referido a criacdo do nucleo de acessibilidade, a
aguisicao de equipamentos para fomentar o funcionamento do mesmo, a atuacéo de
um profissional especializado, uma continua capacitacdo aos demais pessoal da
equipe destinados a atuar pedagogicamente no atendimento destes alunos, e como
realce pertinente, uma legislacdo da prépria instituicdo que visa acBes para que a
inclusdo possa se tornar efetiva por meio de estratégias e acbes existentes na
instituicdo. Contudo, para a demanda de estudantes atendidos por este setor, o
namero de servidores ainda é pequeno quando observado as solicitacdes necessarias
para suprir as demandas apresentadas ao nucleo e a instituicao.

No que se refere a estrutura organizacional e administrativa do NAIA, este, esta
organizado da seguinte forma: Coordenacdo geral; Departamento de Formacéo
Inclusiva; Departamento de Acessibilidade; Departamento de Inclusdo Académica;
Departamento de Atendimento Educacional Especializado; Secretaria Administrativa
(perfazendo 7 servidores, sendo 5 efetivos e 2 contratados temporariamente).
Atualmente o Nucleo funciona na sala 12 da unidade 1, e destaca-se que 0 espaco é
insuficiente para atender as demandas geradas pelo publico atendido.

E necessario esclarecer que os departamentos existentes realizam
atendimentos individuais, portanto, ha a necessidade de espacos reservados para
este servico. O atual espaco do Nucleo € uma area compartilhada por todos os
servidores e bolsistas, sem a privacidade devida para realizar as atividades de cada
departamento de modo satisfatorio.

Como mencionado anteriormente, a demanda atendida pelo Naia, aumenta

significativamente. Atualmente sdo 176 alunos com deficiéncias variadas, em todos
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os campi da UNIFESSPA. Portanto, a equipe que hoje atua no Nucleo é infima,

especialmente, se considerarmos as demandas oriundas das unidades fora de sede.

A equipe do nucleo, conta também com a colaboragéo de estudantes bolsistas

assim distribuidos: (22) bolsistas apoiadores; 1 estagiario administrativo; (03) bolsista

para tutoria Inclusiva; (05) bolsistas revisores braile. Os campi fora de sede também

tém bolsistas apoiadores: 03 em Rondon do Par4, Xinguara, 03 em Sao Félix do Xingu

e 03 em Santana do Araguaia.

Considerando o crescente aumento de estudantes atendidos pelo nucleo de

acessibilidade, se faz necessario apresentarmos as especificidades relativas as

diferentes condicdes de deficiéncias que apresentam esses estudantes. As tabelas! a

seguir fazem a seguinte apresentacao:

Tabela 1 - Discentes por Unidade/Campus

Unidade Ativo
Canaa dos Carajas 08
Mocajuba 03
Redencao
Rondon do Para 01
Sao Félix do Xingu 04
Séo Geraldo do Araguaia 01
Unidade | 25
Unidade I 31
Unidade llI 43
Xinguara 04
Total Geral 120

Cadastrado

04
02
06

Trancado

06
02
01
01
02

08
10
18
02
50

Total geral

14
05
01
02
06
01
33
41
65
08
176

Fonte: dados fornecidos pelo nicleo de acessibilidade

Na Tabela 1, podemos observar o quantitativo de ingresso de pessoas com

deficiéncia na instituicdo l6cus da pesquisa. Portanto, com base nos dados

apresentados, no segundo semestre de 2021, identifica-se um total de 170 alunos

com deficiéncia na instituicdo, sendo 120 ativos e 50 trancados

Tabela 2 - Contagem por deficiéncia - Unidade/Campus

Unidade Auditiva Autismo
Canaa dos 2 1
Carajas
Mocajuba
Redencéo

Rondon do Para

1 E pertinente destacar que os dados aqui apresentados foram fornecidos no més de fevereiro de

2022.

Fisic

a
4

3
1
1

Intelectual

Multipla

Visual

7

2

1

Total
geral
14

5
1
2
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Sao Félix do 1 1 4 6

Xingu

Séao Geraldo do 1 1

Araguaia

Unidade | 2 17 1 13 33
Unidade Il 9 2 25 1 28 65
Unidade Il

Xinguara 3 5 8

Total Geral 17 5 76 1 1 76 176

Fonte: dados fornecidos pelo nicleo de acessibilidade

A Tabela 2 corresponde 0 numero quanto aos tipos de deficiéncias
predominantes nas matriculas em cursos de graduacéo da instituicdo. Dos 176 alunos
existentes no sistema, € verificado um total de 76 discentes com deficiéncia visual, 76
com deficiéncia fisica, 17 com deficiéncia auditiva, 1 aluno com deficiéncia intelectual,
1 com deficiéncia multiplas e 5 autistas.

Carvalho et al (2008) destaca a necessidade de uma ampla discusséo sobre a
permanéncia e a conclusdo do curso com éxito desses estudantes que estdo entrando
no ensino superior, como demonstra os dados acerca do publico com deficiéncia na
UNIFESSPA, o qual expressa o crescimento do quantitativo de acesso dos estudantes
com deficiéncia e como eles vém sendo representados em diferentes cursos da
instituicao.

Com finalidade de apoiar a permanéncia do discente com deficiéncia, o nlcleo
tem entre suas acdes a concessao de auxilio financeiro, em conformidade com o que
presume o Programa Incluir-acessibilidade na educag&o superior (BRASIL, 2013)
articulado com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), para a
aguisicao de equipamentos de tecnologia assistiva e/ou materiais pedagogicos que
confiram condi¢des para a permanéncia e conclusao do curso para esses estudantes.
O suporte supramencionado atende aos estudantes com deficiéncia que apresentam
situacdo de vulnerabilidade econémica com finalidade de promover a acessibilidade,
permanéncia e conclusdo de sua formagédo académica com qualidade.

Ademais, a instituicdo concede bolsas e auxilios aos estudantes, com o intuito
de prover condicdes para a permanéncia e participacdo em atividades académicas na
instituicdo. Referente ao acesso dos estudantes com deficiéncia no ensino superior, a
instituicdo aprovou a Resolucdo N° 022, de 13 de novembro de 2014, que aprova a
reserva de 2 (duas) vagas nos cursos de graduacéo da UNIFESSPA as pessoas com
deficiéncia. Desse modo, ajusta a sua politica de acesso ao que determina a lei no
12.711/2012, ampliada pela lei no 13.409/2016.
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Dentre os servicos oferecidos pelo Naia, estdo as adaptacdes de materiais,
recursos, fisicos, humanos e equipamentos, que contribuem para a permanéncia na
educacdo superior de estudantes com deficiéncia. Contudo, apesar de todos os
investimentos quanto as condicfes adequadas para permanéncia, a instituicdo em
estudo ainda precisa avancar, no que concerne a melhoria da acessibilidade de modo
geral. As acOes estratégicas de formacdo continuada e capacitacbes para a
comunidade académica ainda ndo respondem as demandas existentes na instituicao.
No que diz respeito a estrutura da instituicdo, nota-se uma insuficiéncia no quadro de
profissionais especializados. Chama atencéo, a baixa participacdo dos docentes em
atividades de formacao continuada que referenciam discussfes tematicas sobre a
educacao especial em uma perspectiva inclusiva.

Por meio do arcabougo normativo institucional, fica evidenciada a existéncia de
uma politica que preconiza a inclusdo de estudantes com deficiéncia na UNIFESSPA,
uma vez que as Politicas Institucionais desta Universidade tém apresentado um
aspecto inclusivo, refletindo as legislagcbes e normativas nacionais a respeito da
inclusdo de estudantes com deficiéncia.

Entretanto, o estudo de Piedade (2018) que teve como objetivo analisar a
trajetdria de escolarizacdo de deficientes visuais graduandos da UNIFESSPA, retrata
as experiéncias educacionais desses estudantes, bem como as dificuldades e apoios
encontrados nesse processo. A pesquisa analisou como esse delineamento tem se
constituido na préatica cotidiana dos estudantes, assim como sua trajetoria de
escolarizacdo e participacdo também nesta instituicdo publica de ensino superior e
concluiu que, ainda que a normatizacdo esteja atualizada e em uso, na pratica, ela
tem se efetivado de forma parcial, uma vez que algumas acdes foram efetivas, mas
que ainda ndo atende suficientemente as solicitagcbes e demandas a advindas das
especificidades dos estudantes.

Na instituicdo, ao receber a informagdo do ingresso do estudante com
deficiéncia, o Nucleo de Acessibilidade insere todas as informacdes necessarias em
planilha sistematizada gerando registro de dados, com a finalidade de conhecer e
planejar o atendimento de cada aluno e as demandas originadas das diferentes
especificidades advindas dos diversos tipos de deficiéncia. A lista sistematizada em
planilha contém os seguintes dados dos estudantes: nome, curso, turma, tipo de
deficiéncia e a necessidade de adaptacdo entre outras informacbes, que sao

encaminhadas para os institutos/faculdades/professores, para que estes tenham
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ciéncia da presenca desse aluno na sua aula e assim atuem de forma mais apropriada,
especialmente, realizando a adaptacdo curricular; encaminhamento de material
didatico para adaptacfes necessérias, no sentido de melhor atender este aluno.
Entretanto, durante o desenvolvimento e realizagdo da pesquisa de Piedade
(2018), é relatado um desconhecimento por parte da instituicdo e dos professores
sobre como lidar com pessoas com deficiéncia. Nos relatos apresentados é enfatizado
que, geralmente, os professores s6 descobrem que irdo ter em suas turmas
estudantes com deficiéncia ao se deparar com eles nas suas aulas. A principal
dificuldade para esses docentes, segundo relatos encontrados no estudo supracitado,
€ a falta de preparacdo adequada do docente para atender as demandas dos
estudantes, uma vez que nao possuem formacéo com énfase nas especificidades aqui
referidas, ndo possuem formacdo na area da educacdo especial na perspectiva
inclusiva. Porém, a declarada falta de preparacao apresentada pelos docentes para

lidar com a diversidade pode néo ser titulo de justificativa.

As narrativas ndo s6 trazem a memoria de como foi a escolarizagédo
desses alunos, mas elas também trazem contribui¢cbes para se pensar
a formacgédo dos professores, de como a formagéo de professores
valoriza as diferentes linguagens, como na formacéo de professores
vai se trabalhando a perspectiva de reconhecer e valorizar o diferente
ao invés de reforcar esse perfil homogéneo de individuo. (PIEDADE,
2018, p.47)

Com inicio no ano de 2015 e com ultima organizacdo no ano de 2018, a equipe
do Nucleo de Acessibilidade, realizou o Congresso Paraense de Educacédo Especial,
gue ja estd em 5 edi¢cbes. O evento mencionado se configura em espaco formativo no
qual, foram realizados didlogos com renomados pesquisadores da area da educacao
inclusiva, que discutiam diversos temas relacionados a inclusdo, adaptacdo de
materiais, metodologias inclusivas por meio de workshops, Oficinas, palestras, mesas
redondas e relatos de experiéncias. Os temas centrais abordados nas edicfes ja
realizadas foram: Educacdo como direito das pessoas com deficiéncia: debatendo e
construindo trajetorias na AmazOnia paraense; A transversalidade da Educacao
Especial da Educagdo Béasica ao Ensino superior: direitos consentidos e direitos
negados; Tecnologias assistivas, acessibilidade e inclusdo educacional: desafios e
contribuices ao contexto da Amazonia paraense e Deficiéncia e a Educacdo como

Direito: trajetérias, desafios e caminhos para inclusdo. Os participantes sao
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certificados com a carga horaria total ou parcial do evento, dependendo da sua
participacdo. Entretanto, € pertinente apresentar que 0 maior envolvimento em
participacdo ao evento é de estudantes, principalmente das licenciaturas, servidores
técnico-administrativos e publico externo. Poucos docentes da propria instituicdo
participaram das edicdes ja realizadas, que oportunizaram uma discussao muito rica
sobre a inclusdo. Esse evento é organizado e realizado como oferta de formacao e
capacitacdo para toda comunidade académica e externa, com pertinéncia aos
docentes.

Ainda no estudo de Piedade (2018), também é relatado que o apoio encontrado
na universidade é considerado apoio diferenciado ao encontrado no ensino basico.
Contudo, cabe uma organizacao e fomento entre o nucleo de acessibilidade e demais
setores/6rgaos da instituicdo pensarem estratégias para uma maior participacdo dos
docentes nas acdes formativas, correspondendo debates com énfase as praticas
inclusivas.

No estudo aqui referenciado, manifestando opiniao sobre a educacéo inclusiva,
0s estudantes emitiram a necessidade de preparo e formacdo dos docentes que se
deparam com especificidades diversas diante os tipos de deficiéncia dos seus alunos.
Os estudantes relatam sofrerem preconceito das pessoas e dos professores por ndo
acreditarem que uma pessoa com deficiéncia tenha capacidade de aprender e
chegarem a universidade. No entanto, é citado que apesar das melhorias estruturais
com a chegada do aluno nesta universidade, as barreiras arquitetbnicas ainda se
fazem presente em relatos dos estudantes. Todavia, enfatiza-se que é na
universidade que esses estudantes passam a compensar suas dificuldades. Em
alguns casos, enfrentaram e ainda enfrentam algumas barreiras.

Com isso, a instituicdo pesquisada apresenta uma necessidade em priorizar
ndo s6 a oferta de formacgéo continuada para seu corpo técnico e docente, mas,
necessita também propor meios de garantir e estimular uma maior participacédo
destes. As demandas dos estudantes, no que € apresentado pelo Nucleo de
Acessibilidade da instituicdo, manifestam a necessidade de adaptacfes que a pessoa
com deficiéncia requer nas instituicdes de ensino (PIEDADE, 2018). O despreparo dos
profissionais e a falta de metodologia especifica para os estudantes com deficiéncia
também foram destacados em relatos pelos estudantes participantes do estudo aqui
citado.
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Aos 120 estudantes ativos e em acompanhamento pelo NAIA, se torna
pertinente a necessidade da continuidade e aprimoramento dos servicos
institucionais, que possam garantir aos estudantes direitos a permanéncia e a
concluséo de seus cursos com sucesso.

E notdrio que as politicas que objetivam a ampliacido e democratizacdo do
ensino superior contribuem para o acesso de pessoas com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacdo a universidade, bem como o0s
avancos das tecnologias assistivas e a adequacao dos espacos de estudos e laborais
favorecem a inclusdo destes estudantes a uma formacdo na educacédo de nivel
superior em qualquer area do conhecimento (MOREIRA; BOLSANELLO, 2011;
CASTRO; ALMEIDA, 2014; FELIX, 2014; MARTINS ET AL, 2017; CUNHA, 2021.

Por tanto, devemos provocar manifestacdes estratégicas contra as barreiras
urbanisticas, arquitetdnicas, atitudinais, comunicacionais e tecnolégicas que se
apresentam na sociedade e na propria universidade como elementos de
desmotivacao e até impedimento para a continuidade da pessoa com deficiéncia nos
estudos. Dessa forma € necessario haver reflexdes a respeito das necessidades de
aperfeicoamento continuo, servicos em assisténcia e apoio ao estudante com
deficiéncia, para que se possa promover a diminuicdo de impedimentos na
participacdo e permanéncia desses alunos (ARRUDA; CASTRO; BARRETO, 2020).

Pretendendo uma articulag&o institucional para a promog¢éo da permanéncia
desses estudantes, o acompanhamento educacional aos estudantes com deficiéncia,
realizado pelo NAIA, ocorre através de: orientacdes ao estudante com deficiéncia,
coordenacdo do curso e aos docentes sobre adaptacBes didatico-pedagodgica e
organizacdo de componentes curriculares conforme as especificidades de cada
estudante; planejamento de estratégias de ensino-aprendizagem junto ao estudante
com deficiéncia; encaminhamentos para atendimentos aos departamentos de apoios
institucionais, a depender das demandas existentes; concessao e/ou empréstimos de
recursos e materiais e/ou equipamentos para atividades académicas; adaptacéo de
material pedagogico acessivel (Braille, fonte ampliada, digitalizado, etc.), junto ao
departamento de Acessibilidade; treinamento dos discentes para uso de Tecnologia
Assistiva; orientacdo e mobilidade para estudantes com deficiéncia visual,
disponibilizagédo de intérprete de LIBRAS para acompanhamento nos diversos
espacos da Universidade. Outra relevante acdo do NAIA € a organizacao de espacos
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formativos para a comunidade universitaria abordando a teméatica da inclusdo no
contexto universitario.

Configurada a partir da implementacao da Lei N° 13.409, de 28 de dezembro
de 2016, a UNIFESSPA passou a realizar bancas de validacao para candidatos que
concorrem as cotas para pessoas com deficiéncia. Estas bancas sédo pronunciadas
nos editais de sele¢céo para cursos de graduacéo, nas quais os candidatos as vagas
reservadas devem comprovar a condi¢do de deficiéncia antes da matricula, por meio
da apresentacdo de documentacdo propria e comprobatéria da condicdo de
deficiéncia, passando por verificacdo de banca multidisciplinar, composta por
profissionais das areas da saude, educacdo especial/inclusiva e psicossocial.

Perante o apresentado, consideramos que o trabalho realizado pelo NAIA,
concernente a finalidade de fortalecer a Politica de Inclusdo vem sendo desenvolvida
a luz dos aspectos preconizados pela Politica de Gestdo da instituicdo e em
consonancia com os fundamentos da democratizacdo e ampliacdo do acesso ao
Ensino Superior e com os principios educacionais inclusivos. E aguardado que com o
desempenhar destas acdes os estudantes com deficiéncia possam avancgar no acesso
e conclusdo do Ensino Superior, além de permanecer desfrutando de equidade de
condicBes, acessibilidade fisica, comunicacional e pedagogica para alcancar o éxito
académico de forma completa.

Temos identificado acBes de 6Orgdos que podem estar colaborando com
estratégias relacionadas ao ensino-aprendizagem dos discentes com deficiéncia no
objetivo de ofertar um ensino de qualidade. A Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo/PROEG, como um desses 6rgdos institucionais e suas politicas
relacionadas ao ensino, tém ofertado cursos de formag&o continuada aos docentes
da instituicdo por meio da coordenadoria de acompanhamento docente e discente
(CADD)/Divisédo de Formacao Docente e Apoio ao Discente (DIFDAD), mas estes nao
contemplam em sua maioria a abordagem educacéo especial em uma perspectiva
inclusiva. Verificando uma tabela de cursos disponibilizados para formacao
continuada dos docentes, identificamos dentre 55 cursos, somente 1 que dialoga com
a educacéo especial, sendo este um curso de introdugéo a LIBRAS, (modalidade a
distancia) com uma carga horaria de 60h ao docente. Entretanto, ndo podemos afirmar
se ha ou nédo participacao destes no referido curso, pois seria necessario analisarmos

relatorios, o qual néo foi pretendido nesse estudo.
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Durante o periodo pandémico de 2020, como uma dessas ac¢des, verificou-se
a elaboracédo de programas de formacdo que passou a ter constituido em grupo de
trabalho didlogos com o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica/NAIA,
tensionando a contribuir com debates formativos relacionados a educacéo especial
para a comunidade académica por meio da oferta de lives, webinarios, oficinas,
eventos formativos de perspectiva tedrico-metodoldgica destinados a comunidade
universitaria.

A Universidade l6cus do estudo ainda tem desenvolvido acbes de ensino,
pesquisa e extensdo direcionadas a area da educacdo especial e 0 conhecimento
acerca das especificidades das pessoas com deficiéncia. E oportuno destacar a
implementacéo de um curso Lato Sensu (Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva)
e Mestrado (Mestrado Profissional em Educagéo Inclusiva). Quanto ao ensino de
graduacédo, alguns cursos (licenciatura) oferecem disciplinas ou conteudos de
disciplinas voltadas também para esta area. A Universidade também sera polo de
apoio presencial de um curso de graduacdo em Letras-Libras, ministrado pela
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), curso este que sera ofertado na
modalidade semipresencial e que visa a formacéo de professores e tradutores, nas
habilitacdes de licenciatura e bacharelado. Dessa forma, a universidade estudada
mostra estar pretendendo uma construcéo de perspectivas e redimensionamentos ao
papel social do ensino.

Tendo como analise mapeamentos de experiéncias de acessibilidade e
inclusdo verificados em instituicbes de ensino superior brasileiro (ANACHE;
CAVALCANTE, 2018; MOREIRA; BOLSANELLO; SEGER, 2011; NOzU; BRUNO;
CABRAL, 2018; SANTOS ET AL, 2015; CASTRO; ALMEIDA, 2014) observa-se que
esforcos sdo empregados por estas na busca de providenciar as condigdes de acesso
e atendimento as especificidades do estudante com deficiéncia, havendo como
subsidio o suporte dos nucleos de acessibilidade, espagcos estes, que Vvém
contribuindo para a permanéncia, com o emprego de artefatos de tecnologia assistiva
e adaptacbes de materiais. No entanto, dados verificados demonstram maior
dificuldade no emprego de processos metodoldgicos de ensino e aprendizagem.

No cenario educacional, para acesso aos conteudos, € notorio as estratégias
ja estabelecidas na educacdo basica, sdo vitais o empenho dos docentes para
adaptacdes das suas praticas e metodologias, tendo em vista 0s alcances

constatados e contribuintes para que a permanéncia e a participagdo no ensino-
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aprendizagem ocorram. Diante do exposto, acredita-se que para um acesso ao ensino
superior com qualidade as pessoas com deficiéncia, deve ter, respeitados seus
direitos a educacédo/formacdo de todo individuo, com igualdade e respeitando o0s
direitos da diversidade humana.

4.6 Percurso da pesquisa

De inicio, e como primeira etapa, foi realizado um levantamento bibliogréafico de
producdes sobre o tema em tela, com vistas a identificar categorias conceituais,
achados da literatura que orientassem a constru¢cdo do objeto da pesquisa aqui
proposta para esse trabalho de conclusdo de curso. Em sintese a literatura envolveu
exploracdo de producdes no banco de teses e dissertacdes e periddicos.

Foram encontradas, em buscas, pesquisas escritas entre os anos de 2000 e
2021, trazendo evidéncias de lacunas em debate sobre a formacéo continuada do
docente na perspectiva inclusiva de alunos publico alvo da educacdo especial,
conceituando-se os desafios referente ao fomento do acesso, permanéncia e sucesso
de estudantes com deficiéncia enfrentados por diversas Instituices, inclusive de
Ensino Superior (IES) brasileiras, especialmente resultante dos ultimos anos, que
houve a ampliacdo do acesso de estudantes com deficiéncia na educacado superior.
Em busca e acesso das teses e dissertacOes, optou-se pela pesquisa em meio
eletrébnico e também a utilizacdo de contetdos compartilhados.

O inicio da busca, selecédo e armazenamento ordenado dos materiais ocorreu
entre abril e julho de 2020, a partir dos seguintes descritores: “ensino superior e
inclusao”; “aluno com deficiéncia no ensino superior”; “docéncia no ensino superior €
inclusdo”. A grande concentragédo de resultados ocorreu com o descritor “Formagao
continuada de professores” e o que menos resultou em material foi “docéncia no
ensino superior e inclusao”. Inicialmente os escritos foram selecionados por titulo na
qual poderiam corresponder com a tematica pesquisada.

Em seguida a consideracéo dos textos foi feita por meio da leitura do resumo
de cada trabalho exibido como resultado em verificagdo da abordagem contida no
conteudo para ser considerado e feita a leitura completa do material encontrado que
permite um bom andamento da investigacdo. Diante o alcance nesses resultados,
foram designados para inicio de leituras e releituras, 142 producdes que carregam a

abordagem acerca do objeto de estudo aqui provocado.
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Como parte da pesquisa e suas categorias abordadas, tivemos o
comprometimento de explanar igualmente, como uma das se¢fes aqui existentes,
dissertar sobre a formacao docente na pds-graduacdo para uma compreensao mais
apurada do que se procurou analisar como objeto da pesquisa aqui apresentada.

Nesta sondagem utilizou-se os seguintes descritores: “formacdo do docente
universitario”, “a docéncia para o ensino superior’ e “formagao na pés-graduagao”. E
a partir de resultados alcancados, foram escolhidos para inicio de estudo da
abordagem 52 produgbes. Face a toda a sondagem acerca do que se trata em
referéncias fundamentais, e diante desses encontros das produc¢des, tivemos buscas
de autores que carregam a tematica em boa parte de seus estudos para serem
referenciados neste, como grandes pesquisadores que dissertam com dominagao a
tematica.

Foi também realizado um levantamento de documentos legais e diretivos que
orientam a inclusdo de alunos com deficiéncia na educacédo basica e superior. Pela
revisdo de documentos oficiais, tais como leis, decretos, resolucdes, declaracoes,
diretrizes e politicas nacionais foram analisados em estudo e serviram como base de
estrutura desta pesquisa.

Essa busca de informacdes sobre o tema escolhido abrangendo uma
sondagem em producdes cientificas e documentos legais, da formulacdo e
planejamento da pesquisa que corresponde a realizacao, propriamente, dita do estudo
vem conformar-se a fase construtiva.

As etapas procedimentais, que em seguida foram realizadas, consistiram na
elaboracdo e sistematizacdo do instrumento de pesquisa que se embasou em
elaboracao do termo de consentimento para os participantes (documento que garante
a confiabilidade dos procedimentos metodologicos e objetivo da pesquisa) e um
qguestionario contendo questdes de multipla escolha concernente ao perfil dos
professores (identificacdo e formagéo), e 16 questdes subjetivas abordando a
tematica diante ao objetivo do estudo.

O guestionario aplicado foi sistematizado em quatro divisdes: a primeira sessao
consistiu na apresentacdo do termo de consentimento livre e esclarecido; a segunda
na solicitagdo de identificagcdo do participante; a terceira na solicitagédo de dados de
formacéo do docente e a quarta se apresentou as questdes subjetivas formuladas de
forma a permitir que o participante discorra e verbalize seus pensamentos e

perspectivas em reflexdes ao tema apresentado.
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Em razéo de aplicacdo do instrumento de pesquisa, de principio foi planejado
iniciar um levantamento de e-mails dos docentes que atuam em cursos 0S quais
existem matricula de estudantes com deficiéncia onde o docente desenvolve suas
atividades de ensino-aprendizagem na instituicdo. Com base em informagdes obtidas
através de registros mantidos pelo Nucleo de acessibilidade da instituicdo foram
identificados quais cursos de graduacdo os/as estudantes com deficiéncia estavam
com matriculas ativas para fins de dar seguimento nas etapas do estudo. Com a
sistematizacdo das informacgdes iniciais foi dado seguimento & investigagcdo com a
busca aos contatos eletrénicos dos docentes dos referidos cursos. Foi feita uma
planilha separando os cursos de graduacao em gque existem matriculas dos discentes
segundo sua &area do conhecimento e em seguida agrupado a planilha nomes e
contato eletrénico dos docentes por curso de atuacdo. Em analise dos dados
acessados nos foi permitido identificar 32 cursos de graduacdo, os quais 176
discentes com deficiéncia estdo matriculados/as e um total estimativo de 365 docentes
gue lecionam nos referidos cursos.

Tendo sistematizado a lista de e-mails dos sujeitos da pesquisa, como
seguimento ao objetivo foi efetuado no més de dezembro de 2021 o envio do
guestionario por e-mail com uma carta convite e o termo de consentimento anexado
ao e-mail explicitando detalhes do referido estudo para os 365 docentes. Possuindo
como ferramenta o Google forms, com o questionario ja no formato para aplicagéo foi
inserido o termo de consentimento livre e esclarecido assim como anexado também
ao e-mail recebido pelos docentes. Disponibilizando o link do questionario solicitamos
a participacdo dos sujeitos no estudo, em finalidade ao cumprimento de satisfazer o
aguardo de receber seu manifesto e interesse de participar da pesquisa proposta.

Na elaboracédo e aplicacdo do instrumento de pesquisa foi utilizado o Google
forms e os dados coletados foram sistematizados, tabulados e organizados em secéo
de transcri¢do para fins de categorizacao e andlises, partindo como caminho a auxiliar
0 propasito conforme 0s seguintes cursos representativos dos objetivos inerentes do
estudo como uma atividade de investigacdo, identificacdo e de discussao,

referenciada nos problemas e dificuldades desse meio social.

4.7 Procedimentos de tratamento e de analise dos dados
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Com o fechamento do formulario e da coleta dos dados passamos a fase da
analise e tratamento das respostas obtidas. As informacdes obtidas através do
questionario aplicado foram submetidas a apreciacdo para seguimento de
classificacdo em objetividade ao método de categorizagdo para respectivas analises
guantitativas e qualitativas os quais foram destacados aspectos fundamentais que
atendem ao objetivo almejado no estudo. Os objetos foram associados a um conjunto
de critérios aos quais houve semelhangas em respostas com significagcbes para o
preenchimento das categorizacdes sistematizadas. A categorizagdo dos dados
representa uma sistematizacao dos dados feita de forma que o pesquisador consiga
formar pareceres e tirar conclusdes a partir deles. Isso demanda a constru¢do de um
conjunto de categorias descritivas, que podem ser fundamentadas no referencial
tedrico da pesquisa (GIL, 2002).

A analise dos dados referente ao material coletado do questionario foi feita por
meio andlise de conteudo com a existéncia de uma frequéncia para a classificacao
sendo necessario empreender o estudo minucioso do contetido, das palavras e frases
que o compdem, com a procura do sentido, captando as intengdes, comparando,
avaliando, descartando o acessorio, reconhecendo o essencial e selecionando o
observado em torno das ideias principais (LAVILLE; DIONNE, 1999). As respostas
dos docentes participantes foram agrupadas como abrangentes aos fatores do
questionario conforme as frequéncias especificas. Todas as respostas obtidas foram
sistematizadas em planilha como um auxilio no estudo das informagfes, sendo
possivel compor uma rede de significados diante as opinides e os sentidos gerados
nas experiéncias apresentadas pelos participantes.

Resultante do tratamento dos dados deste estudo foram construidos trés eixos
Teméticos. Com a andlise das informacdes obtidas foram sistematizadas divisdes as
guais se apresentou o perfil dos docentes construido com base nos dados coletados
na segunda sessao do formulario as quais possibilitaram a configuracdo do perfil de
cada sujeito e em seguida a analise foi configurada com base nos dados trazidos pela

terceira e quarta sesséo do questionario.
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5 ANALISE DOS DADOS/RESULTADOS E DISCUSSAO

Com o questionario enviado para 365 docentes da instituicdo pesquisada, a
pesquisa contou com a participacdo de 107 docentes que responderam ao
guestionario proposto. Consideramos pertinente destacar que se esperava uma maior
participacdo do publico-alvo da pesquisa, porém, significando a abordagem
metodoldgica escolhida, o quantitativo de respondentes que deram retorno foi o
suficiente para extrair boas informacfes e contribuicbes para que fosse possivel
compreender um pouco mais da realidade do trabalho docente da instituicdo
estudada.

A identificacdo dos participantes da pesquisa foi realizada com as informacdes
coletadas na segunda sec¢éo do questionario aplicado, a qual nos permitiu tracar as
suas principais caracteristicas.

Com relacéo ao perfil dos respondentes 66 (61,7%) sdo homens e 41 (38,3%)
mulheres (Gréafico 1) com idades variando entre 30 e mais de 51 anos (Gréfico 2).
Acerca do curso em que atuam, dos 32 cursos que possuem estudantes com
deficiéncia, tivemos respondentes de 30 cursos. Com isso nao tivemos participacao

de docentes de 2 cursos.

Grafico 1 - Porcentagem em relacao a identidade de género declarada pelos participantes
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Fonte: dados da pesquisa
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Gréfico 2 - Faixa etaria dos participantes do estudo
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Fonte: dados da pesquisa

Como docentes que trabalham com as mais diversas areas do conhecimento,
estes ministram e organizam o0s saberes nas mais diferenciadas disciplinas.
Concernente ao tempo de magistério no ensino superior, os docentes participantes
estdo de 5 a mais de 25 anos exercendo a docéncia nesse nivel de ensino (Gréfico
3).

Gréfico 3 - Tempo de magistério no ensino superior
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Fonte: dados da pesquisa

Para o conhecimento acerca da formacdo dos docentes respondentes, essa
informacdo nos foi apresentada na terceira secdo do questionario. Com relagdo ao
processo de formacgao desses docentes para o ensino superior, precisamos lembrar
gue esses profissionais sdo oriundos das mais variadas formacdes. Tendo como
énfase a formacdo, 58 (54,2%) dos participantes possuem o bacharelado como
formacdao inicial e 27 (25,2%) docentes possuem licenciatura. Destacamos que, ao
solicitarmos suas respostas, 22 (20,6%) docentes participantes da pesquisa indicaram
possuir tanto licenciatura quanto bacharelado quando possuindo mais de uma
graduacédo em sua formacgao (Grafico 4).

Investigamos ainda o ano de formacdo dos docentes e observamos

participantes que concluiram a graduacdo em 1977 e o0 mais recente em 2017.
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Gréfico 4 - Tipo de graduacéo

Licenciatura
Bacharelado
@ licenciatura e bacharelado

252% /
1/.
P

Fonte: dados da pesquisa

Ao informarem se possuem pdés-graduacdo - Lato-Sensu (especializagédo) 67
(62,6%) docentes responderam ndo possuirem essa formacdo e 40 (37,4%)
afirmaram possuir (Gréafico 5). Relativo a formacéo na pds-graduacao - Stricto Sensu
(mestrado) 104 (97,2%) docentes possuem mestrado e 3 (2,8%) dos respondentes

nao possuem (Gréfico 6).

Grafico 5 - Docentes possuem ou ndo poés-graduacao lato-sensu

Fonte: dados da pesquisa

Abarcando essas informacgdes, observamos que 0s sujeitos da pesquisa sao
das mais diversas formacdes, abarcando diversas areas e possibilitando a
apresentacao de diferentes perspectivas nos perfis de respostas quanto as questdes
do questionario.
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E pertinente enfatizarmos que, ao receberem solicitacdo para participarem do
estudo, alguns docentes deram retorno ao e-mail declarando ndo se considerarem
aptos para responder ao questionario por se sentirem sem o requisito tido como perfil
requerido para participacdo na pesquisa. Alguns docentes afirmaram n&o terem
ministrado aulas para nenhum discente com deficiéncia tendo como justificativa o fato
de estarem em afastamento para doutorado e pds-doutorado e com isso ainda nao
terem ministrado aula a nenhuma turma que possui esses estudantes. Mesmo com o
fato de ainda ndo terem ministrado aulas para alunos com deficiéncias, tivemos
docentes que se disponibilizaram a responder ao questionario proporcionando uma
colaboracéo pertinente ao estudo proposto.

Conseguinte, as questdes que informaram o perfil dos respondentes, tivemos
questdes que puderam ser introdutdrias a teméatica e nortear a contribuicdo dos
respondentes.

Para Martins (2019) o entrelacamento existente entre a dimensdo pedagodgica,
a formacédo docente e o processo de inclusdo devem complementar e responder as
necessidades de reconfiguragdo do ensino-aprendizagem, reestruturando préticas
direcionadas para uma conducao pedagdgica com objetivo de construir uma docéncia
firmada em conhecimentos pedagdgicos, que permita possiveis alternativas nas
metodologias, planejamentos e aplicacdes, ressignificando o fazer docente.

Ao nos referirmos se na formacéo inicial existiu alguma abordagem acerca do
tema inclusdo, deficiéncia e/ou acessibilidade, 89 (83,2%) dos docentes afirmaram
nao ter manifesto esse assunto em sua formacao inicial e 18 (16,8%) descreveram

possuir alguma abordagem dessa tematica embasada na sua formacao (Gréfico 7).

Gréfico 7 - A abordagem da tematica inclusao na formacao inicial dos docentes

Fonte: dados da pesquisa

Representando a maioria dos respondentes que ndo possuem esse

conhecimento na sua base formativa, estes complementaram: “Na formagao nao tive
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uma abordagem especifica sobre a inclusdo.” (D1); “Nao existiu nenhuma abordagem
sobre o tema.” (D17); “Nao trabalhei ou estudei sobre o tema.” (D39); “Nao houve
questéo especifica nas matrizes curriculares.” (D77).

Santos (2009) destaca que os docentes universitarios se apresentam pouco
preparados para atuarem no movimento de uma educacao inclusiva, ponto decorrente
da sua deficiéncia formativa ao haver um desconhecimento na demanda em
compreender a diversidade em sala de aula.

Em referéncia a minoria dos participantes que referiram visualizar a temética
na formacao: “Algumas disciplinas tocaram tangencialmente o tema.” (D57); “Somente
na graduacao e as discussdes sobre inclusdo estavam bem no inicio.” (D42); “No
curriculo do curso havia disciplinas obrigatérias e optativas sobre o tema, mas, ndo
me recordo o nome das disciplinas. Também cheguei a participar de uma disciplina
pratica em um orfanato de pessoas com algum tipo de deficiéncia.” (D48).

Relativo a trajetéria como docente, intencionamos saber se ja houve
participacdo desses docentes em algum curso, formacao, disciplina ou outro tipo de
processo formativo em que tenha se abordado tematica a respeito da educacéo
especial, incluséo e/ou acessibilidade. Atribuindo resposta a essa questéo, 64 (59,8%)
dos respondentes afirmaram néo ter participado de nenhum tipo de formacéo acerca
do tema e 43 (40,2%) docentes declararam ter tido formacdo abordando a inclusao

educacional (Gréfico 8).

Grafico 8 - Participacao dos docentes em processos de formagédo continuada com tematica
educacéao especial
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Fonte: dados da pesquisa

A partir das inferéncias de Santana (2019) o docente possui condigbes para
aperfeicoar e acrescentar elementos formativos que Ihe sirva como base e suporte
para suas praticas educativas propostas, consequentemente contribuindo para o

desenvolvimento do estudante com deficiéncia, pois se solicita consideracdes as



109

particularidades de seus alunos quando mediador pedagdgico no processo da
incluséo.

Em complemento as suas afirmagdes os docentes descreveram: “N&o,
infelizmente. Imagino que esses cursos ainda s&o mais comuns nas licenciaturas e
infelizmente nao tive também nas disciplinas de poés-graduagéo.” (D37); “Quando
trabalhava no ensino basico tivemos algumas oficinas e palestras sobre o tema.” (D7);
“Ainda nado fiz curso ou formacdo voltados a educacdo especial, inclusdo e/ou
acessibilidade.” (D76)

Ao perguntarmos se ja haviam atuado com discentes com deficiéncia, antes de
ingressarem na docéncia do ensino superior, 70 (65,4%) afirmaram nunca ter atuado
antes com discentes com deficiéncia e 37 (34,6%) informaram ja ter trabalhado com
esses estudantes (Grafico 9).

Grafico 9 - Atuacdo com alunos com deficiéncia antes da docéncia no ensino superior

Fonte: dados da pesquisa

Dos docentes que afirmaram ja ter atuado com aluno publico alvo da educacao
especial, estes referiram a experiéncias com: alunos com deficiéncia visual (cegos e
baixa visdo), transtorno do espectro autista, surdos, paralisia cerebral, altas
habilidades/superdotacdo, deficiéncia intelectual, sindrome de Down, TDAH,
deficiéncia auditiva. Segundo as afirmacdes e descricdo dos docentes, estas vivéncias
se deram por meio de atuagdo na educacao basica, ensino superior e em atuacao nas
atividades de projetos e pesquisas.

No que evidencia o estudo de Furlan et al (2020) sobre o ponto de vista
pedagogico, é notdrio a necessidade de promover apoio e suporte ao corpo docente
frente uma demanda de orientacdo quando referido a escolarizacdo e a participacédo
desses alunos, significando os desafios a serem enfrentados e atribuindo o

carecimento de formacao pedagogica dos docentes.
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Possuindo como referéncia o tempo de atuacdo como docentes na
UNIFESSPA, perguntamos se o0s respondentes observam e/ou identificam
indicadores relacionados a acessibilidade pedagoégica na universidade. Possuindo
alternativas e podendo marcar mais de uma, 64 (59,8%) tiveram a adaptacao
metodolégica ou didatica na aula como observacdo, 24 (22,4%) observaram
adequacdo do curriculo, 60 (56,1%) consideraram reparo ao uso de recursos
tecnologicos para acessibilidade, 69 (64,5%) verificaram disponibilidade de materiais
adaptados, 29 (27,1% apresentaram notar atencdo as modificacbes avaliativas, 59
(55,1%) observam haver orientacdo ao docente e 14 (13,1%) nao tiveram observacao

a nenhum desses indicadores (Gréafico 10).

Gréfico 10 - Percepcéo dos docentes acerca de indicadores de acessibilidade na instituicdo
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Fonte: dados da pesquisa

Para os docentes que atuaram/atuam em turmas com estudantes com
deficiéncia procuramos saber se ja enfrentaram/enfrentam algum tipo de desafio em
sua pratica pedagdgica, 78 (72,9%) afirmaram ter experienciado desafio e 29 (27,1%)

declararam néo ter vivenciado (Grafico 11).

Gréfico 11 - Respostas dos docentes acerca de desafios enfrentados em sua prética
pedagégica
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Fonte: dados da pesquisa

De acordo com Alvarenga (2016) é indispensavel acdes diferenciadas na
organizacdo do ensino, diante & observacdo aos relatos dos docentes e desafios
metodoldgicos, como as condi¢cdes que possibilitam atender as necessidades
educativas dos estudantes meio ao objetivo de se pensar uma pratica que atente as
diversas deficiéncias e necessidades educativas especiais destes.

Compreendendo representativas de suas dificuldades, os docentes
acrescentaram as seguintes descrigdes: “A demora em obter informagdes especificas
para o caso e 0 uso de recursos como o0 acesso a textos adaptados.” (D7); “O principal
desafio é sempre desenvolver o0 meu repertorio comportamental para me adaptar as
caracteristicas do meu aluno, no que sempre contei com o0 apoio da nossa equipe do
NAIA.” (D78); “O desafio que enfrento é ndo ter qualquer tipo de treinamento ou
capacitacdo para trabalhar com estudantes com deficiéncia. Acho importante ter.”
(D102); “Mediar a aula entre as necessidades do discente e com deficiéncia e o
restante da turma.” (D8); “Aluno com deficiéncia que necessitava de flexibilizacdo na
avaliagédo.” (D31); “Planejar a aula de forma que a mesma aula atenda a todos de
forma inclusiva.” (D79); “

Conforme apontamentos de Silva (2021) assim como uma politica institucional
de incluséo, é indispensavel pessoas e acdes engajadas com a educacao especial e
inclusiva na educacéo superior, compreendendo que o aluno com deficiéncia possa
alcancar sua participacdo efetiva em ambito académico e que também toda a
instituicdo possa pensar praticas inclusivas conhecendo e conceituando as diferencas.

Buscamos saber dos docentes se possuiam conhecimento acerca de algum
servico de apoio especializado em educacdo especial ofertado pela instituicdo
pesquisada, direcionado ao atendimento dos(as) discentes com deficiéncia. Diante
dessa questdo 96 (89,7%) respondentes afirmaram conhecer e 11 (10,3%) declararam

nao ter conhecimento sobre a oferta desse servigo na instituicdo (Grafico 12).
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Grafico 12 - Percepcéo dos docentes acerca da existéncia de servicos de apoio na instituicao

Fonte: dados da pesquisa

Apbs analisar o conteido do material resultante das respostas dos docentes as
questdes objetivas, inseridas na quarta e Ultima sessdo do questionario, foram
identificadas muitas informacdes relevantes para compor a redacédo da pesquisa. As
informac@es foram entdo avaliadas, organizadas e classificadas.

Considerando os objetivos da pesquisa e analise das respostas as 16 questdes,
emergiram trés categorias. No que discorrem sobre a experiéncia e atuacao docente
com estudantes com deficiéncia houve algumas respostas obtidas em que o
participante pouco expressou e/ou descreveu sua experiéncia, e da totalidade de
respostas coletadas sistematizamos as manifestagées significativas aos eixos
organizados. Para identificacdo, cada participante serd codificado com a letra D e
namero correspondente a sua colocacdo como respondente ao formulario.

Concernente a contribuicdo das informacdes, 6 das questbes (1, 2, 3, 4, 12 e
16) alimentaram o eixo que aborda a formacéo, 4 das questdes (7, 9, 10 e 11)
apoiaram o eixo atuacdo e 6 questdes (5, 6, 8, 13, 14 e 15) sustentaram 0 eixo
indicadores de inclusdo. Com isso, contamos como pertinente a perspectiva dos

respondentes que serdo apresentadas e discutidas a seguir.

5.1 A (in)formacao dos docentes e o tema educacéao inclusiva

E constatado que, considerando os conceitos de inclusdo educacional e as
necessidades especificas do estudante com deficiéncia, mesmo ja havendo avancos
nas discussoes e reflexdes acerca da tematica, a questao ainda se manifesta como
inexplorado diante a tese a ser debatida como didlogos abrangendo o processo da
inclusdo educacional e o que demandam as especificidades da pessoa com
deficiéncia (ROCHA; MIRANDA, 2009; PEREIRA, 2008a).
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Nessa mencdo, no que diz respeito ao conhecimento sobre atendimento,
politicas e praticas relacionadas aos estudantes com deficiéncia, perguntamos aos
docentes se possuem conhecimento acerca da existéncia de politicas e acbes
afirmativas para o publico de estudantes com deficiéncia na instituicdo. Alguns
docentes declararam n&o ter conhecimento, outros descreveram conhecer
parcialmente e/ou ndo souberam informar/descrever. No entanto, a maioria dos
respondentes representaram conhecer e, apontaram acdes e/ou politicas existentes
na instituicao.

Conforme as descri¢des, 0os docentes apresentaram suas percepcdes acerca
da existéncia de: “Acompanhamento do aluno na sala de aula, orientacao ao professor
sobre que instrumentos didaticos e pedagdgicos devem ser usados, orientacdo como
fazer processo de avaliagdo” (D19); “Sim. Sempre vejo as noticias sobre esse apoio.
Ja passaram na sala de aula fornecendo algumas informacdes e também tenho alunos
que sao bolsistas do NAIA (D47); “Acredito que o Nucleo de Acessibilidade e Inclusao
Académica esteja avancando na proposicdo de politicas de acbes afirmativas para
estudantes com deficiéncia.” (D76) “existe as atividades desenvolvidas com o NAIA,
que contam com a ajuda de monitores.” D39); “Sim. Politicas voltadas para prover
melhor acessibilidade, melhores equipamentos em aula, cotas em vestibular, etc.”
(D40), “Sim. Neste especial, cito o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica
(NAIA) da UNIFESSPA como o espaco pedagogico onde sdo desenvolvidos trabalhos
voltados ao apoio educacional especializado para o publico de estudantes com
deficiéncia” (D72).

Com relacdo aos demais respondentes, estes puderam reforcar o que ja foi
referido acerca da existéncia da politica de cotas (D10; D18; D22; D24; D40), incentivo
financeiro para compra de material/equipamentos que contribuem na permanéncia
desses alunos na atividade académica (D13; D37; D40; D105), politica atribuida a
adaptacdo fisica dos espacos (D45; D78; D86), palestras, seminarios, cursos,
orientacdes aos docentes (D74; D96; D98; D102), programa com bolsas destinadas a
bolsistas apoiadores orientados acompanhar o aluno com deficiéncia em suas
atividades académicas (D25; D37; D39; D49; D66; D81), politica para adequacéo do
material didatico (D27; D55; D60; D61; D65), auxilio permanéncia aos estudantes
(D63).

Relativo a experiéncia em turmas com estudantes com deficiéncia na

instituicdo, buscamos saber se o docente foi informado com antecipacdo acerca do
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ingresso do estudante ao curso e se existiu algum tipo de orientacdo. Equivalente a

essa questao verificamos as seguintes descri¢des:

Nao recebi, porque o proprio NAIA desconhecia a presenca do
estudante, o que recebi, foi um uma resposta sob minha demanda por
auxilio com acessibilidade para deficiente visual, mas segundo
informado pelo estudante, durante as aulas posteriores ndo se havia
providenciado minha demanda inicial (D4).

Sim. durante reunido académica da faculdade é informado os
discentes com deficiéncia, suas turmas e limitagbes, assim como a
necessidade de envio de material ao Naia para que seja feita
adaptacéo (D12).

N&o fui informada e ndo recebi orientacdo. O discente com baixa visdo
se direcionou a mim e informou da situagdo e que como poderia
proceder para o acesso ao material bibliografico e para acesso em
braille. E a partir desse dialogo foram feitas as a¢6es e consideracdes
para a participacdo discente em aula e atender as especificidades
(D18)

Sim. Sempre recebemos, na entrada de alguma turma, a identificagédo
dos diagndsticos dos alunos, e geralmente somos informados pela
direcdo do curso sobre questbes mais gerais de atencdo a esses
alunos (D22).

Fui avisada, mas estava chegando a UNIFESSPA, entdo o tempo foi
curto, pois logo entrei em sala de aula. Tomei conhecimento e fui
recebendo orienta¢des da coordenacgdo do curso explicacdes também
dos alunos da turma e dos apoiadores do NAIA (D69).

Fui informado e orientado pela coordenacdo do curso. Ele ja tinha
acompanhamento em sala de um bolsista e o caso ja era conhecido
pela PROEG que também apoio com uma estudante com dislexia
(D71).

Na minha primeira experiéncia o aluno tinha baixa viséo e a orientacao
se resumiu a utilizarmos um tamanho de fonte maior para a projecao
de slides e aumento de fonte também nas provas e atividades escritas.
Mas infelizmente ndo houve uma formag&do mais abrangente nem
orientagdo a como abordar a deficiéncia com o aluno ou com a turma
(D105).

Havendo declaracbes de ndo serem informados sobre a presenca do
estudante com deficiéncia em sala de aula, também descrito no estudo de Borges et
al (2017), alguns respondentes relatam que tomam conhecimento da presenca de
estudantes com deficiéncia em curso no decorrer das aulas (D90; D99) e através de
colegas docentes (D81), pelo coordenador diretor da faculdade ou atraves do préprio
aluno (D7; D11; D43; D70). Em Aquilar e Rauli (2020) um estudante com transtorno



115

do espectro autista, em seu relato, menciona o desconhecimento dos docentes acerca
da entrada destes na instituicdo de ensino superior.

Significamos pertinente saber dos docentes se a instituicdo tem ofertado
oportunidades de formacdo continuada na é&rea de inclusdo e acessibilidade
orientando sua pratica pedagdgica numa perspectiva inclusiva. Referente a essa

informacéo, os respondentes expressaram que:

Sim, por pelo menos quatro vezes, o NAIA elaborou apresentacdes
especificas para o corpo docente da Faculdade de Artes Visuais e foi
isso que me forneceu parametros minimos para a aula (D4).

Acredito que sim, mas as diversas atividades que o professor ja realiza
acabam dificultando a participacdo. Talvez uma politica de apoio,
exemplo, tragar as linhas que deseja-se ser politica institucional, e
entdo incentivar através de uma hora no pit naquele periodo,
condicionada a formagdo no curso, e valida apenas para quem
concluir com éxito, seria uma 6tima forma de incentivo (D15).

As discussfes na UNIFESSPA as quais tenho alguma informacéo sao
oriundas do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica. e,
efetivamente desconheco acdes mais especificas no tema (D18).

N&o recordo de ter acompanhado essas oportunidades. Acredito que
algumas dessas oportunidades séo oferecidas em periodos em que
ocorre incompatibilidade de horario e ndo conseguimos participar.
Talvez uma sugestdo nesse sentido seja oferecer em periodos de
recesso, em gque ocorre o planejamento das atividades de fato. No
Ultimo ano os recessos foram bem curtos, acho que tivemos trés
periodos em 2021, seria bem dificil. Em situacdo normal, em que
temos por exemplo dois meses de recesso entre o0s periodos
regulares, acredito que seria possivel conciliar com essas praticas de
formacéo tdo importantes (D37).

Jé& tive conhecimento sobre ac¢des de formagéo continuada na referida
area, a exemplo da live Metodologias para auxiliar a aprendizagem de
discentes com deficiéncia; Congressos de Educacgdo Especial. Mas
ndo posso afirmar se as ofertas de formagdo continuada sao
suficientes (D48).

Sim, h4 palestras da ultima edigcdo do UNIFESSPA on line, além de
possibilidade de curso de libras e p6s-graduacao na area, bem como
a participacdo de representantes da UNIFESSPA na promocao de
Congresso sobre educacao especial (D105).

Existe. Entretanto, entendo que cada instituto tem suas demandas
especificas que precisam ser trabalhadas. As sociedades em que
cada instituto esta instalado s&o muito diversas. N&o apenas isso, 0s
docentes também sdo diversos, geografica e culturalmente falando.
Em S&o Félix do Xingu penso que é urgente uma politica de formacao
docente para que tenham condi¢cbes de acolher, com sucesso, 0s
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diversos estudantes que chegam (deficientes, indigenas, quilombolas,
dentre outros). Se a gente nao trabalhar a formag&do docente,
corremos o risco de continuar reproduzindo uma estrutura universitaria
colonial, em que 0s grupos sociais historicamente excluidos
continuardo excluidos, porque o docente ndo sabe como acolhé-los,
visto que estd desprovido de ferramentas tedricas e metodoldgicas
para tal (D90)

Pontuando esta questao, alguns docentes afirmam n&o haver essa oferta e/ou
declaram ndo conhecer e/ou ndo sabem responder. H4 docentes que também
afirmam: “Sei que ofertam, mas nunca participei por falta de tempo” (D7); “Alguns
cursos foram ofertados, mas ainda de maneira insuficiente (em grande parte devido a
limitagdo de horarios)” (D22); “Acredito que sim, mas eu nao estou muito bem
informado” (D47); “Acredito que a formagao ofertada pela UNIFESSPA ainda nao é
suficiente” (D76). E demonstrado que a formagdo do docente possui uma grande
contribuicdo para esse (des)conhecimento sobre as discussdes referentes a educacéo
especial, relembrando que os sujeitos da pesquisa sdo oriundos das mais variadas
formacdes, como apresentado anteriormente.

Sobre vivenciar espacos de formagdo na area de inclusdo e acessibilidade
promovidas no exercicio da docéncia na instituicdo pesquisada, perguntamos aos
docentes se esses processos tém impactado no desenvolvimento de sua pratica
pedagogica de modo a contribuir com a inclusdo educacional dos(as) estudantes com

deficiéncia. Com isso, 0s respondentes fizeram a seguinte avaliagao:

Sim, mas os desafios sdo enormes para de fato se afirmar este
impacto, nesta primeira experiéncia, ndo sei ao certo como o deficiente
visual que nunca enxergou pode abarcar minimamente sem nunca ter
experimentado a visao (D4).

Sim. A préatica docente precisa estar em constante adaptacéo,
precisamos nos adaptar ao nosso publico, e precisamos adotar a
inclusdo como prética cotidiana. A Unifesspa tem contribuido com o
aprimoramento das préticas nesse sentido (D20).

Sim. Qualquer informacdo vinda da Universidade proporciona ao
professor mais seguranca de que todos na turma tém as mesmas
possibilidades de aprendizagem (D35).

Apesar de ndo ter participado com mais frequéncia destes espacos €
possivel verificar que existe uma atmosfera de desenvolvimento
pedagdgico inclusivo na Unifesspa. Porém, estes espagos precisam
se tornar mais generalizados do ponto de vista da participacdo dos
professores (D49).
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Sim, com certeza. Eu sou um docente ainda em inicio de carreira,
portanto, ainda ndo tive a oportunidade de participar das formacdes.
Mas sei da necessidade de té-las (D90).

Sim. Essa vivéncia € muito para nos tirar da zona de conforto e
despertar a sensibilidade para a incluséo de todos os sujeitos (D100).

Identifica-se em apontamentos (ROSSI, 2020; SANTANA, 2019) que os
professores sdo preparados para transmitir conhecimentos sem possuir o foco em
lidar com as caracteristicas singulares dos estudantes que necessitam de atencéo
diferenciada no ambito académico. Compreendendo que a atuacdo docente se da
com diferentes grupos, a educacéo especial esté inserida em seu contexto transversal
também no ensino superior, e é notorio a necessidade de preparacédo da comunidade
académica, refletindo qualificar o profissional do ensino superior em uma preparacao
além do conhecimento cientifico, por ndo haver a existéncia de pontos singulares
como valores em sua formacao, como atores parte do cotidiano académico e que,
como docente, deve instruir-se.

Tendo em vista informar-se acerca das estratégias existentes para participacao
desses alunos no ensino superior, diante a percepcédo dos docentes, analisamos se
estes conhecem ou observam recursos e/ou tecnologias assistiva que auxilie no
aprendizado dos(as) discentes com deficiéncia. Conforme a abordagem, coletamos

as seguintes afirmacdes:

Tablet que possuem tela grandes, softwares que podem ler o material
para o aluno, hoje temos lupas manuais e eletrénicas no mercado, e
boas ferramentas de suporte também. Conhecemos o DOSVOX para
pessoas de baixa visdo ou cegas (D23).

Sim, conheco, varios. Lupas para aumento da visualizacdo de textos
em pessoas com baixa visdo, como a Lupa eletrénica, que amplia o
texto impresso na tela do computador; impressoras Braille, programas
de computador acessiveis, como os de leitura de texto, em voz, para
cegos, etc. (D51).

Conheco, mas ndo domino a utilizacdo. Diria que sei por onde comecar
a procurar os meios de adequar minha pratica docente, caso tenha
gque ministrar disciplinas para estudantes com deficiéncia, mas como
informado anteriormente, ainda ndo vivenciei essa experiéncia. Além
disso, sei que posso contar com 0 NAIA nesse sentido (D59).

Sim, os leitores de tela tém sido frequentemente utilizados pelos meus
alunos cegos. Além disso, em experiéncias anteriores, tive alunos com
paralisia cerebral que faziam uso de pranchas para comunicacéo
alternativa (D78).
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Conhecgo pouquissimo. Uma aluna cega me explicou como ouve 0s
textos através do recurso de leitura e isso foi importante para que eu
tentasse otimizar as informacdes dos materiais em slides, utilizando
também os recursos de descrigdo do powerpoint (D105).

Perante essas afirmacdes, por efeito, também tivemos as seguintes descri¢cdes:
“Ja tive conhecimento de varias tecnologias, mas nao fiz uso de nenhuma até agora”
(D25); “Nao tenho conhecimento sobre esses recursos e tecnologias” (D48); “nao sei,
mas sei que nosso estudante cego usa um programa que 0 ajuda a mexer no
computador” (D71); “Nao conhego, mas gostaria muito de conhecer” (D79). Em
estudos anteriores (MOREIRA; BOLSANELLO; SEGER, 2011) relatos demonstram
gue como colaborativo, 0s recursos utilizados se tornam fator fundamental para uma
plena participagdo do aluno com deficiéncia em suas atividades académicas, e se
avalia pertinente a aproximagéao dos docentes, acerca da experiéncia em instrucoes e
conhecimento, tendo em vista uma contribuicdo didatico-pedagdgico necessaria
proporcionando interferéncia positiva no processo de ensino aprendizagem dos
discentes.

Na pertinéncia de destacar a acdo docente, em foco aos aspectos referentes a
educacdo especial em uma perspectiva inclusiva, a formacdo de professores vem
sendo ponto de discussdes de pesquisadores que evidenciam a importancia de
promover uma formacdo que atenda a demanda de se criar condi¢des favoraveis de
ensino. Nesse enfoque, achamos pertinente sondar o que poderia contribuir para o
desenvolvimento profissional referente ao trabalho desses docentes como discentes
com deficiéncia e suas demandas formativas quanto a tematica da educacéo especial.

Com isso, 0s participantes expressaram:

Debater, conhecer e ser informado das situacdes. Obter aprendizados
sobre a questao e dos recursos disponiveis para as acfes. De modo
gue néo se limite e contente com respostas do tipo "eu nao fui formado
para isso”, e logo como se eu néo tivesse possibilidade de conhecer e
lidar com tais situagfes (D18).

Realizacdo de Cursos. Também acredito que um estudo semelhante
a este poderia ser feito com os proprios alunos e divulgado para os
professores, pois ninguém melhor que eles mesmos para nos dar o
feedback se as medidas que estamos adotando estdo de fato os
ajudando (D28).

Como ainda ndo vivenciei essa experiéncia, nunca busquei
informag&o concernente. Respondendo ao questionario, me caiu a
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ficha que ndo tenho formacdo prévia adequada para lidar com a
situagdo. Ou seja, provavelmente, seria mais um aprendizado sob
demanda, algo recorrente na atuagcdo enquanto docente no ensino
superior. Em decorréncia, participar de algum processo de formacéo
continuada ou pelo menos, mais prolongado, seria importante (D59).

Conhecer mais sobre o0 assunto; conhecer as ferramentas
pedagdgicas adequadas ao trabalho com cada discente que possui
deficiéncia para ndo esperar o aluno chegar para ir se adequando. O
ideal é ele chegar em um ambiente acolhedor (D90).

Receber com antecedéncia a informacdo que vou ministrar aula para
um aluno com deficiéncia, junto com algumas técnicas pedagdgicas,
gue eu possa usar para ajudar o aprendizado do aluno (D91).

Maior disponibilidade de tempo para formacdo mais aprofundada,
além das pesquisas pontuais, bem como compartilhamento de
experiéncias pedagdgicas que deram certo, para inspirar a colocar em
pratica nas disciplinas que leciono (D105).

Conforme encontrado no estudo de Martins (2019) na formacg&do docente, é
praticamente inexistente alguma disciplina na qual o contetdo aborde discussdes
acerca das necessidades do estudante com deficiéncia, limitando o docente a
associar as especificidades destes estudantes a crencas individuais, o0 que
compromete a oferta do atendimento educacional e também a identificacdo deste no
ambiente escolar/académico. Dessa forma, a solicitacdo por espa¢os continuos de
formacdo se torna a principal necessidade declarada pelos educadores.

Os docentes apenas possuem contato com a sala de aula quando passam a
lecionar e uma grande maioria declara ndo possuir qualquer experiéncia anterior a
estar junto a alunos com deficiéncia. Estas séo situagdes vivenciadas ao longo da
carreira dos docentes que demonstram que mesmo sem 0 preparo para lidar com

questdes vinculadas a educacdo inclusiva, buscam, por alternativas

desacompanhadas, atender alunos com deficiéncia em suas salas de aula.

O primeiro desafio que tive, foi com uma estudante que eu n&o sabia
gue tinha baixa audicdo e usava aparelho auditivo. Fiquei sabendo que
ela iria desistir da disciplina e do curso devido o aparelho dela estar
com problema, ent&o ela ndo estava acompanhando as aulas. Quando
soube, chamei a aluna e nos comunicamos pela leitura labial. Ela ndo
era usuaria de LIBRAS, eu também nédo sei me comunicar em lingua
de sinais. Mas encaminhei atividades para que ela finalizasse a
disciplina. Em seguida ela consertou o aparelho auditivo e conseguiu
concluir o curso. Na época, fiquei muito reflexivo como ainda temos
limitagBes na nossa formagéo (D99).
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Ter Que Me Comunicar Para Sanar Duvidas Do Discente Com
Deficiéncia Auditiva. Complicado, Mas Com A Ajuda Do Tradutor
Conseguimos (D92).

Considerando a auséncia de formacéo inicial, todas as atividades
implicam em desafios, sejam adaptativos, sejam de modificacdo das
perspectivas acerca da deficiéncia. Preciso ler muito, ouvir alunos e
alunas, testar possibilidades, consultar especialistas e outras
instituicdes as vezes (D89).

Tive um aluno com baixa visdo. Tinha dificuldade em preparar material
para ele enxergar. As vezes tinha que escrever no quadro com uma
letra maior, mas tomava muito espac¢o no quadro. Para resolver isso
tive que resolver as questdes antes em uma folha A4 com a letra
grande e entregar para ele acompanhar durante a aula (D47).

A preocupacéo vista diante da perspectiva do docente para sua experiéncia em
sala de aula provoca uma inquietacéo considerando o seu procedimento pedagogico
e 0 modo em que necessitam adequar suas praticas. A busca por possibilidades e
inovacao metodologica, tendo em vista o desempenho do discente, em algumas vezes
se constroi individualmente e se torna investimento para uma media¢éo da docéncia
a qual necessita de técnicas e procedimento pensado na forma de conduzir a
interlocucdo discente e docente focando uma condi¢cdo para o desenvolvimento do
ensino-aprendizagem.

A apropriacao de conhecimentos acerca da deficiéncia e das caracteristicas de
cada especificidade possui uma resisténcia ha docéncia até o momento que o docente
se percebe com essa caréncia em sua formacéo. Indo de encontro com que aborda o
estudo de Pieczkowski (2014) a auséncia de esforco do docente para incluir
transforma o ensino em um atendimento de exclusdo, quando em sua pratica este ndo
encontra formas para alternativas didaticas, evidenciando assim ser pertinente que o
docente reflita acerca da énfase que se faz necessario na sua formacao.

A andlise sistematica das respostas coletadas no questionario aplicado explicita
uma auséncia de informacdes acerca desta tematica, uma vez que ha apenas uma
embasada referéncia citadas por alguns respondentes acerca da criacdo de

programas e agodes inclusivas existentes na instituicao.

Sei que o tema é recorrentemente discutido através de acdes da
PROEG. Mas nao sei descrever o nome das atividades. Chega muita
coisa no e-mail. Quando participo das ac¢bes, tento perceber o que
pode ajudar nos problemas dos nossos alunos (D71).
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A universidade possui um setor de apoio aos discentes com
necessidades especiais, ndo lembro o nome, sabemos que podem
imprimir materiais, usar computadores, mas so tive até entdo um aluno
na minha sala que tinha dificuldades visuais, e foi em uma disciplina
casual ndo ministrada na minha faculdade, o material adaptado foi
suficiente para ele conseguir realizar com éxito a disciplina (D15).

Diante das demonstracdes apresentadas pelos docentes foi depreendido que
pouco houve qualquer tipo de mencgdo a educacédo inclusiva nos poucos encontros
pedagogicos existentes. Dessa forma, alguns docentes sentem-se ansiosos e
inseguros perante a possibilidade de receber um aluno com necessidades especiais
na sala de aula.

Muitas sdo as reac¢des que, na maioria das vezes identifica-se a necessidade
de conhecimento, em que sequer que os profissionais envolvidos estejam
emancipados teoricamente sobre Educacao Inclusiva e a necessidade da inclusao da

pessoa com deficiéncia no ensino-aprendizagem.

Sim, todas as formagfes sdo importantes, mas acredito que trocar
experiéncias entre colegas é essencial, posto que através destas
mesmas experiéncias possamos encontrar a melhor forma de atuar
como docente para este publico/discente (D17).

Acredito que a partir desta aluna, alguns professores e alunos
comecaram a desenvolver pesquisas associadas aos temas de
Acessibilidade, e ferramentas de suporte a pessoas com deficiéncia
visual (ndo s6 de baixa visdo, mas daltdnicos e outros), eu mesmo
orientei um TCC nesta Ultima tematica (D23).

Sem duvida. Os trabalhos desenvolvidos nos ajudam a enfrentar os
desafios que nos chegam. Fomos educados em uma sociedade sem
pensar no diferente, nas pessoas com deficiéncia. Em minha trajetéria
de educacdo béasica nunca recebi estudantes com alguma deficiéncia.
Logo, ndo fez parte de minha pratica, no mestrado e doutorado
trabalha-se com pesquisa tem outros direcionamentos. Também
nunca chegou alguém com alguma deficiéncia. Falo de minha
trajetoria, aqui foi a primeira vez que tive um estudante com deficiéncia
visual. Agora nédo sou contra incluséo, etc., etc., agora todos estejam
na universidade e na educacado basica precisamos de muitas outras
coisas. Porque muitas vezes jogam a responsabilidade no corpo
docente, sem a menor estrutura de saber lidar com a situacdo. Porque
vivemos em uma sociedade em que o professor é bombril, mil e uma
utilidades ou trabalhar por missdo. Nao sigo esse direcionamento
(D39).

Acredito que toda formacdo na area de inclusdo e acessibilidade
impacta, de forma positiva, no desenvolvimento de nossas préaticas
pedagdgicas docentes nos tornando cada vez mais capacitados e
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comprometidos com a tarefa de lutar por mais inclusdo educacional
aos nossos e nossas discentes com deficiéncia (D72).

Em consonéncia com Abreu (2013) é meritério realcar que as mudancgas na
instituicdo implicam, obrigatoriamente, mudancas, por um exemplo, no papel dos
professores. Comumente, em sua formacéo de base, esta ndo é uma competéncia
trabalhada e desenvolvida, além de que alguns destes profissionais ainda ndo estao
sensibilizados para trabalhar com discentes que necessitam de apoio em suas
especificidades, nao estéo tao preparados para tal vivéncia.

A resisténcia evidente esta muitas vezes associada a falta de preparacao, a
habituacdo pelo ensino tradicional, a dificuldade na funcionalidade das suas praticas
e a inseguranca na reflexdo acerca de sondar novas estratégias. Todavia, como
outros estudos (GOES; SILVA, 2020; FERRARI; SEKKEL, 2007; MASINI; BAZON,
2005; XAVIER, 2020; SILVA; SCHNEIDER, 2021) tém apresentado que alguns
docentes ja possuem alguma perspectiva de que é fundamental e pertinente o acesso
a informacdo acerca da educacdo inclusiva, e a necessidade da adaptacao
metodoldgica. Entretanto, mantém-se significativo a necessidade de preparar o corpo
docente para que possam proporcionar e dar um retorno efetivo aos estudantes,
sendo primordial apostar em uma formacgéo continua para que haja uma alteracao na
sua postura para com os discentes com deficiéncia, tornando-se assim um estimulo
ao desenvolvimento das suas competéncias.

Concernente a essa perspectiva, identificamos em alguns relatos que o0s
docentes caracterizam uma limitacdo em seu trabalho e lacunas na formacao que

interfere na atuacdo em sala de aula com essa diversidade de estudantes.

Quando eu atuava como docente da Educacgéo Basica, esse tema era
mais recorrente nas formacgdes continuadas. ApOs ingresso na carreira
do magistério superior, confesso que nao tenho participado de cursos,
todavia busco informacdes na internet quando incomodado sobre o
tema (D99).

Nesse Ultimo semestre remota tive um discente no espectro autista, a
distéancia e a falta de apoio da universidade (que sabia deste aluno
previamente) ndo me permitiu compreender as necessidades deste
para adaptar as avaliacdes e didatica (D63).

Na minha experiéncia, como relato em respostas anteriores, tive apoio
de bolsistas do NAIA e que estavam fazendo a disciplina que eu estava
ministrando. Mas fazendo uma autoavaliacdo, acho que preciso
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buscar mais informacdes e formacao para melhorar as adequacdes e
estratégias didaticas (D98).

Como disse, a experiéncia mais direta se deu em relacdo a deficiéncia
visual. E, fisica onde as adaptacdes mais recorrentes se trata da
acessibilidade aos espacos. E considero de forma pessoal que
desafios maiores se dao em situacbes com deficiéncia auditiva e com
a necessidade de comunicacdo em libras, qual ndo disponho de
conhecimento (D18).

Em meu percurso profissional noutra universidade publica, ja ministrei
aulas em turmas com discentes com deficiéncia visual e auditiva, e
também com dificuldades cognitivas. Naquelas oportunidades me
encontrei despreparado para lidar com os diferentes quadros. O
material didatico ndo esta adaptado para tais situagbes, Em geral as
minhas habilidades para transmitir o conhecimento da disciplina ndo
foram preparadas para lidar com as situacfes. Tentei me aproximar
ao maximo do discente, flexibilizando o que foi possivel. O resultado
final, para mim, ndo foi satisfatorio mesmo com a aprovacao dos
discentes. Certamente sinto a necessidade de estar melhor preparado
(D73).

Considerando que uma maioria dos participantes advém do bacharelado, nesse
sentido, se torna pertinente destacar a necessidade de preparo, para conseguir
identificar e conduzir situagbes encontradas na vivéncia docente. A maioria dos
docentes participantes do estudo, apontaram a necessidade de formacdo para o
desenvolvimento de estratégias mais colaborativas para a inclusdo em sala de aula,
além de reconhecerem a formacé&o inicial como insuficiente no tocante a educacéao

especial.

Precisamos ter mais palestras, discussfes sobre a importancia dessa
tematica da educacao especial e também treinamentos mais praticos,
oficinas de preparagcdo. Tenho contato com pessoas que fizeram
licenciatura e conversando sobre esse assunto percebo que mesmo o
contexto histdrico € ainda pouco conhecimento para muitos de nés que
fizemos bacharelado (D37).

Seria interessante oferta de cursos sobre o referido para todos os
docentes da Unifesspa. Mesmo um curso introdutério seria de suma
importancia, pois, qualquer docente, seja das licenciaturas ou néo,
podem receber estudantes com necessidades especiais, e muitas
vezes o docente ndo sabe como lidar e quais recursos utilizar (D48).

BN

Siems-Marcondes (2017) parafraseia que, para 0 acesso a participacao, €
fundamental a receptividade e predisposicao de professores e gestores, 0 que ndo &

assegurado apenas pela normativa legal. E no que concerne a acessibilidade,
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destaca-se como pertinente a postura dos professores como fator de acolhimento
direcionado pela busca de estratégias de apropriacdo de conhecimentos, por meio
das relacbes com os pares e apoios técnicos especializados de profissionais ou de
tecnologias. O fomento de saberes nesse campo pode trazer elementos relevantes a
ampliacdo de praticas inclusivas na educacao.

A necessidade de complementar os curriculos de formacdo de docentes
estabelece objetivos e metas, caminhos e estratégias encontradas e apontadas para
lidar com questBes da préatica pedagogica. No que é mencionado pelo docente (D94)
“poderiam ser ofertados mais cursos de auxilio pedagogico a professores. Muitos
ainda nao tiveram oportunidade de lecionar para discentes com deficiéncia”. Se coloca
pertinente haver docentes cada vez mais capacitados e especializados para atender
esses estudantes. No que € narrado pelos sujeitos, a maioria infere ndo saber como
trabalhar com os discentes e desconhecem as especificidades encontradas. Desse
modo, deve-se ampliar as discussdes acerca das condi¢cdes de acesso e permanéncia
desse aluno no ensino superior, para a questdo de também atribuir fomento a
formacao e capacitacdo docente.

Consoante a esse contexto, é possivel notar e elencar vivéncias mencionadas
e estratégias solicitadas, apontadas por docentes, quando ao lidar com questdes
ausentes da formacao inicial e continuada, que necessitam complementar a pratica

pedagdgica relativa as necessidades educacionais especiais dos discentes.

Quando me vejo frente a um desafio que ndo conheco procuro
pesquisar e verificar como poderia melhorar. Como trabalho com
tecnologia muita coisa pode ser utilizada em favor do aluno com
deficiéncia e talvez eles tenham sucesso onde alunos sem nenhum
tipo de entrave ndo conseguem obter éxito [...] Creio que muitos
colegas acabam por ficar sensibilizados por determinadas condigdes
e até mesmo ignorando o anseio do aluno com deficiéncia por maior
cobranca e orientagdo, o(a) colocam sob outro tipo de critério
avaliativo, as vezes com medo de sofrer com insinuacdo de
preconceito. Caso os limites de cobranca possam ser mais objetivos,
ficaria mais facil para o(a) professor lidar com situagfes diversas.
(D36).

N&o realizei nenhuma formacdo nessa area ainda. Apenas tenho
realizado leituras de integrantes do NAIA e a oportunidade de
orientacdo de um TCC na Histéria sobre o tema me permitiu estudar
bastante e pensar em diferentes questfes. A prépria experiéncia do
ensino remoto e das autodescri¢des, por exemplo, foram experiéncias
inovadoras em muitos casos (D69).
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Sempre que possivel peco apoio ao NAIA e na impossibilidade, busco
realizar uma aula em que os alunos com deficiéncia ndo sintam
necessidade de nenhum apoio para acompanhar as aulas (D100).

Particularmente, para mim os desafios sdo imensuraveis, uma vez que
no meu periodo de formacao ndo era uma preocupacao das politicas
publicas. Hoje o que tento fazer é encontrar mecanismo para que o
estudante se sinta integrado e descubra seu jeito de aprender. Nao
reconheco que eu ja tenha tido praticas exitosas (D107).

A educacao consiste em dividir responsabilidades e trabalhar em direcao de
uma relacdo na qual o professor receba orientagcdes para que o conhecimento possa
ser dado e recebido conforme busca o sistema. O apoio que a politica vem dispondo
para a educacdo, relacionado a educacdo especial, solicita atender a necessidade
institucional em todos os niveis de educacao, atuando como suporte no que é definido
servir-se de recursos para assisténcia a pessoa com deficiéncia e também na
demanda de ofertar orientacbes aos demais atuantes académicos (GLAT,
NOGUEIRA, 2003; SANTOS; FUMES, 2009; NASCIMENTO, 2018).

Conforme o que € pontuado em produc¢des que realcam a perspectiva das
politicas e acdes que vem apresentando a proposta da inclusao (GLAT; PLETSCH,
2010; MIRANDA, 2017; SILVEIRA ET AL, 2020) a intencédo de provocar reflexdes
estar em fomentar investimentos em estratégias, propostas, cooperacoes e tracados
para metodologias que possam estar objetivando a pratica e atuacdo inclusivas,
proporcionando uma execucdo efetiva do ensino inclusivo no ensino superior. E
significativo as provocacdes presentes acerca de existir oferta de diversas estratégias,
mediante ao papel do professor. E uma questéo para se trabalhar permanentemente,
a formacao continuada, extraindo qualidades de planejamento das aulas, colocando
em percepcdo 0 que é necessario fazer diante 0 que esta ausente no ensino e
aprendizagem que necessita estar alcancando a todos os estudantes.

Os docentes citam suas necessidades, e essas necessidades requerem o0
acesso a recursos formativos como apoio e orientagcdo, que possam lhes permitir
realizar as atividades de maneira diversificada conforme os enfrentamentos

encontrados na docéncia. Referente a isso também é declarado:

Acredito que "discentes com deficiéncia" € muito complexo, uma vez
gue algumas deficiéncias respondem bem as atividades na
universidade, enquanto outras ndo. Mas também precisamos de
condicbes para o desenvolvimento destes discentes. Tenho a
impressdo que a experiéncia e a troca de experiéncias entre 0s
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colegas podem ser uma boa medida para futuros acertos com estes
discentes (D17).

Hoje me sinto pouco capacitada para ministrar aulas para pessoas no
espectro autista. Considerando o contexto atual, € fundamental que
tenhamos essa formacgéo (D20).

Dependendo do tipo e do grau de deficiéncia, cursos especificos e
apoio do NAIA seriam importantes para o desenvolvimento profissional
voltado ao trabalho com discentes portadores de deficiéncia (D29).

N&o consigo pensar numa necessidade minha, mas pensando nos
docentes como um todo da Unifesspa, seria importante ter momentos
de formacao continuada para conscientizacdo e aprendizados dessa
area (D51).

Creio que seriam necessarios mais encontros/atividades entre
docentes para um melhor rendimento nas suas abordagens em sala
de aula quando houver necessidade de atendimento a esse publico
(D62).

Sim, gostaria de participar ainda mais e de tentar aumentar o interesse
e adesdo dos demais docentes a essas formacdes. Muitas vezes é
dificil ter tempo disponivel e entdo apenas quando nos deparamos
com algum aluno gue nos dedicamos a tematica, o que é equivocado.
Sinto falta de momentos de partilha de experiéncias para que possa
transpor as minhas vivéncias e ajudar mais os alunos (D105).

Em dissertacao as necessidades formativas dos docentes universitarios, Silva
(2021) reforca a relevancia da formagdo docente destacada como fundamental
possuindo a finalidade de oportunizar mudancgas solicitadas para a educacao
inclusiva. A autora enfatiza que saberes da experiéncia solicitam histéria associadas
a pratica, intervindo com reflexao dialogada na experiéncia dos demais que vivenciam
a docéncia.

No estudo, a autora também apresenta narracdo de docentes que igualmente
manifestam a demanda e carecimento de apoio formativo e momentos de formacéo.
Os participantes do estudo supracitado também sinalizam a pouca capacidade e
preparo expressos na sua formacéo para a docéncia, havendo apontamentos de uma
auséncia de dedicacao que envolve a falta de tempo aos momentos formativo o qual
€ necessario a atencao para a especificidade do trabalho docente: o ensino.

Ainda que as vezes haja todo um apoio em orientacdo e suporte destinado a
contribuir com a demanda da pessoa com deficiéncia no ensino superior, os docentes
se deparam com desafios que ndo eram antes vivenciados, e que em observacao,

nao se consideram preparados para atender esses estudantes por desconhecimento
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do que é disponibilizado como subsidio. E necessario direcionar ao docente uma
compreensao basica para se haver planejamentos propostos a fomentar praticas
inclusivas a um todo. Uma formacao continua valida atribuicdes e possibilidade de
impulsionar a metodologia diante a docéncia e dessa forma o docente passa a
colaborar para promover a igualdade de oportunidades por meio de novas estratégias
de ensino, do uso de avaliacbes apropriadas, criacdo de meios de aprendizagem
efetiva com finalidade a garantir motivagéo para a permanéncia do discente no ensino
superior. A configuracdo do ensino implica em haver organizacao de carater formativo
na docéncia, a pratica procedida do saber, que confere o cerne para participacdo do
estudante e conclusio da sua formacdo (MARTINS, 2016; FARIA, 2012; GAVALDAO,
2017; MAGALHAES, 2013; SOBRINHO; ALMEIDA, 2017; ROSSI, 2020).

Com isso, considera-se ampliar as discussbes acerca das condicbes de
participacdo e permanéncia desses alunos do ensino superior enfatizando questées
da formacdo e capacitacdo docente. E destacado a relevancia em organizar uma
efetiva condicao de acesso, tendo em vista 0s recursos pedagdgicos e a comunicagao
como um dos principais aspectos que possam estar favorecendo a promocao da
aprendizagem e a valorizacdo das diferencas, de forma a atender as necessidades

educacionais de todos os alunos.

5.2 A atuacdo docente para praticas inclusivas

Quando se acompanha o debate sobre a educacdo especial em uma
perspectiva inclusiva, de modo transversal na educac¢éo, o que ocorre como diSCUSSao
em ambito nacional e internacional é uma das questdes centrais que diz respeito ao
processo de (in)formacdo, em todos os aspectos inclusive metodolégico adquiridos
por todos da Educacéo e demais fatores que podem influenciar a inclusdo dos alunos
com deficiéncias na escolarizagdo garantida por direito (FERNANDES; OLIVEIRA;
ALMEIDA, 2018); FERREIRA; MOTTA, 2017).

O historico de desenvolvimento da educacéo ainda nao favoreceu efetivamente
uma préatica com sentido a atencdo aos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacéo. Para efetivar a incluséo, estes
estudantes precisam ser atendidos, com preocupacao abrangente e planejamento a
garantir os seus direitos diante recursos e suportes especializados, tendo em vista a

necessidade de aprimoramento na capacitacdo dos docentes (bem como de toda a
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comunidade universitaria) aprender conviver com as diferencas, repensando 0s
preconceitos e significacbes a respeito das especificidades e precisando ser
valorizado a participacao de todos em sala de aula.

Tendo como apoio esse embasamento foi possivel estender reflexdo
concernente a pratica pedagogica e buscamos saber dos docentes se nestas sao
realizadas algum tipo de adequacdes de acessibilidade para discentes com
deficiéncias sensoriais e/ou fisicas nas aulas e atividades avaliativas. Com esse objeto

obtemos as seguintes afirmagoes:

Nas praticas de expresséo grafica, alguns requisitos séo substituidos
pela oralidade. No caso de competéncias ligadas a comunicagdo
verbal, sdo substituidos por outros elementos da comunicagéo escrita
(D10).

Temos desenvolvido materiais pedagdgicos com essa finalidade em
disciplinas como prética pedagodgica e instrumentacdo para o ensino
de quimica (D46).

Sim. Por exemplo, quando um estudante com deficiéncia visual esta
presente na sala da aula se faz necessario ler tudo que se escreve no
guadro ou que se apresenta nos slides, inclusive o formato em que
esta escrito. Assim abre-se possibilidade para maior participacéo
destes estudantes. Além disso, é encaminhada a prova em PDF para
estudantes com deficiéncia visual. Outras atividades em sala s&o
feitas em dupla (D49).

Sim. Algumas atividades sdo pensadas desde o inicio, ja observando
0 publico. Também algumas provas sdo reformuladas e cheguei
mesmo a perguntar diretamente ao estudante para sugerir formas de
avaliacdo mais adequadas e as vezes buscar um maior foco em
préaticas avaliativas que ele esteja se saindo melhor (D71).

Bom, sendo este o primeiro aluno que tive contato, deixei o aluno com
atividades que ele conseguia fazer as que ele ndo conseguia, como
apresentacdo de trabalho, o aluno apenas assistiu as apresentacdes
dos demais alunos (D81).

Como demanda das respostas, os docentes também declararam: “Eu tento,
mas & muito frustrante.” (D11); “Se foram necessarias, ndo foram realizadas essas
adequacgbes.” (D33); “Ainda nao foi preciso fazer adequagdes especificas.” (D30);
“Nao se nao sou informado que é necessario.” (D14).

Conforme frisa Melara, Linassi e Rampelloto (2016) quando o docente relata
gue nao se utiliza de estratégias diferenciadas por falta de conhecimento e apoio é

certificado a necessidade de se discutir na instituicdo propostas que possa avancgar e
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contribuir na melhoria do ensino de uma forma colaborativa (equipe de apoio e
docente).

Em concordancia aos grifos de Barbosa e Columbu (2020) é significativo
destacar a relevancia da participacéo ativa e atuante do estudante no processo ensino
aprendizagem em toda sua trajetoria de formacéo educacional, sempre na revisao de
estabelecer dialogos permanentes objetivando condicdbes que favoreca a
aprendizagem, pois cada pessoa necessita de estratégias para obter acesso ao
conhecimento de forma diferenciada. As condigdes que corroboram para participacao
das pessoas com deficiéncia ndo correspondem apenas a construcées de espacos
acessiveis, mas recursos pedagogicos precisam ser utilizados para sanar dificuldades
conferidas ao ensino-aprendizagem.

Existem fatores que podem colaborar para a participacdo e permanéncia do
discente com deficiéncia diante incrementos que tencione possibilidades para uma
conclusao do seu curso com éxito. Para que seja realizada adequacdes e adaptacdes
devidas na dindmica educacional, direcionando propostas pedagdgicas com o intuito
de atender as necessidades educacionais desses estudantes, ver-se indispensavel
para o docente possuir planos de pratica metodoldgicas que propicie a participacao
podendo estas serem contribuintes em responder positivamente as demandas dos
estudantes com deficiéncias.

Buscando fortalecer essa premissa, sondamos compreender o planejamento e
desenvolvimento das aulas para os estudantes desta instituicdo, se o docente faz
adequacdes em suas estratégias didaticas e nas atividades que apresentam a turma
gue possui discente com deficiéncia. Equivalente a essa questdo, os respondentes

atribuiram as seguintes descri¢des:

Sim, fago adequagfes durante as exposi¢cdes em sala de aula e estou
sempre dando ateng&o aos alunos para verificar se estdo conseguindo
entender os conteldos e debates, além de incentivar e valorizar a sua
presenca na graduacédo (D42).

Noutras disciplinas, ja tive contato com discentes com deficiéncia. E
importante que o professor da disciplina esteja ciente da presenca de
discente com deficiéncia logo ap6s a matricula do mesmo, para que
seja previsto no planejamento da disciplina. Sem esse conhecimento
prévio, dificimente a demanda serd contemplada na didatica da
disciplina, algo especifico para esse atendimento (D73).
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A estratégia que uso é dar mais atencao ao aluno com deficiéncia, um
atendimento diferenciado, como um maior atendimento fora da sala de
aula (D91).

Sim, quando h& discente com deficiéncia tento elaborar um plano de
ensino para a disciplina que contemple a possibilidade de todos os
alunos realizarem as mesmas atividades, de modo a nao precisar de
adaptacdo individual para o aluno com deficiéncia (D105).

Assim como no estudo de Bohnert (2017) algumas narragcdes demonstram uma
preocupacao do professor em ajudar os estudantes, em fazer adaptacGes para que
eles consigam ter um bom desempenho. Reagindo com as apresentacdes anteriores,
os docentes também declararam nao saber como fazer (D11) e/ou que nao tem sido
necessario (D6). No tocante as demais descri¢des, ao lidar com a questdo, obtivemos
as seguintes afirmacgodes: “Sim, mas sem nenhum conhecimento, mais por instinto ou
buscando informacdes na internet. Como nao fui avisado nao tive tempo de planejar.”
(D14); "Sé percebi algum aluno durante a disciplina o que impossibilita o planejamento
com antecedéncia.” (D33); “fago a descricdo do meu jeito pois n&o recebi orientagao
enguanto oficina para que tenha a pratica da coisa.” (D58).

Conforme explanam Souza et al (2018) a inclusdo desse publico no ensino
superior é realidade que exige do espaco educacional e seus profissionais
modificacdes de carater praticos e pedagogico, conjunto de atividades, recursos de
acessibilidade organizados a fim de garantir a conclusao destes em seus cursos.

Um planejamento centrado e focado na problemética existente no contexto
escolar, significa buscar melhorar o processo de ensino e aprendizagem do estudante,
considerando uma proposta de organizacdo que encaminha a mediacao pedagogica
do professor e desenvolva os potenciais do discente. Conforme destaca um dos

docentes:

Pois cada necessidade fisica tem suas peculiaridades, mas
principalmente cada individuo, seja ele deficiente ou n&o, possui
certas particularidades que tornam um saber mais ou menos acessivel
a ele, no qual uma "férmula" pronta que da a principio da acesso a
maioria, pode vedar para outrem (D4).

Sempre deve ser enfatizado que o docente ndo pode ignorar as especificidades
pessoais dos estudantes, diante da necessidade de atuar como mediador pedagogico
no processo da inclusédo. Com isso, cabe reforcar que uma participacdo efetiva dos

estudantes é considerada ser de suma importancia diante da provocac¢ao ao processo
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inclusivo nas praticas de ensino, e vai de encontro com o conceito de que a deficiéncia
nao caracteriza uma limitacdo para a competéncia. Em consonancia com as
representativas dos docentes é enfatizado que: “Ter um retorno do aluno com
deficiéncia é muito importante, pois nem sempre me sinto preparada para entender
suas demandas especificas.” (D35)

A pratica docente solicita uma disponibilidade de instrumentos existentes como
recursos para o Exercicio da docéncia, podendo o docente permitir diversificar o modo
e a forma de conceber aprendizagem ao discente. Atribuido a préatica do ensino,
importa mencionar também a pertinéncia nas formas de avaliacado implementada pelo
docente, trabalhando de maneira que haja intencdes de atentar ao desenvolvimento
na verificagdo da aprendizagem, mediante novas configuracdes e observagdes na
didatica, quando referido uma avaliacdo que possa atender também as
especificidades do discente com deficiéncia.

O efeito da mediac&o no ensino, somado a aprendizagem, solicita do docente
uma relacdo pedagdgica com uma prética transmitida diante o saber de que, adequar
0 meio de avaliacdo néo € reduzir o conteddo do conhecimento no objetivo de medir
e apresentar o desempenho desejado, e também néo é entender a avaliacdo como
facilitacdo quando referida a condicdo da pessoa com deficiéncia. Frisando neste
aspecto, apontamos uma questdo do nosso questionario para as dificuldades que o
docente enfrenta em adequar as avaliagbes aos discentes com deficiéncia,
considerando que a participacdo destes requer métodos ajustados para que se
identifique o desempenho de suas competéncias.

Tendo em vista esse ponto como parte da atuacédo docente, buscamos verificar
se no processo de avaliacdo de discente com deficiéncia o docente realiza algum tipo

de adaptacao/adequacao.

A adequacédo serd sempre técnica, o objetivo é avaliar a capacidade
do aluno de digerir a informacédo e torna-la contetdo. A pontuagéo
para punir € uma pratica que me foge, entdo procuro abrir
possibilidades de avaliagdo que permitam ao aluno utilizar a
tecnologia, assim, aqueles com baixa visdo, por exemplo, podem
utilizar o celular para aumentar as letras caso necessitem, podem
utilizar o computador e aumentar a fonte, etc. Cada aspecto fisiolégico
e neuroldgico que é tido como deficiéncia € uma caracteristica tnica e
na minha opinido deve ser avaliado caso a caso com o auxilio do
proprio aluno (D36).
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Sim, sempre. As avaliacdes podem precisar de adequacao de tempo
e suporte. E podem precisar ser coerentes com a especificidade do
aluno. Por exemplo € preciso entender que o aluno surdo ndo domina,
na maioria das vezes, a escrita da lingua portuguesa, portanto é
necessario avaliar o conteiddo e ndo levar em conta a correcao
gramatical (D51)

No caso de discente com baixa audicdo nao foi necessario, até mesmo
por conta do uso do aparelho adequado e compreenséo das nossas
falas. J& em relacdo ao estudante cego sempre foi necessario ter
transcricdo, realizada sempre por bolsista apoiador do NAIA. (D69)

Sim. Algumas atividades s@o pensadas desde o inicio ja observando
0 publico. Também algumas provas sdo reformuladas e cheguei
mesmo a perguntar diretamente ao estudante para sugerir formas de
avaliagdo mais adequadas e as vezes buscar um maior foco em
préaticas avaliativas que ele esteja se saindo melhor (D71).

Sempre utilizando as mesmas adequacfes necessarias ao acesso aos
textos e outros materiais, além da adequacgéo do tempo usado. Boa
parte das avaliagbes s&o coletivas, entdo envolvem também a
contribuigdo positiva do/da aluno/a com deficiéncia ao grupo, sua
capacidade de liderancga, seus envolvimentos e trocas (D89).

Dar mais tempo para o aluno fazer as tarefas, como provas e
trabalhos. Ai, nesse caso, como o aluno precisa de mais tempo, tem
gue fazer uma prova em um horério e local diferente de sua turma.
Isso j& ndo vai contra a politica do NAIA, de separar o aluno deficiente
de sua turma? Realmente n&o sei (D91).

Sim. Acredito que se as atividades sado planejadas de maneira
diferente e se o0s sujeitos sao diferentes, a avaliagdo também deve ser
diferente, respeitando os alcances dos diversos sujeitos (D99).

Parte dos respondentes declararam néo efetuar adequacdes nas avaliacdes
para os alunos que apresentam algum tipo de deficiéncia, alguns por ainda nao terem
tido a experiéncia de ministrarem aulas para esse publico, outros afirmam ainda néo
ter sido necessario e ndo saber como fazer. Em demais afirmativas é descrito: “Como
ndo costumo fazer avaliacbes escritas, ndo realizei até o momento adaptacdes.
Quando da entrega de trabalhos, peco aos estudantes que o enviem pelo e-mail, por
ser mais facil de fazé-lo em relagdo ao SIGAA, por exemplo.” (D22); “Nao, até o
momento ndo achei necessario. O apoio dos bolsistas faz com que todos tenham um
bom desenvolvimento.” (D42); “Até o momento ndo houve necessidade, em fun¢ao do
atendimento dado pelo NAIA a esses alunos, os quais auxiliam na execucdo dessas
atividades avaliativas.” (D50); “Nao. As PcD que fui docente, ndo possuiam

necessidade de adequagdo metodoldgica e/ou tecnologias assistivas.” (D85);
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“Quando necessario, farei. Nao posso descrevé-las, pois dependera da deficiéncia.
Se for visual, terei que mobilizar braile, audio, podcasts e outros dispositivos para
tornar a discussao acessivel.” (D84).

A avaliacdo como dispositivo pedagogico idem necessita estar relacionada ao
saber presente no exercer a docéncia, que implica na forma, planejamento e efeito da
pratica que o docente se apropria quando na sua trajetéria formativa é contemplado
de conhecimento para essas experiéncias, favorecendo assim suas técnicas e
aplicacfes na docéncia Universitaria.

Ter o compromisso de elaborar sua metodologia de forma que inclua os
estudantes com deficiéncia, origina no docente sensacdes e interpretacdes com a
inferéncia de que 0 mesmo necessita complementar a sua formacao
permanentemente para que possam responder favoravelmente ao processo de
inclusdo educacional diante sua atuacdo com a diversidade (SILVA, 2013; PRATES;
MANZINI, 2020; PIECZKOWSKI, 2014).

Cumpre ressaltar que o contexto académico tem se constituido como espaco
de diversidade, e isso nos provoca a refletir como a participagdo do sujeito com
deficiéncia vem sendo descrito para permanecer incluido no contexto académico.
Desse modo, solicitamos saber dos docentes situacdes de ensino envolvendo estes
estudantes, englobando tanto os desafios quanto praticas de efeito positivo. Diante

esse objeto, obtemos os seguintes relatos:

Dei aula de Didética das Artes num curso de especializagdo. N&o fui
informado que havia um deficiente visual na turma. Tive que pensar
uma forma de fornecer acesso minimo ao contetdo que ministrava
pela dudio descri¢do, na medida do que eu acreditava ser uma audio
descri¢do e abordar conceitualmente os temas de aula, de modo que
fossem minimamente compreendidos, assim como se espera de todo
discente (D4).

Os seminarios que precisam ser realizados para desenvolvimento das
competéncias de comunicacdo. No caso de discente que possui
deficiéncia auditiva, foi necessario modificar alguns parametros
avaliativos (D10).

Me deparei apenas com alunos que possuiam deficiéncias motoras.
Logo, superando as dificuldades de acessibilidade, o processo de
ensino e aprendizagem ocorreu sem maiores problemas (D30).

Os desafios sdo muitos, desde o fato de nos atentarmos a
autodescricdo para que o aluno saiba minimamente quem é seu
professor. Quanto as praticas, sempre tentei envolver uma explicacéo
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e narrativa de participacdo do aluno nas atividades e interacdes nas
aulas. No caso de cegueira ha muita demanda de adaptacdo de
material. Quanto a baixa audi¢do, tornou-se mais facil dado que a
conversa préxima e em tom alto resolvia a questao da comunicacao e
da troca de conhecimento (D69).

O maior desafio enfrentado até agora foi 0 de ministrar aulas remotas
para uma turma com uma discente com deficiéncia auditiva. Todas as
aulas precisavam ser gravadas para que depois fosse possivel
adicionar a legenda. O trabalho foi quase sempre dobrado, pois ndo
dispunha dos recursos necessarios para uma boa pratica docente
(D20).

Os relatos apresentados acerca da pratica e dificuldades no ensino, indicam a
importancia de o docente usar estratégias e ser preparado para o desenvolvimento da
sua metodologia, propondo um redimensionamento da préatica e possuindo énfase no
campo da pedagogia universitaria.

Diante o que reforca Oliveira e Marcondes (2019) depreendemos que esfor¢os
coletivos podem ser positivos colaborando como uma importante estratégia, tendo em
vista discutir e viabilizar a troca de experiéncias com finalidade a promocéo da
participagédo, aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes. As autoras ainda
ressaltam que por meio da escuta de discentes com deficiéncia, torna-se sensivel
avistar o cenario e acompanhamento académico de aprendizagem dos estudantes
nas atividades de ensino e ver-se necessario buscar sempre oportunidades de
trabalhar e discutir as aulas, de maneira transversal, refletindo toda a diversidade
presente.

A demanda de desafios no exercicio da docéncia, estimula questionamentos
guando se trabalha em auséncia de saberes pedagdgicos (REIS EUFRASIO; BAZON,
2010). Oferecer estratégias diferenciadas ao processo de ensino e aprendizagem
consiste em buscar experiéncias que atribuem a singularidade sinalizadas pelas
dificuldades dos professores em compreender as especificidades do estudante. E
destacado que as barreiras metodoldgicas identificadas pelos estudantes, frisa uma
percepcao acerca dos obstaculos enfrentados na participagédo desses alunos.

No estudo de Fonseca (2017) é apontado uma relevancia acerca da adoc¢ao de
acOes que possam atender as especificidades do estudante diante a finalidade em
consolidar a meta da aprendizagem. Uma apresentagdo de satisfacdo com a pratica
docente se traduz em motivagcdo para o aluno, pontuado como um dos fatores

importantes para a permanéncia do mesmo na instituigao.
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O estudante que interage positivamente diante a aprendizagem consegue
expressar resultado de satisfacdo com os demais aspectos enfrentados na estrutura
institucional. As situagbes que estes estudantes passam a vivenciar no Ensino
Superior causam um surgimento de sentimentos e sensac¢des cotidianamente na sala
de aula e frequentemente os professores se mostram inseguros no enfrentamento da

situacéo, a exemplo de:

tenho um aluno cego. procuro descrever os slides, mas néo tive
qualquer formacéo para isso, entdo tenho sim muita dificuldade. As
avaliacdes utilizam o google forms com questdes de multipla escolha,
ja testei o kahoot sem sucesso, ja apliquei também prova pratica. Mas
s0 tive um semestre com o aluno e ainda em formato remoto (D58).

O maior desafio foi, pela falta de formacéo e informacdes, ndo saber
como abordar o aluno para uma conversa sobre suas dificuldades em
relacéo as minhas propostas de aula, com medo de aborda-lo de forma
errada. Confesso que tratei a deficiéncia como um tabu e ndo soube
me doar da forma mais adequada ao aluno. Dentre as experiéncias
exitosas cito novamente quando propus a aluna cega que entregasse
as atividades assincronas e fizesse as avaliagdes das disciplinas de
forma oral, pelo Google Meet, porque estavamos no ensino remoto. A
aluna gostou muito e se saiu muitissimo bem! (D105).

Conforme sublinha o estudo de Bau (2015) compete ao professor usufruir de
estratégias e tencionar desenvolver diferenciadas metodologias de ensino; utilizar
recursos proporcionando processos de praticas e avaliacdes adequadas, objetivando
minimizar a desigualdade ao se trabalhar com a diversidade na vivéncia docente.
Quando buscado um movimento docente favoravel a tematica da inclusdo de
estudantes com deficiéncia na universidade, seguimos destacando alguns dos
apontamentos dos docentes e o0 que consideram dificuldades no trabalho com esse

publico, como observamos em relatos a seguir.

Desconhecer que ha alunos incluidos na sala de aula, ndo ter apoio
da coordenacéo para formacdo inclusiva, ndo ter apoio de recursos
tecnolégicos e/ou adaptados para alunos desenvolverem atividades
(D12).

Na anatomia, a visualiza¢do de imagens ou pecas anatdbmicas é parte
importante. No momento, inexistem materiais acessibilizados para
deficientes visuais. Na disciplina de Anatomofisiologia Aplicada, com
0 apoio de uma monitora, procuramos acessibilizar uma peca
anatdmica do laboratério usando marcadores tateis. Entretanto, ainda
ndo é suficiente para promover de maneira adequada a aprendizagem
(D22).
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J& tive que ministrar aula no curso de Sistemas de Informacgéo para
discente com baixa visdo. E foi nesse periodo que buscamos
alternativas de metodologia de sala de aula, e adaptacdes de materiais
didaticos para esta aluna, além de estudar sobre dispositivos de
auxilio para pessoas com este tipo de deficiéncia visual. E posso
relatar que o principal desafio foi receber esta informacdo faltando
cerca de 2 dias para o inicio das aulas, implicando em um curto tempo
para nossa preparagdo e busca de novas formas de transmisséao de
conteudo, etc... (D23).

Correspondendo a abordagem de Seeger, Henn e Morgenstern (2020) a
utilizag&o de recursos que podem contribuir significativamente com o ensino ressalta
a importancia de oferecer subsidio para melhorar e ampliar a capacidade do estudante
diante a aprendizagem. E apontado como essencial o auxilio dos suportes
tecnoldgicos, dos programas e aplicativos de leitura e escrita que estdo como suporte
aos estudantes com deficiéncia, e os saberes dos profissionais que vém se
especializando na area e que podem realizar a interlocu¢cdo com os docentes. Com
relacdo as metodologias adotadas pelos docentes notam-se a nao utilizacdo de
recursos resultando na desconsideracdo e/ou desconhecimento de importantes
elementos pedagdgicos que ndo sado utilizados em proveito das potencialidades.

Em reforgo, importa realcar que a existéncia desses recursos e de profissionais
especializados, por si s6, ndo encaminham resultados, se ndo forem incorporados na
promocado das acdes por parte de professores e gestores, que também corroboram
para a sensibilizacdo dos demais para a incluséo dos estudantes com deficiéncia.

E preciso perceber que a inclusdo do estudante com deficiéncia n&o significa
apenas o acesso, ignorando as necessidades especificas destes, mas sim possibilitar
suporte providenciando 0s recursos necessarios e providenciando uma autonomia da
participacdo, garantindo os direitos desses alunos e, sobretudo, favorecendo uma
plena participagdo na vivéncia com a aprendizagem em ambito académico. No que
concerne as disponibilidades que possam nortear os trabalhos pedagdgicos,

apresentamos algumas narragcdes dos respondentes.

E sempre desafiador sair do que se esta acostumado. No caso do meu
aluno temos que passar todos os textos para leitor digital. Quando
vamos enviar algum tipo de mensagem que tenha figuras, por
exemplo, temos que especificar o que é aquela figura. O aluno nos
cobra quando nao fazemos, o0 que é positivo, pois nos recorda sobre
a necessidade dele (D13).
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Como descrito anteriormente, as dificuldades basicas de uma
disciplina com préticas eminentemente visuais foi um grande desafio
a ser contornado. Acessibilizamos pecas anatémicas, mas ainda é
preciso avancar bastante nesse sentido. Planejo eventualmente
produzir pranchas anatdémicas, produzidas a partir de imagens e fotos
do sistema nervoso, com acessibilizacdo tatil, mas falta-me tempo e
conhecimento para tal (D22).

Situacdo que no inicio precisei me adaptar foi, a discente ndo consegui
boa visualizacdo das anota¢des no quadro branco, principalmente
guando necessitavamos escrever graficos, desenhos, equacoes, etc.
Minimizamos este problema preparando um material de suporte para
a estudante, com fonte ampliada e repassada sempre com
antecedéncia as aulas tedricas, em sala de aula, além de na época
conseguirmos um smartphone para a mesma acompanhar as aulas na
tela do celular (D23).

Por exemplo, quando um estudante com deficiéncia visual esta
presente na sala da aula se faz necessario ler tudo que se escreve no
guadro ou que se apresenta nos slides, inclusive o formato em que
esta escrito. Assim abre-se possibilidade para maior participagcéo
destes estudantes (D49).

Referente a essas condi¢des, Rosetto (2009) compreende que o caminho que
objetiva estabelecer processos mais inclusivos esta na busca em conceber e perceber
o outro de modo diferente, trata-lo na singularidade do individual, transformar posturas
fechadas e construir praticas fundadas na existéncia do diferente, na possibilidade de
desestabilizar as perspectivas fundadas como se todos tivessem o mesmo ritmo de
desempenho, mesmas condi¢des e interesses.

No tocante a atencdo dos professores, Corréa (2014) considera que 0s
docentes devem ter como pertinente verificar se suas concepc¢fes e sua didatica
contribuem na sua atuacdo em relacdo aos alunos com deficiéncia, pois nédo basta
apenas que tenham dominio do conteddo da sua area do conhecimento, sendo
necessario pensar nos recursos e estratégias utilizados, o desenvolvimento das
atividades, entender como o aluno aprende, quais especificidades possuem demanda
para que o aprendizado possa ser efetivo.

E sublinhado que os docentes podem estar aptos a atuar frente as
especificidades em sala de aula, mas a lacuna no preparo pode ndo garantir uma
permanéncia plena dos alunos com deficiéncia. devendo contribuir e abarcar as
guestdes da diversidade, que sdo fundamentais quando se objetiva a permanéncia e

conclusao da formacgéo dos discentes com deficiéncia.
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Diante aos conceitos de Booth e Ainscow (2002) a inclusdo em educacao
implica reduzir as barreiras a aprendizagem e a participacdo de todos os alunos
utilizando estratégias adaptadas com finalidade a ultrapassar as barreiras com que
alguns alunos se deparam na participacao, de modo a que se possa beneficiar de uma
forma mais completa, todos os alunos. As instituicdes, por acdo dos seus sujeitos,
podem diminuir consideravelmente as deficiéncias produzidas pelas atitudes, as
acOes e demais barreiras institucionais.

Evidenciando a necessidade formativa em uma perspectiva inclusiva e como
aspecto positivo, € destacado a influéncia e crédito da formacao continuada para
aprimoramento da pratica docente e consequentemente bons resultados diante a
participagdo do estudante. Em estudos que se identificam as vozes de estudantes
com deficiéncia em narrativas sobre suas vivéncias académicas, € enfatizado a
atuacdo pedagdgica dos docentes universitarios como uma das mais frequentes e
resistentes barreiras presente em ambito académico (MOREIRA, 2013; PIEDADE,
2018; LIRA, 2019; SILVA, 2014; MENDES; BASTOS 2016; PINHEIRO, 2019; ABREU,
2013; MOREIRA, 2015).

Uma pratica pedagogica que valorize o potencial do estudante, consegue-se
face ao percurso de conhecimento e possibilidades de adaptacdes, podendo existir
na compreensao, um processo de ajustes e determinacgfes, quanto a pertinéncia das
especificidades e demandas dos estudantes no tocante aos diferentes modos de
aprendizagem.

Ao discutirmos praticas de ensino, numa perspectiva de fortalecimento, tendo
em vista o reconhecimento da identidade e direitos garantidos, é significativo e
fundamental que todos os conteddos ministrados tenham uma ligagdo com o conjunto
de competéncias que o professor deve evidenciar na sua vida profissional, em sentido
de propiciar uma organizacdo que permita que esses profissionais aumentem seu
entendimento e que muitas agdes se possa compor em um trabalho de cooperagao
no percurso educacional do aluno com deficiéncia, diante o respeito a igualdade de
direitos.

5.3 Indicadores de inclusdo na perspectiva docente

E identificado uma auséncia de discussdo que leve em conta uma troca de

experiéncia junto de professores e alunos, ndo ha uma suficiéncia necessaria nas



139

abordagens trabalhadas em torno das acdes de acessibilidades previstas com
finalidade ao alcance de uma efetiva inclusdo no ensino superior (SANTOS ET AL,
2015).

Fatores que facilitam ou inibem as percepcgbes para inclusdo educacional
carregam uma reflexdo acerca da relacdo entre os deveres institucionais e direitos
fundamentais evidenciados diante a presenca do aluno com deficiéncia. As acoes
institucionais que devem ser necessarias na eliminacdo de barreiras pedagdgicas,
comunicacionais e de informagao sdo compreendidas como significativas para um
conjunto de acles direcionadas a serem desenvolvidas a favor da acessibilidade,
contribuindo para o acesso, participacdo e permanéncia efetiva da pessoa com
deficiéncia inserida no ensino superior.

As providéncias de acessibilidade, de premissa, devem ser identificadas
mediante as necessidades e pontos de vista que venham a objetivar orientacbes com
perspectivas didatico- metodolégico e demais dimensdes que coordenem acdes
inclusivas. As acBes empreendidas partem de estratégias que propdem identificar
barreiras na possibilidade de poder direcionar solu¢gées de natureza pedagdgica e
administrativa com o objetivo de estar possibilitando o processo de comportamentos
e praticas inclusivas que devem ser existentes no contexto universitario. Partimos da
premissa de que o docente e todos o0s que participam desse cenario demandam um
apoio institucional na elaboracao de critérios diferenciados, possuindo em discusséo
0s objetivos que fomentam o trabalho a favor do sucesso académico dos estudantes.

Oportunizar o ingresso do estudante com deficiéncia no Ensino Superior, era
uma possibilidade praticamente ilusério para grande parte da sociedade. Com isso,
historicamente, essa problematica se estabelece como discussao politica, pedagogica
e investigativa recente sobre o processo de inclusdo dos estudantes com deficiéncia
no Ensino Superior. Concernente aos docentes, de um modo geral, identificamos
relatos de sujeitos preocupados com a questdo da inclusdo dos discentes com
deficiéncia, demonstrando estarem abertos a discussédo e reconhecendo possiveis
limitacdes em sua prética e formacgéo, havendo um destaque na necessidade de uma
énfase que sustente um trabalho efetivo no tocante ao atendimento desses
estudantes.

Diante da compreensdo do que foi atraido nas respostas obtidas nesta

pesquisa, observamos que alguns docentes descrevem sua percep¢ao acerca da
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inclusdo do estudante com deficiéncia na instituicdo, diante facilitadores e

impedimentos existentes para desempenho académico destes.

Apresenta servico de apoio sim, mas acredito que falta a oficina para
a parte prética, poderia oferecer mais servigcos e ter materiais para
apoiar o aluno manipular, o meu aluno nao tem por exemplo geoplano
ou algum material que auxilie na construcé@o de gréafico (D58).

A Unifesspa tem compromisso institucional com a inclusdo e
desenvolve um trabalho excelente, mas ainda percebo que para
avangarmos como universidade socialmente referenciada precisamos
ter mais aporte de recursos humanos e financeiros (D78).

S6 tive a experiéncia com um aluno autista, e tive que adaptar
atividades avaliativas e abordagem de conteldo. Estou aberto a
mudangas sempre que necessario, o importante € a aprendizagem e
o desenvolvimento discente (D90).

Acho que a universidade poderia ter cartilhas informativas para auxiliar
os docentes e os demais membros da comunidade universitaria, a
desenvolver um comportamento proativo no que diz respeito ao
atendimento dos alunos com deficiéncia. E disponibilizar, para aqueles
gue desejarem, cursos basicos para a capacitacdo no trato de alunos
com deficiéncias varias. Porém reconhecendo os limites para o
desenvolvimento pleno de habilidades possuidas apenas por
especialistas da area (D50).

No estudo de Rodrigues et al (2007) € abordado a percepc¢éo dos estudantes
guando referenciado sua integracao no ensino superior. Com isso, alguns estudantes
revelam se sentir incluidos e outros veem dificuldades nesse envolvimento para que
se possa considerar uma inclusdo efetiva. Os autores referem-se ser indispensavel a
existéncia de apoios manifestos para adaptacdo destes diante suas realizacdes
académicas, pois sem isso, as barreiras fisicas, atitudinais e de demais angulos que
os estudantes com deficiéncia enfrentam no seu percurso académico sao
imperceptiveis para a maioria que ndo conhecem as limitacdes destes.

N&o é referido um apoio que anule a autonomia do estudante, mas que possa
fomentar as relagBes necessarias serem existentes. As perspectivas atribuem uma
interpretacdo indispensavel para que a instituicdo possa estar em evolucao perante
consideragbes ao recebimento de estudantes com deficiéncia (CASTRO ET AL,
2020). Pertinente a isso, inferimos saber dos participantes, como percebem a
participacdo dos(as) estudantes com deficiéncia em suas disciplinas e nas atividades

académico-cientificas da instituigéo.
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Depois deste caso no curso de Sl (meados de 2016), ndo tive mais
oportunidade de trabalhar com outros alunos com algum tipo de
deficiéncia. Mas pela experiéncia que tive, observei que a participacao
desses estudantes fica um pouco comprometida, talvez pela falta de
técnicas/metodologias que sejam mais adequadas a este publico
(D23).

Na maioria dos casos de observei sdo de pouco aproveitamento. O
baixo aproveitamento ndo tem sido uma caracteristica isolada do
estudante com deficiéncia, mas com certeza eles sao prejudicados
pelas préaticas pedagdgicas e pelas estruturas dos cursos atuais (D33).

Com material adaptado, em caso de falta de visdo e baixa audicéo,
por exemplo, que foi a experiéncia que tive, percebi que é possivel um
bom andamento e realizacdo do curso com éxito. N&o posso deixar de
destacar ser fundamental a existéncia do bolsista apoiador (D69).

Eu os percebo muito participativos ndo apenas nas interacdes na sala
de aula, mas também nas equipes para realizacdo de
trabalho/atividades fora do horéario da aula, segundo relato deles e dos
préprios colegas. Estdo sempre presentes em atividades de eventos
da nossa area e participam das atividades de pesquisa e extensao
(D78).

Esses alunos tém muita dificuldade de acompanhar as aulas, e em
alguns casos, porgue ndo entendem quase nada, porque me parece
gue no ensino médio, os professores foram passando eles de ano, s6
porque eram deficientes. O problema tem que ser trabalhado, desde o
ensino fundamental e médio. O aluno deficiente, tenho observado,
geralmente sdo muito fracos em matematica e fisica, que sé&o
disciplinas importantes na minha area de atuacdo (D91).

Exemplificando as observac¢des dos docentes, no estudo de Mendonca (2019)
também é denotado que, dentre as dificuldades enfrentadas com frequéncia por
alunos, estas se fazem mais notadas frente a questdes de participa¢do no ensino, no
que se destaca as praticas e metodologias docentes diante as limitacbes e
especificidades dos discentes.

Frente as apresentacfes, cabe realcar que o servico de apoio existente em
algumas universidades, como recurso direcionado a produtividade do discente com
deficiéncia, requer avancos que disponha do compromisso de toda comunidade:
colaboradores, corpo docente e discentes, atribuindo encaminhamentos diante as
expectativas para a participagcdo, com a compreenséo de que cada estudante possui
diferentes necessidades de recursos que os potenciem. O que favorece 0 progresso
da inclusao, contribui para a formacgéao destes.

Segundo abordagens de Wellichan e Souza (2017) toda acgédo firmada e

pautada nas politicas e praticas inclusivas para efetivar a acessibilidade é considerada
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focos acerca do que propde a inclusao no ensino superior, isso considerando a relacéo
entre assisténcia dos apoios, a acdo docente e participacdo do estudante. Quando
existe uma atuacdo orientada por uma perspectiva de fazer com que acdes se
despertem com finalidade a transformacdo de praticas e contemplacdo na cultura
institucional, surgem significativas condicfes para oferecer atendimento de qualidade
a esses alunos.

Para que se possa haver uma efetiva inclusdo no espaco universitario, €
necessario elencar percepgdes acerca de situagdes do convivio para que o estudante
se sinta também participante, se sentindo pertencente ao meio. A investigacao que
implica em analisar inferéncias acerca das narrativas docente e discente tende a
provocar avangos no movimento em prol da acessibilidade e incluséo, contendo uma
compreensao acerca dos aportes necessarios ao processo da inclusdo em ambito
educacional, envolvendo seus atores e dimensdes praticas (NOZU; BRUNO;
CABRAL, 2018; BRUM; BARBATO; OLIVEIRA, 2019; ARAUJO, 2021; PEREIRA
2008A; CORREA, 2014). Os aspectos existentes contados como passos
fundamentais que direcionam a inclusdo, estruturam um conjunto de fatores
estabelecidos sobre este processo, adicionados e descritos nas politicas para praticas
e culturas inclusivas.

O processo de inclusédo solicita exigéncias de acessibilidade tanto no que
concerne ao ingresso quanto na permanéncia dos estudantes, e o sistema de apoio
oferecido por algumas instituicdes de ensino superior intervém, meio suas acoes,
envolvendo politica pedagdgica e acessibilidade para os estudantes com deficiéncia
ingressos na universidade.

Dessa forma, se constitui direito da pessoa com deficiéncia usufruir desses
servigos implementados para acessibilidade nas dimensdes do contexto académico.
correspondendo ser responsabilidade da instituicdo e toda a comunidade académica,
assim como os docentes parte desse meio, possibilitar condicbes adequadas e
acessiveis, originando a produtividade da capacidade do estudante também com
deficiéncia. Possuindo essa énfase como conteudo pertinente, os respondentes
puderam descrever se a instituicAo apresenta servicos de apoio especificos aos
discentes com deficiéncia que requerem condi¢des de acessibilidade singulares para

participar de uma aprendizagem com qualidade.
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Nao tive ainda esta experiéncia como harrei anteriormente...a
percepc¢do que tenho do NAIA é que ele faz todo possivel para auxiliar
o discente e o docente, diante das variaveis de tempo, material
humano, tecnolégico e orcamentario (D5).

Acredito que algumas melhorias de infraestrutura foram trabalhadas
para dar suporte a estes discentes, como rampa de acesso,
elevadores, alguns dispositivos adaptados com PCs, e softwares. Mas
pode-se melhorar ainda mais (D23).

Sim, recebem apoio. No caso dos discentes com deficiéncia, suas
aulas sempre sdo em salas térreas ou proximas ao elevador, além de
possuir mesas especiais para comportar a cadeira de rodas (D27).

Sim, avalio que a Unifesspa oferece esse apoio, que as vezes pode
ser limitado pelos recursos ou pessoal disponiveis para
acompanhamento, equipamentos, adaptacdes e formagdo dos
docentes. Acredito que o conhecimento e uso de equipamentos e
novas tecnologias poderiam ainda otimizar essa atuagéo (D105).

Diante essas referéncias, observamos que na instituicdo sao identificados
servicos de apoio aos discentes, todavia, com a percepcao destes e demais
professores, se fez pertinente concluir destaques e solicitacdes como avancos na
formacéo docente (D2) e atendimentos nos campi fora de sede (D11; D95). No que
descrevem o0s docentes, a insuficiéncia na oferta de recursos de acessibilidade
caracteriza algumas inviabilidades no processo de acesso ao conhecimento diante a
participacdo do estudante. “Na area de exatas a inclusao é lamentavel. Ha apenas
acessibilidade nos espacos fisicos” (D30); “Acredito que o nucleo de apoio ainda tem
suas atividades limitadas aos cursos de Maraba” (D81). Havendo essa notoriedade, é
reconhecido pelo docente (D7) que a quantidade de pessoas e recursos atuante ao
atendimento a essas necessidades, ainda se mostra insuficiente para alcancar todo o
espaco demandado da instituicdo.

Caracterizando o comprimento do direito destes discentes a participacao, as
condicbes propostas a eliminar barreiras e promover a inclusdo provém de
investimentos das proprias instituicdes, com investimentos e a¢fes que passam a
estar trabalhando para que possa haver o rompimento de praticas excludentes diante
do sistema de apoio oferecido e compreendido como adequado e facilitador da pratica
de ensino e para inclusdo destes no espaco académico.

A pertinéncia no compromisso com a condicdo em que a educagao deve estar
firmada, por meio de acdes voltadas e centradas nas dimensfes metodoldgicas,

atitudinais, comunicacionais e demais apresentacfes, denuncia as condicbes
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existentes nas instituicdes de ensino superior e essas demandas existentes passam
a contribuir perante a introducdo da mediacdo e outros tratamentos que permitam
minimizar as dificuldades encontradas pelos estudantes e docentes no processo de
inclusdo (SIQUEIRA; SANTANA, 2010).

Durante o percurso de escolarizacdo desses estudantes, sdo criadas
demandas as quais compreendem identificar a necessidade de conhecer as
solicitagdes e intervir no processo de ensino por meio de reflexdes e agdes. Com isso,
deve ser considerada a existéncia de empenhos com enfoque nas possibilidades e
potencialidades dos discentes, e que com apoio, suportes e orientacfes possa haver
intervencdes em finalidade a proporcionar aperfeicoamento diante as limitacdes
encontradas, permitindo possibilidades na aprendizagem que possam corresponder
desenvolvimento do estudante com deficiéncia nesse nivel de ensino.

Vale salientar que o estudante tem expectativas em relacéo ao seu aprendizado
e sua experiéncia na universidade, desta forma é necessario realizar ajustes nesses
aspectos, objetivando promover o desenvolvimento completo do aluno. Quando
referido o cumprimento de direito a participacdo, notamos também um significativo
interesse dos docentes com relacdo ao atendimento de estudantes com deficiéncia

como apontado por alguns docentes.

A Unifesspa, oferta, na medida do possivel. Entretanto penso que ha
uma lacuna imensa entre a oferta das condi¢des para a acessibilidade
e um debate mais robusto sobre a no¢do de "corpo” e "normalidade”
junto a comunidade académica. Penso que sem o Ultimo aspecto o
primeiro sera um circulo vicioso (D9).

Sim. Criamos pegas acessibilizadas para estudantes com deficiéncia
visual, e realizamos adaptacdes de espaco fisico para uma discente
com deficiéncia fisica. Entretanto, ndo sei se estamos preparados para
receber todos os estudantes (p. ex., estudantes com dificuldades de
audicdo, ou com paralisia cerebral), ainda que estejamos abertos a
isso (D22).

Como ja mencionei, ainda nao tive experiéncia com alunos portadores
de deficiéncia. Todavia, ndo hesitaria em adotar medidas de
acessibilidade e adequacfes caso sejam necesséarias. Exemplo:
Flexibilidade de horario das avaliacbes, avaliacbes orais, aulas
remotas, etc. (D29).

A interlocucdo com os docentes, assim como demais pessoal da instituicao, se
torna determinante para que a atuacdo destes no ensino ocorra satisfatoriamente,

objetivando a construgdo da autonomia docente e discente perante 0 acesso aos
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conteudos, havendo colaboracédo que visa possibilidade de dispor de recursos cedidos
inicialmente por disposicéo da instituicao.

Considerando outros achados que nutriram o objeto desta pesquisa e que
contribuem com as percepcdes evidenciadas pelos docentes, podemos inferir que,
apesar dos avancos assistidos, como a estruturacdo do nucleo de acessibilidade, de
construcdo de politicas que contemplam pressupostos da inclusdo e da oferta de
algumas condicdes de acessibilidade, a instituicdo I6cus desse estudo ainda precisa
realizar mudancas direcionadas a atender a pratica docente e suas demandas
formativas a fim de colocar em pratica o que se propde direcionado ao
aperfeicoamento do ensino, garantindo assim a assunc¢ao dos direitos da pessoa com
deficiéncia, promovendo sua formacao académica e ampliando sua insercao social
(SANTOS, 2012; MELO; ARAUJO, 2018; GARCIA; MUNHOZ, 2020; CIANTELLI;
LEITE, 2016).

Segundo apontamentos de Ferreira e Motta (2017) existem diversos
mecanismos legais que objetivam assegurar o direito a educacédo e reduzir ou eliminar
as barreiras existentes nas universidades, mas ndo é encontrado uma representativa
com plena efetividade na garantia de sua aplicabilidade nas instituicbes de ensino
superior, assim como ndo sao de conhecimento de grande parte da comunidade
académica.

Com a ampliacdo do acesso da pessoa com deficiéncia ao ensino superior, €
pertinente ser destacado o papel e apoio recebido por Nucleos de Acessibilidade
criados em algumas instituicbes, onde ha o acesso a materiais adaptados com um
formato acessivel, incluindo a acessibilizacdo de material que pode ser acessado por
programas ledores utilizados pelos discentes, apoio aos alunos para desenvolvimento
de sua autonomia, orientacdo docente e demais acdes. Na instituicdo em que se
realizou o estudo, ha o setor especifico de apoio especializado denominado Nucleo
de Acessibilidade e Inclusdo Académica (NAIA), e com tal caracteristica, buscamos
saber dos respondentes se ja estabeleceram contato e receberam apoio/servi¢os de
acessibilidade para subsidiar sua pratica pedagodgica de modo a incluir os(as)

discentes com deficiéncia. Realgando essa participacao, foi referido:

Sim, ja solicitei algumas reunifes e ja pedi a servidora, que caso o
Naia venha a ofertar algum curso/oficina principalmente que envolva
material ou acessibilidade de material para aluno com deficiéncia em
gquestado, que facam contato para que eu possa participar visto que
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nunca recebi orientacdes especificas para o aluno, por exemplo como
descrever um gréfico (D58).

N&o. Apenas um e-mail solicitando que materiais destinados aos
alunos deficientes sejam enviados com antecedéncia. A atuagédo do
Naia junto aos cursos de exatas deixa a desejar (D30).

Sim, por exemplo, quando as avaliagcdes ocorrem por meio de provas
fisicas sdo feitas adequacgdes que vao da forma de redigir a pergunta
até o aumento da letra. Assim como sao adaptados as formas de
escrita das questBes realizadas por ferramentas como o Google
Formulérios. J4 as atividades que envolvem a ida as instituicdes, todo
0 suporte € pensado e executado para favorecer a participacdo dos
nossos alunos publicos da Educacdo especial. Durante as aulas
presenciais, quando o quadro é usado, eu faco a audio descricédo.
Além disso, envio os materiais a serem usados na disciplina para a
acessibilizagédo pelo NAIA com a maior antecedéncia possivel (D78).

Sim, j& recebi. Mas infelizmente, nesse caso especifico ndo melhorou
o0 desempenho da aluna. Acho que no caso que participei, a aluna era
muito fraca em matematica, além do que demorava muito para
entender 0s assuntos apresentados em sala de aula. Nesse caso,
talvez fosse necessario aulas especiais, separada da turma, que sei
gue o NAIA é contra essa prética. A aluna ndo conseguia acompanhar
as aulas, no tempo previsto no calendario académico. Como resolver
essa questdo? Eu ndo sei, a ndo ser que o aluno tenho um maior
tempo, do que o previsto no calendario académico (D91).

Sim, sempre que necessario o NAIA atendeu todas as minhas
expectativas. Mesmo quando uma aluna precisou de empréstimo de
computador para o ensino remoto e o NAIA nao tinha disponivel,
consegui com um colega professor e o NAIA acompanhou o
empréstimo e levou até a casa da aluna (D105).

Contribuindo com o que foi expresso acerca desta questao, as descri¢oes feitas
pelos docentes nos permitiram identificar que a maioria deles conhecem e/ou ja
efetuaram contatos para melhor atendimento e orientagcdes. No entanto, também
constatamos em resumidas representacbes que alguns dos respondentes nao
receberam e/ou ndo solicitaram nenhum apoio ou instrugcbes do nucleo. Como
exemplo de: “[...] O coordenador do curso nos informou que ja solicitou ajuda, mas
nunca recebemos qualquer orientagédo.” (D11); “Nao cheguei a pedir oficialmente
nenhum pedido ao NAIA, mas o0 prazo solicitado para legendar aulas exigia muita
antecedéncia e isso nem sempre é possivel.” (D35); “Acho que ja recebi e-mail, mas
nunca entrei em contato.” D28); “Nunca estabeleci, mas ja tive orientagdo sobre este

setor da Unifesspa.” (D92).
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Mediar os processos de ensino requer saberes especificos, especialmente
quando os estudantes trazem alguma especificidade que requer adequacdes
conduzidas por indicacbes e trocas de conhecimentos que possam possibilitar
alternativas para o docente trabalhar diante recursos disponibilizados que visam
promover a participacao do estudante com deficiéncia. Cabe realcar que a atuacao da
Educacao Especial tem sido muito significativa no contexto universitario, indicando
que as préaticas demandam estarem reguladas a partir da necessidade de garantir a
efetiva participacdo dos alunos nas préticas de ensino-aprendizagem e em todo
ambito académico.

Os mecanismos constituintes para colaborar com a pratica inclusiva aos
estudantes com deficiéncia no ensino superior, almejam que as praticas acessem a
todos na instituicdo, trabalhando uma perspectiva que realce as atividades realizadas
e proporcionando condi¢cdes de desenvolvimento na formacgéo do sujeito. Tendo em
observacdo que esta depende de modificacBes e desenvolvimento de um potencial
que busca corresponder a acfes integradoras e demanda garantir a inclusao e
acessibilidade, é relevante instituir dialogo e proximidade com o apoio que atua nesse
nivel de ensino, no sentido de promover articulacdo entre a pratica docente e as
demandas do estudante

Como fator que dificulta o cotidiano na vivéncia académica é realcado algumas
barreiras existentes tanto para o discente quanto ao docente, sendo possivel perceber
0 quanto as estratégias e acfes para participacdo facilitam para que a permanéncia e

o aprendizado desses estudantes ocorram no ensino superior.

No geral, a unifesspa dispde de acessibilidade apenas em suas vias
internas. Mas ndo h& nenhuma iniciativa de conscientizagéo,
treinamento ou material didatico adaptado (D30).

Geralmente as disciplinas sdo bastante densas em contetidos, com
carga de trabalho elevada para o aluno na solucéo de problemas que
envolvem célculos e exigem muita concentracdo. E sempre muito
dificil incluir o discente com alguma necessidade especial que resulte
na dificuldade de manter foco e lidar com o stress da carga de trabalho
dessas disciplinas. Sem os recursos adequados, principalmente de
pessoal, para auxiliar o discente é extremamente dificil que o0 mesmo
tenha o melhor aproveitamento (D33).

A minha experiéncia foi com dois alunos que acompanhei em 3
disciplinas. Sempre muito participativos e questionavam bastante que
nem todas/os docentes se organizavam com 0s textos que precisavam
levar com antecedéncia para o NAIA para serem adaptados (D98).



148

Tive dificuldade em conseguir prever todas as atividades e materiais
do semestre para envio ao NAIA para adaptacdo, pois
frequentemente, mesmo com o plano de aula inicial, alguns materiais
sédo incluidos no percurso da disciplina. Além disso, numa experiéncia
durante o ensino remoto a aluna teve dificuldade em acompanhar o
Google Classroom e envio das atividades, mas encontramos uma
forma dela responder as atividades oralmente, através de uma reuniéo
do google meet e eu me surpreendi como ela teve um desempenho
muito melhor do que nas discussdes em sala ou no envio assincrono
das atividades. Além disso, tive dificuldades com o Sigaa, que nao
apresenta tantos recursos de acessibilidade, ao orientar o aluno a
acessa-lo, pois ndo sabia, na ocasido, dessa falta de acessibilidade do
sistema (D105).

Acredito que tais recursos ainda sao timidos, pois sabemos que o
processo de socializacdo e de aprendizagem de nossos alunos e
alunas com deficiéncia é uma tarefa muito maior, que requer mais
atencaol/investimento por parte do poder publico e de melhor
preparacdo/equipamentos das instituicdes envolvidas na busca da
superacdo das dificuldades de aprendizagem das pessoas com
deficiéncia, na sua vida pessoal e na sala de aula (D72).

Os apoios técnicos especializados existentes na instituicdo, seja no
atendimento direto ao discente, seja capacitando docentes e demais pessoal que
atuam no cotidiano da universidade, como se pode observar, é destacado como ainda
insuficiente para alcancar a demanda chegada nesse nivel de ensino. Alimentando
esse indicio, os docentes relatam: “Conheco algumas ag¢des do NAIA, porém
compreendo que deveria ocorrer uma maior integracdo do nucleo com as faculdades
institutos.” (D56); “Poderiam ter mais servidores no NAIA, pois, conforme aumenta o
quantitativo de discentes, mas demandas por servi¢cos sdo possiveis, contudo, a meu
ver, o efetivo do 6rgdo ndo é compativel para atender toda a Unifesspa.” (D10); “Sem
duvida € necessario maior aporte de recursos, haja vista a quantidade de alunos e
suas necessidades pedagogicas especifica.” (D78). Adicionando descricdes para

complemento, os respondentes também relataram:

Em parte. Vejo que no grupo de deficiéncias de locomocao, por
exemplo, existe algum esforco para fornecer apoio, mas quando séo
deficiéncias estdo no grupo ligada as fung¢des da visdo, funcdes
intelectuais, comportamento adaptativo, habilidades sociais, e outros;
parece ndo haver uma capacidade adequada da universidade para
fornecer o apoio ao docente e ao discente para 0 que processo ensino
aprendizagem seja adequadamente proveitoso. Parece muitas vezes
gue é uma questéo a ser solucionada exclusivamente pelo docente e
pelo discente na sala de aula. Acredito que foi esse segundo grupo o
publico com gquem mais tive contato, posso estar completamente
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errado  nas minhas observagdes pois ndo fui informado
adequadamente e ndo tive orientacdo quanto a quais eram esses
discentes e quais as suas reais deficiéncias e necessidades (D33).

Ainda estamos muito longe de um apoio adequado da instituicéo,
inclusive do ponto de vista material. A acessibilizacdo de pecas
anatbmicas, por exemplo, foi uma iniciativa nossa, sem material do
NAIA. A aquisicdo desses materiais seria fundamental para
proporcionar a aprendizagem adequada. Além disso, a formagao
ainda é insuficiente (D22).

nao sao. Acredito que falta treinamento para todos os envolvidos,
melhorar ainda mais as infraestruturas dos campus, ter dispositivos
gue possam ser utilizados para o aprendizado desses discentes. E até
mais palestras de conscientizacdo para todos os discentes da
universidade, para que saibam como interagir também com seu colega
de turma D23).

Ainda gque os docentes soubessem da existéncia de acdes efetuadas como
indicadores de préticas inclusivas na UNIFESSPA, nota-se ndo haver um
conhecimento sobre a existéncia de um trabalho mais consistente e sistematizado.
Alguns dos docentes evidenciaram conhecer o trabalho de monitores/apoiadores que
acompanham os estudantes com deficiéncia e outras atividades desenvolvidas pela
equipe do nucleo de acessibilidade, ndo compreendendo esse trabalho como parte de
um todo maior. Os respondentes citaram acoes realizadas com relagéo ao trabalho
de apoiadores/bolsistas, materiais tecnologicos, assisténcia estudantil e apoio
psicolégico, mas isso nao significa que as respostas podem indicar o conhecimento
dessas acdes de forma conjunta e estruturada, provenientes de um trabalho que
busca obter uma qualidade na permanéncia, participacéo e formacao dos estudantes.

As acdes que conhego enquanto agbBes sdo por meio de
comunicacdes e atuacdes do Nucleo de Acessibilidade, pelo que
busca se comunicar e demandar dos cursos e docentes 0s meios e
condigcBes em apoio aos discentes com deficiéncia. De mais ampla e
corriqueira, a partir dos cursos, institutos da Unifesspa, parece-me que
se existem ainda sao timidas, ou pouco visibilizadas (D18).

Meu contato com o apoio aos discentes com deficiéncia € muito pouco.
Mas sei que existem e tive a oportunidade de conhecer o trabalho do
NAIA como professor desta instituicAo. Como aluno, conheco o
trabalho da professora (nome), da professora (nome) desde a
graduacao (D90).

Sim, uma vez que vejo acdes em outros cursos. Em uma aula, eu
recebi um grupo de estudantes que atuavam na area de apoio
especificos aos discentes pela Unifesspa, acho que era do NAIA
(D92).
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Conheco apenas o nucleo de acessibilidade, contudo ndo conhego as
vérias atividades que sao desempenhadas pelo NAIA (D74)

Sim. Conheco o trabalho do NAIA quando coordenei o curso. Eles
sempre auxiliaram 0s nossos estudantes e também, alguns
estudantes nossos prestam servico ao NAIA como bolsistas (DD71).

Em consonancia ao que se refere o estudo de Pletsch, Melo e Cavalcante
(2021) o que se apresenta em citacOes dos docentes descreve a acessibilidade em
seus principios como direito do estudante com deficiéncia, e carece estar em conexao
com acdes que necessitam ter carater vinculado a um todo, pensando intervencdes
também associadas a pratica docente e solicitando resultados em apresentar
transformacdes significativas. O desafio das instituicdes de ensino superior tem sido
promover estratégias e adaptacdes que consigam responder os diferentes tipos de
deficiéncia, bem como transformar a atuagdo de profissionais para que contribuam
essencialmente na formacédo de todos os estudantes.

Isso nutre provocacfes a reflexdo e dialogos diante uma construcdo que
precisa ser coletiva e carece de conhecimentos especificos. Temos o realce de que o
compromisso das instituicdes de ensino superior ndo deve estar limitado apenas no
acesso e permanéncia dos estudantes, mas necessita cogitar investimento, pensando
a formacdo permanente de todo o pessoal, levando em conta uma observada
auséncia em informagcdo que pode originar-se como fonte para a existéncia do
preconceito que podem estar reforcando atitudes e conceitos excludentes.

As questbes ligadas ao cenario da educacdo de nivel superior, estd na
necessidade de identificar e avaliar o fomento de a¢c6es que possam intervir no que
tem se constituido como desafios para participacdo e conclusdo da formacdo dos
estudantes com deficiéncia nesse nivel de ensino

Para Anjos (2012) a discussdo que abarca respectivos conceitos das
necessidades educacionais especificas no processo de atendimento e
acompanhamento do estudante com deficiéncia, demanda da convivéncia e de um
protagonismo que solicita participacdo e que possa estar trabalhando mudancas nas
atitudes e comportamentos no contexto universitario.

Consoante as acfes direcionadas ao processo de inclusdo, possuindo como
mira orientacdes que possam conduzir questionamentos e debates sobre as praticas

gue geram exclusao no espac¢o académico, é essencial incluir um planejamento que
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implica garantir o acesso e a promocao da aprendizagem, alcancando assim o objetivo
da formacdo desses estudantes e buscando avancar nas possibilidades do
desenvolvimento académico, pessoal e social também do estudante com deficiéncia.

Sob a otica de estudantes com deficiéncia, Ribeiro e Gomes (2017) analisam
as barreiras atitudinais correspondente nas interacfes docente e discente em cursos
de graduacdo da Universidade Estadual do Rio Grande do Norte, e inferem que
barreiras se manifestam em tratamento igualitario quando se esta desconsiderando
as especificidades educacionais dos estudantes com deficiéncia, existindo uma
resisténcia no ambito profissional, em que relatos marcam elementos que apontam
determinadas ac¢des que afetam a permanéncia e participacdo do estudante nesse
nivel de ensino. Com mencdo a essa problemética existente como entrave para a

participacédo do estudante com deficiéncia, apresentamos a seguinte expressao:

[...] Acho que a selecdo dos alunos com deficiéncia para entrar em
algum curso, deveria contar com professores do curso, para avaliar se
o aluno tem condic¢des técnicas de fazer o curso, como conhecimento
de matematica e fisica do ensino médio para quem for fazer cursos de
engenharias e computagao [...] Observei que alguns alunos deficientes
tem uma grande decepcdo, porque entram na Unifesspa com a
perspectiva de concluirem o curso, na pratica ja vi casos de alunos,
com muita expectativa, desistirem. E muito triste. Acho que as pessoas
do setor especializado, que trabalham com alunos deficientes, e ao
gque me parece, sdo quem seleciona a entrada dos alunos para
fazerem os cursos, tem que ser criteriosos, para ndo criarem uma
expectativa falsa para esses alunos. Tem que ver se 0s alunos tém
condicdes técnicas de fazerem o curso. No caso da minha &rea os
alunos tem que ter bom conhecimento de matematica e fisica. (D91)

A orientacao cultural existente acerca da pessoa com deficiéncia descreve este
como limitado, inferindo suas competéncias como inexistentes, e 0s caracterizam
como sujeitos incapazes. Se evidencia um desconhecimento acerca das
potencialidades e possibilidades desses alunos concluirem seus objetivos
educacionais, assim como nas demais vertentes. O modelo de sujeito desenhado pela
sociedade, alimenta olhares de negacao e reproduz a uma pratica cultural excludente,
dando forma aos demais tipos de barreiras.

Os aspectos que dificultam uma inclusdo satisfatoria do estudante com
deficiéncia no ensino superior, sédo identificados como um campo de discussdo no
contexto da educacao universitaria, como parte essencial para o desenvolvimento

pessoal e profissional desses individuos.
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Compreendendo a construcdo do acesso e estratégias para permanéncia
destes estudantes no ensino superior, Siems-Marcondes (2017) acentuam que,
destacado como fator de acolhimento, é indispenséavel a postura aprimorada do
docente, tendo em énfase a predisposicdo de gestores na demanda de estratégias
para o conhecimento e demais intervencdées que necessitam surgir COmo um apoio
originado do aprofundamento de saberes que estejam repletos de subsidios,
possibilitando ampliar as préaticas inclusivas no espaco académico, nutrindo a
percepcdo do quanto as estratégias podem facilitar no aprendizado e permanéncia
desses estudantes na universidade.

Wellichan e Souza (2017), fomentam discussdes acerca das necessidades
observadas no processo de participacdo dos estudantes com deficiéncia e que
dependem de elaboracgdes politicas e resolu¢cdes administrativas na universidade. Na
eminéncia de descrever tais demandas e colaborar com acdes que conduzam
orientacdes para alunos e professores, as autoras sublinham discussdes acerca das
particularidades que necessitam ser consideradas para que recursos possam tornar-
se disponiveis. Dessa forma é reforcado a necessidade de a instituicdo em seu todo
focar em eliminar o que dificulta a participacdo e permanéncia de pessoas com
deficiéncia ao ambito universitario, somando investimentos na formacdo de uma
consciéncia que envolve aprimoramento no desenvolvimento das instituicoes,
devendo a instituicdo, (re)definir representacdes que possam estruturar o caminho

para efetivacdo da educacgdao inclusiva no campo do ensino superior.
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6 CONCLUSOES/CONSIDERACOES FINAIS

Diante do desafio de produzir, adequar e implementar politicas e préaticas
inclusivas que se integrem ao espaco das instituicées de ensino, em uma perspectiva
gue requer atitudes (de professores e demais colaboradores do quadro educacional)
este estudo pretendeu referir-se ao contexto universitario e o significativo sentido da
formacdo e atuagcdo docente que objetiva a inclusdo educacional, com o
reconhecimento da diversidade na sala de aula do ensino superior e que no qual
também se exige recurso e adaptacdes no ensino-aprendizagem.

Sendo assim, ndo somente fortalecendo discussodes a respeito da presenca dos
discentes com deficiéncia no ensino superior, mas contribuindo em investigar pontos
gue revelam indicadores de inclusdo nas instituicées, se tornou pertinente considerar
em énfase o professor, suas necessidades e perspectivas como fundamental quando
em compromisso com a inclusdo se pretende atentar as necessidades de
aprendizagem do aluno.

Se torna pertinente existir uma melhor compreenséao sobre a educacao especial
em uma perspectiva inclusiva, para que nao seja apenas ideologia comprometendo o
planejamento e a execuc¢do de uma politica que necessita ter efetividade na educacéo.

Com base na reflexao feita, € relevante considerar que ao dissertar acerca da
pessoa com deficiéncia, prestamos referéncia a um universo de pessoas com
diferentes especificidades, e, neste espaco insere-se a instituicdo publica de ensino
superior, a universidade, onde também se evidenciam praticas sociais segregadoras,
inclusive quanto ao acesso ao saber.

Neste estudo foi possivel observar que o processo inclusivo exige atribuir novas
dimensdes na formacdo do professor universitario, solicitando um educador com
acOes pautadas nao s6 em politicas publicas, mas também em uma pratica reflexiva.
Outros estudos também apontaram observacOes para a melhoria e aprimoramento
continuo na formacdo dos professores perante um cumprimento direcionado a
educacéo inclusiva. Contudo, o fato de o Ensino Superior esta sendo cada vez mais
acessado e a formacgdo universitaria cada vez mais almejada para um
desenvolvimento profissional na conquista de uma melhor ocupacgéo na sociedade,
chega-se ao questionamento sobre o carater inclusivo da universidade e implementar

acOes educativas junto a estudantes com deficiéncia no ensino superior € uma
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questdo de democracia e cidadania. Notar que temos um desafio apresentado com
finalidade a formacédo de professores, de qualquer que seja o nivel de ensino, é de
fundamental importancia quando observada a demanda destinada a uma educacgéao
para as diferengas.

Quando nos referimos ao aluno com deficiéncia, as praticas dos docentes
demandam um preparo profissional e o plano de organizacdo universitaria deve
pensar implementacdes, acdes, politicas que possam estar favorecendo uma
educacao inclusiva a esses estudantes. Diante disso, preparar continuamente esse
profissional da educacdo superior, que ao longo de sua trajetéria como docente
podera defrontar-se com um aluno que apresente alguma necessidade educacional
especial, solicita uma preparacdo que vai além do conhecimento cientifico, que é
indispensavel perante a existéncia das incertezas, singularidades e conflitos de
valores que fazem parte do cotidiano académico, e que o professor deve enfrentar.

Inferimos que uma Unica competéncia ndo garante a condicdo de reconhecer e
trabalhar com as diferencas em direcdo a emancipac¢éo, ndo podendo perder de vista
que todo conhecimento deve servir as finalidades humanas. Temos como um
colaborativo a possibilidade de o professor contar com o apoio dos demais docentes
e de outros profissionais, no sentido de se repensar a estratégia de aula, de rever o
plano de ensino e de contar com a participacdo dos préprios alunos com deficiéncia
na resolucdo das questdes especificas que sdo de importancia fundamental
direcionado ao objetivo de uma proposta educacional voltada para a inclusdo. Temos
um cenario onde alguns professores assumem uma postura de considerada
dedicacéao diante dos alunos com deficiéncia; outros podem se aproximar e conhecer
melhor suas limitagdes, enquanto outros ainda as ignoram.

A inclusdo do aluno com deficiéncia na Universidade nao requer dar
insignificancia ao ensino e decadéncia dos padrdes de exigéncia. O preparo dos
docentes necessita, além de uma postura politica de suporte e aceitagdo das
diferencas, conhecimentos necessarios para se defrontar com aquelas relacionadas
as necessidades especificas do estudante.

O docente, neste contexto que apresentamos também precisa de capacitacao,
uma preparacdo que possa garantir o desenvolvimento de habilidades e
conhecimentos necessarios com finalidade de haver o desenvolvimento de uma

atuacao autoconfiante por parte desses profissionais.
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A docéncia tem a necessidade de saberes que ndo pode ser reinventada, e a
reflexdo devera estar estruturada de forma que possa haver uma cultura da pratica,
sendo necessario ressignificar 0s processos educativos, adquirindo uma
predisposicdo de formacdo reflexiva em estratégia para melhorar a aptiddo do
docente, uma vez que se proporciona aumentar sua capacidade de enfrentar a
complexidade, as incertezas e as injusticas existentes na educacao e na sociedade.

Diante do exposto, acredita-se que no contexto da educacgédo superior a pratica
docente frente a alunos com deficiéncia necessita, além de incrementos nas politicas
publicas, de acbes compartilhadas capazes de orientar o educador na formacgéo dos
sujeitos, significando a diversidade em todos os espacos e fazendo jus ao verdadeiro
sentido da inclusdo enquanto processo que requer respeito as diferentes identidades.

Diante aos resultados discutidos, € evidenciado que ainda sdo grandes as
dificuldades encontradas no processo de inclusdo do discente com deficiéncia, tanto
devido a lacunas na formacéo docente quanto devido a postura adotada pelo mesmo
em sala de aula. A falta de preparo dos professores é apontada como uma das causas
mais relevantes do insucesso escolar dos alunos.

A preparacdo do docente para atender ao estudante com deficiéncia é
fundamental para que o processo ensino-aprendizagem seja efetivo. Dessa forma, a
insercao de saberes referentes a educacao inclusiva na formacéo dos graduandos e
pés-graduandos e o investimento em formacao continuada, seja por interesse proprio
seja por incentivo das politicas educacionais ou das instituicbes de ensino, é de
grande relevancia.

Baseando-se nesses pontos, ao atuar, o docente, além de conhecer o publico
atendido pelas politicas de incluséo, possibilita 0 desenvolvimento das suas aulas com
a obtencdo de metodologias que possam atender a necessidade especifica de cada
aluno.

Todos os atores envolvidos no processo de ensino-aprendizagem precisam
conhecer a tematica da inclusdo, que atualmente, esta marcante no ensino superior.
Incluir se refere provocar e proporcionar a participacao do discente em todo o ambito
educacional, ao compromisso da instituicdo em proporcionar agées que contribuam
para um pleno desenvolvimento, o que inclui preparar o docente para receber, acolher
e orientar este aluno, sendo a universidade um cenario movimentado por acdes de
apoio que possui 0 compromisso de analisar o papel dos atores no processo

educacional (docente, discente, instituicao).
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Os docentes possuem uma qualificada preparacdo no ambito da formacao
(graduacédo e pos-graduacdo) mas € apontado um nivel insatisfatério quando esta
formacao é analisada abarcando o aspecto das questfes da educacdo inclusiva. Nao
€ possivel garantir avanco sem que haja um empenho das instituicdes com finalidade
de reconhecer a importancia dos espacos de formacdo continuada que possam
corroborar com as acdes docentes e assegurar a aprendizagem do académico com
deficiéncia.

Os docentes, bem como os estudantes com deficiéncia, precisam do apoio e
suporte da instituicdo, pois o quadro atual da universidade é deficitario e ainda revela
aos alunos que conseguem alcancar a universidade barreiras arquitetbnicas,
atitudinais, comunicacionais e curriculares.

Embora esses docentes possuam formacgéo especifica para a docéncia, grande
parcela demanda a necessidade de formacao continuada para atender aos estudantes
com deficiéncia e isso requer que a universidade desenvolva e divulgue cursos
abordando a temética da &rea da educacao especial. Assim sendo, mesmo no ensino
superior, solicita-se pensar na importancia da (in)formacgéo e entender a realidade do
aluno nos mais diversos contextos, pois se possui 0 atentamento de que cada aluno
€ Unico e aprende no seu tempo. As barreiras atitudinais, fisicas e o déficit manifesto
na formacao docente sdo questdes que podem levar a um processo de incluséo lento,
revelando uma educacdo decadente, ndo possibilitando a participacédo plena dos
alunos no processo de ensino-aprendizagem.

Diante das nossas analises, inferimos ainda uma preocupacdo € O
reconhecimento da necessidade de participacdo em cursos voltados para 0s
formadores sobre a educacao inclusiva, além da necessidade de informacgfes que
possam orientar o docente na condicdo de haver em sala de aula um aluno com
deficiéncia. Com o0 acesso cada vez crescente do aluno com deficiéncia na educacao
superior se evidencia necessario reflexdes sobre a educacéo inclusiva também neste
ambito educacional.

Com énfase nessa abordagem, se faz necessario que os docentes
universitarios pensem e atuem com o proposito de fortalecer a formacédo, de modo
que estes se sintam preparados para atender alunos com deficiéncia em sua atuacao
profissional. Para uma concreta efetivacéo do processo inclusivo € demandada uma
formacao de professores com finalidade a estarem atentos as condi¢des de ensino-

aprendizagem de estudantes com deficiéncia. E preciso que as instituicbes de ensino
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superior desenvolvam abordagem em discussfes acerca da aprendizagem destes
estudantes, de forma a fomentar o processo inclusivo pela atuacdo também dos
docentes.

A inclusdo na educacdo de nivel superior destina uma responsabilidade
institucional a qual deve criar as condi¢des para que o processo da inclusdo se torne
adequado e efetivo. face a necessidade de uma pratica educativa que propicie a
participacéo de discentes e docentes no reconhecimento das diferencas que solicitam
um trabalho de reflex@o e conscientizacéo a respeito das atitudes frente as diferencas.

Diante desta e outras consideracdes é conhecida a suma importancia do
trabalho docente no processo de escolarizacdo de todos os individuos. A formacéo
inicial e continuada de professores, conforme expdem seus elementos, é o que
oportuniza atender a diversidade do alunado e se torna essencial para uma
concretizacdo buscada pelo objetivo inclusivo.

O docente do ensino superior além de precisar ter uma formacéo aprofundada
do conteudo disciplinar pelo qual é responsavel, precisa também focar em um saber
pedagdgico que possa possibilitar confianca no resultado e desempenho da sua
atividade docente. O ensino ndo é reproducdo das pesquisas desenvolvidas e
estudadas pelos docentes, € algo que demanda conhecimentos teoricos e praticos
vinculados a area educacional. Para se efetuar uma politica satisfatoria € pertinente
ter um corpo docente que signifigue um preparo continuo para a concretizacao da sua
atuacdo. Por efeito dos resultados encontrados na pesquisa, a preocupacao
correspondente ao cenario apresentado é ampla, tendo em vista que se ndo ha uma
formacdo docente voltada ao ensino superior quem dira para uma formacédo docente
inclusiva (MALTA; PRADO, 2015).

E manifestada uma urgéncia com finalidade a preparacéo docente para que o
sucesso na inclusdo seja obtido. O processo de inclusdo necessita ser progressivo.
Com isso, os docentes sabiamente encontrardo formas que favorecam um
relacionamento possibilitando resultados com seus diferentes alunos, atendendo a
cada um em suas necessidades individuais. Apos analise e discussao dos dados
coletados, foi possivel perceber, que alguns docentes dos cursos existentes na
instituicdo, possuem uma nocdo vaga sobre educacado inclusiva, mas nenhuma
habilidade e/ou formacao para lidar com as especificidades de seus alunos.

De acordo com o material coletado, as percepcdes aqui apresentadas

evidenciaram a existéncia de politicas de formacdo docente e espac¢o formativo na
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instituicdo pesquisada, mas uma auséncia em participacdo do seu corpo docente
nesses espacos. Se torna pertinente refletir sobre o desenvolvimento de estudos e
iniciativas ja existentes que possam estar contribuindo para a construcdo de uma
pratica educativa inclusiva no Ensino Superior. A busca por espagos formativos é
indispensavel a todos os que atuam na docéncia e inquestionavel para aqueles que
realmente buscam educacdo inclusiva direcionada a todos os estudantes com
deficiéncias sejam fisicos ou intelectuais.

Uma prética adquirida de forma proveitosa pode produzir significativamente
uma aprendizagem que possibilite uma melhor compreenséo e acédo na construcao
de um mundo mais humano e cidaddo. Sao grandes os desafios apresentados e em
especifico quando referido o ensino de estudantes com deficiéncia. No cenario atual,
pouca parcela dos professores conhecem as leis vigentes e estdo realmente
preparados para garantir, na pratica, o direito desses sujeitos.

E necessario existir uma relacdo de conhecimento politico-pedagdgico
buscando dedicar-se as reflexes relacionadas a educacéo inclusiva, especialmente
na formacdo docente, em comportamentos e praticas, para se obter uma educacao
realmente inclusiva.

Os docentes do ensino superior ainda ndo estdo preparados, e esse preparo
exige trabalho de busca, empenho e aplicacdo. A universidade é o lugar que possui
potencial para uma formacéo de professores e professoras, oportunizando ao ensino
a existéncia de uma pratica reflexiva e uma participacdo mais critica, de modo a
desenvolver o potencial docente e discente e firmando competéncias.

Nossas analises evidenciam um déficit na formacao e pratica de professores
para atuar no Ensino Superior com uma perspectiva inclusiva, levando em
consideracdo que a oferta de espacos formativos denota a necessidade de
fortalecimento concernente a abordagem da tematica dissertada neste estudo para
atender a demanda, com relacdo ao docente frente & pessoa com deficiéncia. Dessa
forma, tém-se a possibilidade de aliar esses espacos aos nucleos de acessibilidade
das Instituicdes de Ensino Superior, como o da Universidade Federal do Sul e Sudeste
do Pard - UNIFESSPA, por possuir subsidios materiais e recursos técnicos que
proporcionam um melhor entendimento acerca da proposta que direciona uma efetiva
participacdo da pessoa com deficiéncia, de acordo com a Lei Brasileira de Incluséo,
gue também preconiza a importancia da formacéo também aos demais profissionais

da educacéo.



159

N&o ha uma abordagem acerca da inclusao de forma aprofundada na formacéo
inicial dos docentes atuantes do ensino superior, uma vez que grande parte desses
docentes advém do bacharelado e esses cursos ndo contemplam em suas matrizes
curriculares disciplinas que habilitam os professores frente as diferentes
necessidades.

O desafio é compor sua pratica em uma pedagogia apropriada para 0S
diferentes modos de ensinar e aprender. E colocar olhares a diferenca e reconhecer
a riqueza de uma sociedade multipla (SANTANA, 2019). O quantitativo de estudantes
acessando as instituicdes de ensino superior esta crescendo, mas a formacao docente
para inclusdo, de um modo geral, ainda néo esta fortalecida.

Enfatizamos a pertinéncia em compreender a relevancia de se organizar
espacos formativos com objetivo a uma participacao efetiva dos docentes para uma
perspectiva inclusiva, diante da realidade que o docente se encontra na instituicao
onde atua, porque esta crescente o numero de pessoas com deficiéncia almejando
uma formacéo de nivel superior, face ao crescimento das vagas oferecidas.

Importa que todos os atores do processo educacional devam buscar
aprimoramento para atender essa demanda e, consequentemente, incentivar que 0s
sujeitos com deficiéncia conquistem o empoderamento nas escolhas profissionais que
desejam, diante dos mais variados cursos ofertados na educacéo de nivel superior e,
nessas consideracdes, ressalta-se a importancia de um ensino publico de qualidade,
oferecendo condi¢des de aprendizagem a todos, indistintamente.

Com isso, € apresentado ao docente de Ensino Superior um desafio do qual
nao pode desviar, uma vez que a formacéo continuada deve ser o caminho adequado
para oportunizar um tratamento ajustado as pessoas com deficiéncia perante as
demais. Para direcionar outros estudos, o problema desta pesquisa trouxe o seguinte
guestionamento: de que forma as universidades vém se organizando para atender a
demanda da inclusdo na educacao superior, diante um quantitativo crescente no
acesso das pessoas com deficiéncia nesse nivel de educacéo?

Em consonédncia com Mendonca (2019) €& necessario e urgente o
desenvolvimento de propostas que possam fomentar uma constante reflexdo
profissional, além da criagdo de estratégias durante o préprio agir na docéncia, o que
contribuirda com a geracdo de possibilidades para atender as mais variadas

necessidades que defrontamos no cotidiano educacional.
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Concernente a inclusdo educacional, o cenario que encontramos no ensino
superior demonstra que os docentes apresentam atitudes favoraveis em relacdo ao
atendimento desses alunos, em alguns casos, ocorrendo uma boa experiéncia na
relagdo com eles, o que solicita incrementar novas formas de vivenciar a pratica
pedagogica. Inferimos ser necessario que o0s docentes tenham acesso e
conhecimento dos trabalhos desenvolvidos e existentes diante a tematica, para que
também sejam divulgadores disso, junto aos demais docentes, bem como junto aos
alunos que precisam desses servigos.

Nesse estudo, situamos pontos a serem melhorados e desenvolvidos, mas
também acfes importantes que estdo em colaboracdo com finalidade a boas
possibilidades e perspectivas para o atendimento desse publico. Alcancando sua
finalidade, o estudo evidenciou a necessidade de um investimento maior em acdes de
apoio aos docentes, bem como a divulgacéo das acoes ja existentes.

Com esse estudo, buscamos fomentar a discussdo sobre acesso e
permanéncia de estudantes com deficiéncia no ensino superior, compreendendo a
perspectiva docente sobre o processo. As hipéteses apresentadas ndo almejam o
carater final da discussdo, mas sim, provocamos que a partir dessa discussao, outras
ideias sejam pensadas e haja continuidade na investigagdo em meio a outras
pesquisas futuras. Compreendendo as diversas situacdes e os diversos problemas
enfrentados nesse meio, ha o compromisso de estimular os docentes e demais atores
a tornarem-se mais participativos e atuantes na busca de solucdes para os desafios
identificados.

A pesquisa corrobora com a existéncia da necessidade de um trabalho
permanente e coletivo a fim de que a educacgdo especial esteja presente também nas
universidades, no sentido de estarem preocupadas em elaborar planos e acoes ativas
gue auxiliem o espaco académico a se adaptarem ao modelo de educacao inclusiva.
Instiga-se a importdncia da organizacdo de formacdo continuada para toda a
populacdo universitaria, considerando que as informacdes acerca da educacao
especial demanda que a educacéo superior também tenha disposicéo e se adequem

a educacgéo inclusiva.
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APENDICES

APENDICE A — Solicitac&o de participacdo: e-mail enviado aos docentes

Prezado (a) Professor (a),

Ola! Meu nome é Katiane Silva dos Santos, sou pessoa com baixa visdo e
académica em conclusdo de curso, e enquanto aluna do curso de Pedagogia da
Universidade federal do sul e sudeste do Pard UNIFESSPA, estou realizando uma
pesquisa sob a orientacdo da Professora Dra. Lucélia Cardoso Cavalcante, cujo titulo
é: “A formacdo e atuacdo docente nos cursos de graduacdo da Unifesspa:
andlises sobre indicadores de inclusdo educacional”, e tenho por objetivo analisar
como a formacéo e atuacdo do docente possibilita 0 desenvolvimento de praticas
inclusivas e quais indicadores de incluséo se apresenta na Perspectiva desses
docentes para a participacdo e permanéncia dos estudantes com deficiéncia na
UNIFESSPA. Para tanto, necessito consultar docentes dos cursos de graduacéo
desta universidade e o motivo do meu contato € para verificar se vocés podem
colaborar com a coleta de dados para o meu trabalho de conclusédo de curso.

Segundo dados fornecidos e mantidos em registros, foram sondados os cursos
0S quais existem matriculas de estudantes com deficiéncia na UNIFESSPA, e dentre
eles, consta o curso ao qual o/a Sr./Sra. desenvolve suas atividades de ensino-
aprendizagem.

Por isso, peco a sua colaboracéo, no sentido de preencher o questionario que
disponibilizarei neste email. E bem breve e ndo tomara muito do seu tempo. Suas
impressdes pessoais sdo muito importantes para o desenvolvimento do meu estudo.

Se estiver de acordo em participar e contribuir com a minha pesquisa, ressalto
gue para a concretizacdo desse trabalho, sua colaboracéo é fundamental.

Desde ja agradeco a sua colaboracéo e ficarei a disposi¢do para esclarecer
qualquer duvida conforme explicitado no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
gue vocé recebera anexo ao e-mail.

O questionario possui questdes de multipla escolha concernente ao perfil do
participante (identificacdo e formacdo) e 16 questbes subjetivas relacionadas a
temética da pesquisa.

link do questionario: https://forms.gle/8dNEyn4ESZL2k8Pj6
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APENDICE B — Termo de consentimento livre e esclarecido

Convido vocé a participar da pesquisa intitulada “A formacéo e atuacéo
docente nos cursos de graduacao da Unifesspa: andlises sobre indicadores de
inclusdo educacional” sob a responsabilidade da académica Katiane Silva dos
Santos, graduanda do curso de Pedagogia da Universidade Federal do Sul e Sudeste
do Pard, orientada pela Professora Doutora Lucélia Cardoso Cavalcante.

Para esta pesquisa, a coleta de dados foi pensada para ser desenvolvida com
docentes que atuam no ensino superior nos cursos de graduacdo da UNIFESSPA e
gue tenham discentes com deficiéncia nas turmas que trabalham. com o objetivo de
analisar como a formacéo e atuacdo do docente possibilita 0 desenvolvimento de
praticas inclusivas e quais indicadores de inclusdo se apresenta na perspectiva
desses docentes para a participacdo e permanéncia dos estudantes com deficiéncia
na UNIFESSPA. Assim, busca identificar indicadores de inclusédo na Unifesspa a partir
da percepcao dos docentes. Esta pesquisa pretende contribuir com a efetividade dos
principios inclusivos no contexto da universidade a partir da avaliagdo dos docentes
sobre seu processo de formacao e praticas pedagdgicas.

O estudo se desenvolvera com base nhuma abordagem qualitativa de pesquisa,
com uso de roteiros de entrevista e questionario para identificacdo de indicadores
fundamentados nas inferéncias de Booth e Ainscow (2011) sobre a criacdo de
sistemas e adaptacdes que possam oportunizar a participagcédo de todos na promocao
e efetivacdo de valores e principios inclusivos, direcionados para praticas no contexto
universitario, de remocao de barreiras a aprendizagem e outras praticas que geram
impedimentos que obstaculizam a participacdo de todos.

Sua participacdo nesta pesquisa consistirA em responder questiondrio via
google forms conforme sua disponibilidade de tempo. Esclarecemos aqui que todas
as informag0fes obtidas através desta pesquisa serdo confidenciais e asseguramos 0
sigilo, sendo usados nomes ficticios ou codigos para identificar os participantes
durante o processo de coleta de dados.

Fica assegurado pela pesquisadora que este termo para ser assinado vira
antecedido para o completo esclarecimento de todas as davidas e receios que possam
se evidenciar a respeito da pesquisa e dos procedimentos de registros. Vocé deve
estar ciente que os resultados seréo utilizados para a conclusado da pesquisa acima

citada. Os dados coletados durante o estudo serdo analisados e apresentados sob
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forma de relatério e serédo divulgados por meio de reunides cientificas, congressos e
publicacdes com a garantia do anonimato dos participantes.

Vocé recebera uma cépia deste termo onde consta o endereco de e-mail das
pesquisadoras, podendo assim tirar suas duvidas sobre o projeto e sua participacédo
a qualguer momento. A sua indicacdo para participar desta pesquisa se deu em fungéo
de ser docente da Unifesspa e trabalhar em turmas que possuem discentes com
deficiéncia.

Sua participacdo ndo € obrigatoria, vocé podera participar desta pesquisa
voluntariamente. Com vista a contribuir na verificacdo de indicadores de incluséo
referente a perspectivas no processo de acesso e permanéncia de alunos com
deficiéncia no ensino superior.

A pesquisa, além de ser para efeito de elaboragdo de um trabalho de conclusédo
de curso, € parte integrante de um projeto submetido ao Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacéo Cientifica - PIBIC.

A pesquisadora se compromete em cumprir todos os procedimentos éticos em

sua producao cientifica zelando pela integridade e dignidade do participante.

Pesquisadora
Graduanda em Pedagogia

E-mail: katiane.silvadossant@unifesspa.edu.br

AUTORIZACAO
Declaro que aceito a minha participacdo na pesquisa e também declaro estar ciente
de que esta participacdo é voluntéria, podendo a qualquer momento haver minha
desisténcia se assim for o meu desejo. A pesquisadora participou que havera sigilo
sobre minha identidade em toda e qualquer forma de publicacdo e apresentacdo dos
dados desta pesquisa. Esclareco que compreendi 0s objetivos, riscos e beneficios da
minha participagdo na pesquisa. Autorizo 0S registros previstos na pesquisa e

descritos no termo de consentimento livre e esclarecido, apresentado pela


mailto:katiane.silvadossant@unifesspa.edu.br

185

pesquisadora. A pesquisadora informou que a coleta de dados foi autorizada pela

Universidade e faculdade.

Assinatura do docente participante
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APENDICE C — Carta de solicitacdo de dados: Para o(a): responsavel pelo

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica

Prezado(a)

A estudante Katiane Silva dos Santos, portadora do CPF 007.474.542-56,
graduanda do curso de Pedagogia da UNIFESSPA, esta realizando a pesquisa
intitulada: “A formac&o e atuacdo docente nos cursos de graduacao da
Unifesspa: analises sobre indicadores de inclusdo educacional”, cujo objetivo
estd em: analisar como a formacdo e atuacdo do docente possibilita o
desenvolvimento de praticas inclusivas e quais indicadores de inclusédo se apresenta
na Perspectiva desses docentes para a participacdo e permanéncia dos estudantes
com deficiéncia na UNIFESSPA, Serdo participantes da pesquisa os docentes dos
cursos de graduacao que possuem estudantes com deficiéncia, ingressantes nesta
universidade. A referida pesquisa esta sob orientacdo da profa. Dra. Lucélia Cardoso
Cavalcante.

Elaboramos esta carta, com o intuito de solicitar a gentileza de provimento de
informacdes a respeito de dados mantidos em seus registros. A motivacdo de tal
solicitacdo € a realizacdo de uma pesquisa para efeito de elaboracdo de um trabalho
de concluséo de curso, estudo esse o qual também é parte integrante de um projeto
submetido no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo Cientifica — PIBIC.

Considerando o exposto, solicitamos gentilmente informacdes referente a:
guantos alunos com deficiéncia estdo em permanéncia ativos no histérico de nimero
de matriculas, dados sobre os alunos com deficiéncia por curso, compreendendo
quais os tipos de deficiéncias e quais cursos possuem a presenca destes alunos, para
busca de obter contato com os docentes sujeitos foco desta pesquisa.

Comunicamos que os dados e informagdes fornecidas como resposta a esta
solicitacdo serdo empregados para fins de seguimento nas etapas da referida
pesquisa. Solicitamos que a resposta a esta consulta seja enviada até o dia 2 de
dezembro de 2021 para 0 e-mail da graduanda
(katiane.silvadossant@unifesspa.edu.br). Agradeco antecipadamente por seu apoio
nesta pesquisa.

Maraba, 30 de Nov de 2021
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Katiane Silva dos Santos
Graduanda em Pedagogia
E-mail: katiane.silvadossant@unifesspa.edu.br
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APENDICE D — Instrumento da pesquisa: questionario de perfil e atuagéo

docente

Grupo de Pesquisa em Educacédo Especial: Contextos de formacao, politicas e

praticas em educacdo inclusiva — Unifesspa

Orientadora: Profa. Dra. Lucélia Cardoso Cavalcante

Discente: Katiane Silva dos Santos

DADOS DO PERFIL
Identificacdo

Nome:

Sexo:

( ) Feminino ( ) Masculino ( ) Outro
Idade:

() de 30 a 35 anos () de 35 a 40 anos
()de 40 a45 anos () de 45 a 50 anos
() mais de 51 anos

Em qual curso de graduagao vocé atua?
Disciplinas que ministra:

Tempo de magistério no Ensino Superior:

( ) Até 5 anos ()De5al10anos ( )De 10 a 15 anos
anos ( ) De 20 a 25 anos ( ) Mais de 25 anos
Formacéao

Graduacdo:

( ) licenciatura ( ) bacharelado ( ) licenciatura e bacharelado
Nome do curso:

Instituicdo onde obteve a formacéao:

Ano em que concluiu:

Pés-graduacéo - Lato Sensu — Especializagéo

() De 15 a 20



() sim () néo

Nome do curso:

Instituicdo onde obteve a formacéo:

Ano em que concluiu:

Pos-graduacéo - Stricto Sensu — Mestrado
() sim () néo

Nome do curso:

Instituicdo onde obteve a formacéo:

Ano em gue concluiu:

Pds-graduacéo - Stricto Sensu — Doutorado
()sim () néo

Nome do curso:

Instituicdo onde obteve a formacéao:

Ano em gue concluiu:

Em sua formacao inicial existiu alguma abordagem acerca do tema incluséo,
deficiéncia e/ou acessibilidade?

( )Sim ( )Nao

Qual(is)?
Na sua trajetéria como docente, vocé ja participou ou participa de algum curso,

formacdo, disciplina ou outro tipo de processo formativo a respeito da educacao
especial, inclusdo e/ou acessibilidade? Em caso positivo, poderia especificar
qual(is)?

( )Sim ( )Nao

Qual(is)?

Vocé ja havia atuado com o publico de discentes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e superdotacdo antes de ingressar na Unifesspa? Se sim, com
quais perfis de alunos?

( )Sim ( )Nao

Qual(is)?
Em seu tempo de atuacédo na UNIFESSPA como docente, vocé observa e/ou

identifica indicadores relacionados a acessibilidade pedagodgica na universidade?

Em caso positivo poderia elencar quais? (Pode escolher mais de uma opg¢ao)
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( ) adaptacdes metodoldgica ou didatica nas aulas
( ) adequacdes do curriculo
( ) uso de recursos tecnolégicos para acessibilidade
( ) disponibilizacdo de materiais adaptados
( ) atencéo as modificacOes avaliativas
( ) orientacdes ao docente
( ) nenhuma das opc¢des
Como docente que trabalhou/trabalha com estudantes com deficiéncia vocé ja
enfrentou algum tipo de desafio em sua pratica pedagdgica? Em caso positivo
poderia descrever?
( )Sim ( )Nao
Qual(is)?

Vocé possui conhecimento acerca de algum servigo de apoio especializado em

educacao especial ofertado pela UNIFESSPA, que esteja direcionado ao
atendimento dos(as) discentes com deficiéncia? Em caso positivo, qual(is)?
( )Sim ( )Nao

Qual(is)?

QUESTOES SUBJETIVAS

. Vocé tem conhecimento sobre a existéncia de politicas de acfes afirmativas para o
publico de estudantes com deficiéncia na Unifesspa? Em caso positivo poderia

descrever?

Na sua primeira experiéncia em turmas com estudantes com deficiéncia na
Unifesspa vocé foi informado com antecipa¢cado? Recebeu algum tipo de orientagao?

Se possivel descreva.

. A Unifesspa tem ofertado oportunidades de formacao continuada na area de
inclusédo e acessibilidade que oriente sua pratica pedagdgica numa perspectiva

inclusiva? Se positivo, poderia descrever quais?
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Em caso de vivenciar espacos de formacéo na area de inclusédo e acessibilidade
promovidas no exercicio da docéncia na Unifesspa, vocé acredita que esses
processos tém impactado no desenvolvimento de sua préatica pedagogica docente
de modo a contribuir com a inclusado educacional dos(as) estudantes com

deficiéncia?

Como vocé percebe a participacéo dos(as) estudantes com deficiéncia em suas
disciplinas e nas atividades académico-cientificas da Unifesspa?

Vocé avalia que a Unifesspa apresenta servigos de apoio especificos aos discentes
com deficiéncia que requerem condi¢des de acessibilidade singulares para participar
com aprendizagem de suas aulas com qualidade? Vocé poderia explicitar?

Na sua pratica pedagdgica sao realizadas algum tipo de adequacdes de
acessibilidade para discentes com deficiéncias sensoriais e/ou fisicas nas aulas e
atividades avaliativas? Em caso positivo poderia descrever de quais tipos?

Na Unifesspa ha um setor especifico de apoio especializado denominado Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo Académica (NAIA), vocé ja estabeleceu contato e recebeu
apoio/servicos de acessibilidade para subsidiar sua pratica pedagégica de modo a

incluir os(as) discentes com deficiéncia?

No planejamento e desenvolvimento das aulas vocé faz adequacfes nas estratégias
didaticas e nas atividades que apresenta a turma que possui discente com

deficiéncia?

10.Poderia descrever situa¢gdes de ensino, envolvendo discentes com deficiéncia

englobando tanto os desafios quanto praticas exitosas no processo?

11.No processo de avaliacdo de discente com deficiéncia vocé realiza algum tipo de

adaptacao/adequacao? Em caso positivo poderia descrever quais?

12.Vocé conhece ou observou recursos e/ou tecnologias assistiva que auxilie no

aprendizado dos(as) discentes com deficiéncia? Vocé sabe como séo utilizados?
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13.Ha pessoas que trabalham durante as aulas para apoiar os(as) discentes com

deficiéncia?

14.Na sua percepcéao, os recursos destinados a apoiar discentes com deficiéncia sao

adequados? Poderia justificar?

15.No que a Unifesspa poderia melhorar em termos de suas politicas internas de acfes
afirmativas e apoios especializados para subsidiar sua pratica pedagdgica na

perspectiva inclusiva?

16.Na sua opinido, o que poderia contribuir para o seu desenvolvimento profissional
referente ao trabalho com discentes com deficiéncia e suas demandas formativas

guanto a temética da educacao especial?
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